Dolozka vybranych vplyvov

A.1. Nazov materidlu: Koncepcia reformy danovo-odvodového systému

Termin zacatia a ukoncéenia PPK:

A.2. Vplyvy:
Pozitivne’ | Ziadne® | Negativne’
1. Vplyvy na rozpocet verejnej spravy X
2. Vplyvy na podnikatel'ské prostredie
— dochadza k zvySeniu regulacného X
zat'’azenia?

3, Socialne vplyvy
—vplyvy na hospodarenie
obyY%ltel stva, o X X
-socialnu exkluziu,

- rovnost’ prilezitosti a rodovi rovnost’
a vplyvy na zamestnanost’

4. Vplyvy na Zivotné prostredie X

5. Vplyvy na informatizaciu X
spolo¢nosti

* Predkladatel’ oznaci znakom x zodpovedajuci vplyv (pozitivny, negativny, ziadny), ktory navrh prinasa v kazdej oblasti posudzovania vplyvov.
Navrh méze mat’ v jednej oblasti zaroven pozitivny aj negativny vplyv, vV tom pripade predkladatel’ ozna¢i obe moznosti. BliZz§ie vysvetlenie
oznacenych vplyvov bude obsahovat’ analyza vplyvov. Isté vysvetlenie, ¢i bilanciu vplyvov (sumarne zhodnotenie, ktory vplyv v danej oblasti
prevazuje) moze predkladatel’ uviest v poznamke.

A.3. Poznamky

A.4. Alternativne rieSenia
bezpredmetné

A.5. Stanovisko gestorov

Ministerstvo zivotného prostredia Slovenskej republiky nemé k predmetnému materialu
Z hl'adiska jeho vplyvov na zivotné prostredie Ziadne pripomienky.

Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky neuplatiiuje k predmetnému materialu ziadnu
pripomienku.

Pripomienky ostatnych gestorov boli zapracované do textu dolozky vybranych vplyvov.



Vplyvy na rozpocet verejnej spravy,
na zamestnanost’ vo verejnej sprave a financovanie navrhu

2.1. Zhrnutie vplyvov na rozpocet verejnej spravy v navrhu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy

2013

Tabulka €. 1
Vplyv na rozpocet verejnej spravy (v eurach)

2014

2011

2012

Prijmy verejnej spravy celkom -58.600.000 -22.400.000 -32.700.000
Vv tom: za kazdy subjekt verejnej spravy
zv1ast
Socialna poistovia -1.398.500.000 | -1.455.100.000 | -1.568.100.000
zdravotné poistovne -238.100.000| -266.400.000 -280.400.00
Z toho:
- vplyv na SR +1.578.000.000 | +1.699.100.000 | +1.815.800.000
- vplyv na uzemnui samosprdavu 0 0 0
Vydavky verejnej spravy celkom +1.300.000 +7.300.000| +15.800.000
Vv tom: za kazdy subjekt verejnej spravy
/ program zvIast
Socialna poist'ovia +1.300.000 +7.300.000 +15.800.000
Zdravotné poistovne 0 0 0
Z toho:
- vplyv na SR 0 0 0
- vplyv na uzemnu samospravu 0 0 0
Celkova zamestnanost’
- 7 toho vplyv na SR
Financovanie zabezpecené v rozpocte
Vv tom: za kazdy subjekt verejnej spravy
/ program zvlast’
2.2. Financovanie navrhu
Tabulka ¢. 2

Financovanie

Vplyv na rozpocet verejnej spravy (v eurach)

2011

2012

2013

2014

Celkovy vplyv na rozpocet verejnej
spravy ( - prijmy, + vydavky)

+59.900.000

+29.700.000

+48.500.000

z toho vplyv na SR

-1.578.000.000

-1.699.100.000

-1.815.800.000

financovanie zabezpecené v
rozpocte

ostatné zdroje financovania

Rozpoctovo nekryty vplyv / lispora

+59.900.000

+29.700.000

+48.500.000




Navrh na rieSenie ubytku prijmov alebo zvySenych vydavkov podla § 33 ods. 1 zdkona ¢.
523/2004 Z. z. 0 rozpocltovych pravidlach verejnej spravy:

Vypadok prijmov Socialnej poistovne a zdravotnych poistovni a zvySenie vydavkov Socidlnej
poistovne bude vykryté zo zvySené¢ho prijmu Stitneho rozpoctu prostrednictvom vyssieho
vyberu dane z prijmov fyzickych osob.

2.3. Popis a charakteristika navrhu
2.3.1. Popis navrhu:

Prezentovanie zékladnych kontir reformy daiiovo — odvodového systému, ktorej hlavnym
atribitom je inStituciondlne zjednotenie vyberu dani aodvodov a d’alsimi priamymi
dosledkami aj relevantné znizenie administrativnej zataze obCanov pri suc¢asnom zjednodusSeni
parametrov systému a zniZeni celkovej danovo-odvodovej zat'aze.

2.3.2. Charakteristika navrhu podl'a bodu 2.3.2. Metodiky :

zmena sadzby
|| zmena v naroku
|| nova sluzba alebo nariadenie (alebo ich zrusenie)

kombinovany navrh
iné

2.3.3. Predpoklady vyvoja objemu aktivit:
Jasne popiste, v pripade potreby pouzite nizSie uvedenu tabulku. Uved'te aj odhady
zékladov dani a/alebo poplatkov, ak sa ich tdto zmena tyka.

Z dovodu redukcie poctu 6 prisluSnych institicii (danové urady, colné trady, 3 zdravotné
poistovne, Socidlna poistoviia) na 1 inStiticiu (finanéné Urady) ddjde k zniZeniu poctu
mesaénych platieb z cca 8 platieb na 1 platbu ako aj znizenie rocnych platieb z cca 100 na 13
platieb'. Rovnako sa zniZi aj poet vykonavanych tkonov vo& zodpovednym organom
(podavanie danovych priznani, ro¢nych zactovani, hlaseni, ...) z triplicitného oznamovania a
vykazovania udajov na jednorazové.

! plati pre SZCO, ktord uhradza preddavky na daniach a odvodoch za seba, okrem toho
zamestnava d’alSich zamestnancov, ktorym plati preddavky na dan a poistné do Socialnej
poistovne a do troch réznych zdravotnych poistovni.




2.3.4. Vypocty vplyvov na verejné financie

Uved'te najdodlezitejSie vypocty, ktoré boli pouzité na stanovenie vplyvov na prijmy
a vydavky, ako aj predpoklady, z ktorych ste vychddzali. Predkladatel by mal jasne odlisit’
podklady od kapitol a organizacii, aby bolo jasne vidiet’ zaklad pouzity na vypocty.



Tabulka ¢. 4

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

r ) F+2 r+3 Poznamka

Prijmy (v eurach)

Daiiové prijmy (100):

Nedanové prijmy (200)!

Granty a transfery (300):

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
a finan¢nymi pasivami (400)

Prijaté uvery, p6zi¢ky a navratné financné

vypomoci (500)
Dopad na prijmy verejnej spravy celkom

1 — prijmy rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomicke;j klasifikacie

Tabulka ¢. 5

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Vydavky (v eurich) poznamka

Bezné vydavky (600)

Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610)
Poistné a prispevok do poistovni (620)
Tovary a sluzby (630):
Bezné transfery (640)?
Splacanie trokov a ostatné platby stivisiace s tvermi, p6zickami a NFV (650):
Kapitalové vydavky (700)
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)
Kapitalové transfery (720)
Vydavky z transakeii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)
Z toho vydavky na SR
Bezné vydavky (600)
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610)

Kapitalové vydavky (700)
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)

2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie



Tabulka ¢. 6

Zamestnanost’ Vplyv na rozpocet verejnej spravy pozndmka
R r+l . r+2 . r+3 "

Pocet zamestnancov celkom*®

Z toho vplyv na SR
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach)*
Z toho vplyv na SR
Osobné vydavky celkom (v eurach)
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné
vyrovnania (610)*
Z toho vplyv na SR
Poistné a prispevok do poist’ovni (620)*
Z toho vplyv na SR

Poznamky:

Priemerny mzdovy vydavok je tvoreny podielom mzdovych vydavkov na jedného zamestnanca na jeden kalendarny mesiac

beZzného roka

Poistné tvori podiel mzdovych vydavkov, pricom za organizacie v poésobnosti kapitol Statneho rozpoctu, s vynimkou prenesenych kompetencii vykonu
Statnej spravy, pre zamestnancov §tatnej sluzby a zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme predstavuje 34,95 %, pre policajtov,
profesionalnych vojakov, colnikov, hasiov vratane horskej zdchrannej sluzby predstavuje 33,2 %. Pre ostatné subjekty verejnej spravy vratane
prenesenych kompetencii vykonu Statnej spravy poistné tvori podiel zodpovedajuci 35,2 %.

Kategorie 610 a 620 su z tejto prilohy automaticky prenasané do prislusnych kategorii prilohy

,»vydavky*

* pocet zamestnancov, mzdy a poistné rozpisat’ podl'a spésobu odmeriovania (napr. policajti, colnici ...)



Vplyvy na podnikatel’ské prostredie

Vplyvy na podnikatel’ské prostredie

3.1. Ktoré podnikatel'ské subjekty budia

Vsetky podnikatel'ské subjekty, vratane fyzickych

3.2. Aky je predpokladany charakter
a rozsah nakladov a prinosov?

predkladanym  navrhom  ovplyvnené |osob — podnikatelov, ktoré podnikaji bez
a aky je ich pocet? zamestnancov.
Néklady — jednorazové naklady na upravu
informaénych systémov v oblasti uUcCtovnictva
a dani;

SZCO — podnikatelia: pre priblizne 180 400 osob
v dosledku harmonizacie vymeriavacich zakladov
sa znizi  disponibilny  prijem v dosledku
¢iastoného odstranenia neodévodnenej
exkluzivity v zdanovani;

Prinosy — znizenie administrativnych nékladov,
zjednoduSenie administracie datiovych
a odvodovych povinnosti V novom systéme uz len
voci jednej inStitacii;

SZCO — podnikatelia: pre priblizne 116 600 0sob
s roénym ziskom z podnikania pred zdanenim a
odvodmi do vySky priblizne 4 823 eur sa Cisty
disponibilny prijem zvysi v priemere 0 96,2%.

3.3.Akd je predpokladand  vySka
administrativnych ~ nédkladov,  ktoré
podniky vynalozia v stvislosti

s implementaciou navrhu?

V dosledku vsetkych navrhovanych zmien do6jde
vSeobecne k vyraznému zniZeniu
administrativnych nakladov.

3.4. Aké su dosledky pripravovaného
navrhu pre fungovanie podnikatel'skych
subjektov na slovenskom trhu (ako sa
zmenia operacie na trhu?)

Pozitivne — zniZenie administrativnej naro¢nosti
spravy dani a odvodov umozni subjektom zvysit’
mieru orientacie na vykondvanie samotnych
podnikatel'skych aktivit.

3.5. Aké su predpokladané spoloc¢ensko —
ekonomické dosledky pripravovanych
regulacii?

Pozitivne — dynamicky efekt rastu zamestnanosti,
ktory vyplyva z jednoduchsieho a atraktivnejSieho
danovo-odvodového systému a mensej
administrativnej naro¢nosti na splnenie povinnosti
obcanov apodnikatelov, ktoré im ukladaju
zakony. Zaroven dojde k zniZeniu
administrativnych ndkladov a administrativneho
zatazenia podnikatel'skych subjektov.




Socialne vplyvy - vplyvy na hospodarenie obyvatel’stva, socialnu exkluziu,
rovnost’ prilezitosti a rodova rovnost’ a na zamestnanost’

Socialne vplyvy predkladaného materialu - vplyvy na hospodarenie obyvatel’stva,

socidlnu exkliziu, rovnost’ prileZitosti a rodovii rovnost’ a vplyvy na zamestnanost’

4.1. ldentifikujte vplyv na hospodarenie
domacnosti a Specifikujte ovplyvnené skupiny
domécnosti, ktoré budu pozitivne/negativne
ovplyvnené.

Zamestnanci (disponibilny  prijem
1 650 000 zamestnancov sa zvysi, 8 300
zamestnancov sa znizi) SzCO
(disponibilny prijem 116 600 osdb sa
zvysi, 180 400 0s6b sa znizi)>.

Osoby, ktoré nemaji ziadny prijem,
nebudu podliehat’ zmendm vyplyvajucim
Z reformy danovo-odvodového systému.

Kvantifikujte:
- Rast alebo pokles prijmov/vydavkov na
priemerného obyvatel'a
- Rast alebo pokles prijmov/vydavkov za
jednotlivé ovplyvnené skupiny domécnosti
- Celkovy pocet obyvatel'stva/domacnosti
ovplyvnenych predkladanym materidlom

PribliZzne 149 000 zamestnancov
(nizkoprijmovi zamestnanci so zarobkom
cca po minimalnu mzdu — 328,1 eur
v roku 2012, ktori maju prijem len pocas
Casti roka alebo maju skrateny pracovny
uvdzok) ziska az do 11,7% viac ako
(v priemere 0 7,9%).
Disponibilny prijem sa zvySi aZz do
17,85 eur mesacne (priemerne o 10,3
eur viac). Budu mat velmi nizke
danovo-odvodové ¢o
vyznamne motivuje k aktivite najst’ si

V sucasnosti

zat’aZenie,

pracu aspoil na cCiastony pracovny
uvazok.
Priblizne 1009 000 zamestnancov
(sprijmom od minimalnej mzdy, t..
328.1 eur po priemernii mzdu 844,38 eur
vroku 2012) bude vysSi
disponibilny prijem ako V sucasnosti
0 priemerne 0 0,52% viac
a Vv nominalnom vyjadreni o 2,69 eur
mesacne viac ako v sucasnosti).

Priblizne 469 000 zamestnancov
(Sprijmom od priemernej mzdy, t..
844,38 eur po 2 684 eur vroku 2012)

mat’

2 Udaje predstavujii podet zamestnancov a SZCO bez ohl’adu na to &, dosahuju subeh

prijmov alebo nie.




bude mat’ vy$Si disponibilny prijem ako
Vv sucasnosti priemerne 00,8% viac
a Vv nominalnom vyjadreni o 7,31 eur
mesacne viac ako v sucasnosti).

Priblizne 23 000 os6b S hrubym prijmom
nad 3 055 eur vroku 2012 ziska
v priemere 00,32% viac (mesacne
10,65 eur) ako v stc¢asnosti.

Nema vplyv.
4.2. Zhodnot'te kvalitativne (pripadne
kvantitativne) vplyvy na pristup k zdrojom,
pravam, tovarom asluzbam u jednotlivych
ovplyvnenych skupin obyvatel’stva.

Nema vplyv.

4.3. Zhodnotte vplyv na rovnost’ prilezitosti:

Zhodnot’te vplyv na rodovu rovnost.

4.4. Zhodnot'te vplyvy na zamestnanost’.

Aké st vplyvy na zamestnanost’ ?

Pozitivne — predpoklada sa dynamicky
efekt rastu zamestnanosti, ktory vyplyva
Z jednoduchsieho a atraktivnejSieho
danovo-odvodového systému a mensej
administrativne] naro¢nosti na splnenie
povinnosti  obfanov  a podnikatelov,
ktor¢ im wukladaji zdkony. Vyrazné




Ktoré skupiny zamestnancov budi ohrozené
schvalenim predkladaného materialu ?

Hrozi v pripade schvalenia predkladaného
materidlu hromadné preptistanie ?

znizenie danovo-odvodového zataZenia
nizkoprijmovych skupin zamestnancov
a SZCO bude motivujiicim faktorom pre
zamestnavanie  nezamestnanych  na
nizkoprijmové pozicie azaroven sa

zlepSia podmienky podnikania
nizkoprijmovych SZCO
Nie
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Vplyvy na Zivotné prostredie

Zivotné prostredie

(najma ovzdusie, voda, horniny, poda,
organizmy) budu navrhom ovplyvnené
a aky bude ich vplyv (pozitivny alebo
negativny)?

5.1. Ktoré¢ zlozky Zivotného prostredia Nema vplyv.

na chranené uzemia a ak ano aky?

5.2. Bude mat’ navrhovany material vplyv | Nema vplyv.

prostredie presahujtice Statne hranice?

5.3. Bude mat’ navrh vplyv na Zivotné Nema vplyv.

Vplyvy na informatizaciu spolo¢nosti

Budovanie zakladnych pilierov informatizacie

Obsah

6.1. Rozsiruju alebo inovuji sa existujuce alebo
vytvaraju sa €1 zavadzaju sa nové elektronické
sluzby?

(Popiste ich funkciu a uroven poskytovania.)

Ano — vytvara sa nové informaéné prostredie,
ktorého cielom je zefektivnit' spravu dani
a odvodov a zjednodusit’ komunikéaciu
dotknutych subjektov s prislusSnymi organmi.
V informa¢nom systéme finan¢nej spravy
(IS FS SR) buda vytvorené elektronické
komunikacné kanaly sIS SP aZP na
plnenie funkcii v oblasti davok (SP)
a vydaja (ZP), d’alej jednotny portal pre
vyber dani a odvodov bude
sprostredkovavat’ aj pristup
K individudlnemu uctu klienta FS SR,
vymena informécii s verejnost’ou,
inStiticiami  verejnej spravy ako aj
ostatnym okolim bude uskuto¢iiovana
elektronicky, ¢im sa zavadzaja
elektronick¢é  sluzby s troviiou IV.
(transak¢nd Groven).

6.2. Vytvaraju sa podmienky pre sémanticku
interoperabilitu?
(Popiste sposob jej zabezpecenia.)

Ano — integraciou IS FS SR so
zakladnymi pristupovymi komponentmi e-
Governmentu a spolo¢nymi modulmi
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UPVS a so zakladnymi registrami a

identifikatormi  (informacné  systémy
registra  fyzickych ~ osob,  registra
pravnickych  osob, registra  adries,
identifikatora fyzickych 0sob a
identifikatora pravnickych osob).

Ludia

6.3. Zabezpeluje sa vzdelavanie v oblasti| Ano — predpokladajii sa $kolenia Iudi na

pocitacovej gramotnosti a roz§irovanie [ich roly Vv procese prechodu na nové

vedomosti o IKT?
(Uvedte sposob, napr. projekty, skolenia.)

funkcie IS FS SR.

6.4. Zabezpecuje elektronického
vzdelavania?
(Uvedte typ a sposob zabezpecenia vzdelavacich

aktivit.)

sa rozvoj

Ano (projekt e-Learning)

6.5. ZabezpeCuje sa podpornd a propagacnd
aktivita zamerand na zvySovanie povedomia
0 informatizacii a IKT?
(Uvedte typ a

propagacnych aktivit.)

sposob  zabezpecenia

Ano — bude sa zabezpeovat osveta
a propagacia jednotného  dafovo-
odvodového ro¢ného zuctovania voci
verejnosti.

6.6. Zabezpecuje/zohl'adiiuje/zlepsuje sa pristup
znevyhodnenych osdb k sluzbam informacnej
spolo¢nosti?
(Uvedte sposob
prostredia.)

spristupnenia  digitdlneho

Nie

Infrastruktara

6.7. Rozsiruje, inovuje, vytvara alebo zavadza sa
novy informaény systém?
(Uvedte jeho funkciu.)

Ano — vytvara sa IS FS SR, ktory bude
obsahovat  funkcionality zastreSované
Castami povodnych IS (DIS, CIS, SP
aZP).

6.8. Rozsiruje sa pristupnost’ k internetu?
(Uvedte sposob rozSirovania pristupnosti.)

Nie

6.9. Rozsiruje sa pristupnost’ k elektronickym
sluzbam?
(Uved'te sposob rozsirovania pristupnosti.)

Ano — Vymena informécii s verejnostou,

inStiticiami  verejnej spravy, ako aj
ostatnym okolim bude v maximalnej
moznej miere elektronizovana

a automatizovand. V tejto suvislosti bude
IS FS SR:

e integrované SO zakladnymi
pristupovymi  komponentmi e-
Governmentu a spolo¢nymi

modulmi UPVS podla NKIVS;

e integrované SO zékladnymi
registrami a identifikdtormi, podl'a
koncepcie NKIVS (informaéné
systémy registra fyzickych o0sob,
registra pravnickych osob, registra
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adries, identifikatora fyzickych
osOb a identifikatora pravnickych
0s0b);

e umoznovat vyuzivanie zaru¢ené¢ho
elektronického podpisu.

6.10. Zabezpecuje sa technicka interoperabilita?
(Uvedte sposob jej zabezpecenia.)

Ano - integraciou IS FS SR so
zékladnymi pristupovymi komponentmi e-

(Uvedte spdsob zvysenia bezpecnosti a ochrany
IT.)

Governmentu a spoloénymi modulmi
UPVS a so zakladnymi registrami a
identifikatormi  (informacné  systémy
registra  fyzickych ~ osdb,  registra
pravnickych  os6b, registra  adries,
identifikatora fyzickych 0sob a
identifikatora pravnickych osob).
6.11. ZvySuje sa bezpecnost’ IT? Nie

6.12. RozSiruje sa technicka infrastruktara?
(Uvedte strucny popis zavadzanej
infrastruktury.)

6.13. Predpokladaji sa zmeny v riadeni procesu
informatizacie?
(Uvedte popis zmien.)

Financovanie procesu informatizacie

6.14. Vyzaduje si proces informatizécie
finan¢né investicie?
(Popiste prislusnu uroven financovania.)

Legislativne prostredie procesu

informatizacie

6.15. Predpokladé nelegislativny material
potrebu Upravy legislativneho prostredia

procesu informatizacie?

(Strucne popiste navrhované legislativne zmeny.)

Riadenie procesu informatizacie

Nie

Nie

Ano - Z prostriedkov EU.

Ano — vecné zameranie koncepcie
ohl'adne vytvorenia IS FS SR si vyziada
legislativne Upravy relevantnych zakonov.
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