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1. Uvod

Ministerstvo financii Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo financii) vydava metodické usmemenie podla
§ 3 pism. b) zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej
len ,zakon o finanénej kontrole a audite®) k vypracovaniu Statitu vnitorného auditu s ciefom zabezpedit jednotn(
aplikaciu ustanoveni zakona o financnej kontrole a audite. Metodické usmernenie je zavazne pre organy verejnej
spravy, ktoré maju podfa § 16 ods. 1 z&kona o finanénej kontrole a audite povinne zriadeny itvar vnutomého auditu.
Usmernenie ministerstva financii vychadza zo zakona o finanénej kontrole a audite, platnych Medzinarodnych
Standardov pre profesionalnu prax intemého auditu vydanych Intitatom internych auditorov a Etického kddexu
pre vykon vnutorného auditu vydaného ministerstvom financii.

Definicie a pojmy savisiace s vnutornym auditom si ustanovené zékonom o finanénej kontrole a audite. Kazdy
spravca kapitoly Statneho rozpoétu si Stat(t vnitorného auditu prispbsobi na viastné prostredie a podmienky
pri dodrzani zasad vyplyvajlcich zo zékona o finanénej kontrole a audite a tohto usmernenia.

2. Statat vnatorného auditu

Statat vnutorného auditu (dalej len ,$tatit’) predstavuje oficialny dokument spravcu kapitoly tatneho rozpodtu
(dalej len ,spravca kapitoly"), ktory uréuje postavenie, kompetencie, ciele a Cinnosti Utvaru vnitomého auditu.
Je vydany formou zavazného riadiaceho aktu spravcu kapitoly, je zavazny pre vymenovanych vnitornych auditorov
a zamestnancov Utvaru vnitomého auditu (dalej len ,vnitorny auditor®).

Vnatorny audit je suhrn nezavislych, objektivnych, overovacich, hodnotiacich, uistovacich a konzultaénych ¢innosti
zameranych na zdokonalovanie riadiacich a kontrolnych procesov so zohladnenim medzinarodne uznavanych
auditorskych Standardov: Medzinarodné Standardy pre profesionalnu prax interného auditu (dalej len ,Standardy
[IA"); pricom je mozné vyuzit aj niektoré Standardy vydané inymi uradnymi organmi, pokial s prisnejSie
ako Standardy lIA.

Vnatorny auditor pri svojej praci uplatfiuje principy Etického kédexu pre vykon vnitorného auditu (dalej len eticky
kodex") vydaného ministerstvom financii.

Cl. 1
Ciele Gtvaru vnutorného auditu

(1) Ciefom ¢innosti utvaru vnutorného auditu je poskytovat nezavislé, objektivne a profesionalne uistenie
Statutarnemu organu spravcu kapitoly o hospodarnom, efektivnom, u¢innom a u¢elnom plneni tloh spravcu
kapitoly a poskytovat mu tak pridani hodnotu zameran( na zdokonalovanie riadiacich a kontrolnych procesov
finanéného riadenia podla § 5 zakona o finanénej kontrole a audite.

(2) Medzi hlavné ciele vnutorného auditu podfa § 10 zakona o financnej kontrole a audite patri najma

a) napomahat k plneniu tloh a zamerov spravcu kapitoly,

b) prinasat systematicky metodicky pristup k zlepSovaniu efektivnosti finanéného riadenia,

c) overovat a hodnotit systém riadenia rizik, identifikovanie a hodnotenie moznych rizik stvisiacich
s finanénym riadenim a inymi innostami,

d) overovat a hodnotit hospodarnost, efektivnost, Gcinnost a G(¢elnost pri hospodareni s verejnymi
financiami,

e) overovat a hodnotit splnenie podmienok na poskytnutie verejnych financii a dodrziavanie podmienok
ich pouzitia,

f) overovat spravnost a preukazatelnost vykonavania finanénej operacie alebo jej asti,

g) overovat a hodnotit Groven ochrany majetku, Groven informacii a uroven predchadzania podvodom
a nezrovnalostiam,

h) overovat a hodnotit bezpecnost, funkénost informaCnych systémov, primeranost a Gplnost informacii,
ktoré informacny systém obsahuije,



A

i) overovat pinenie opatreni prijatych na napravu nedostatkov zistenych vnutornym auditom
a na odstranenie pricin ich vzniku,

j) overovat a hodnotit dodrZiavanie osobitnych predpisov, uzatvorenych zmllv, rozhodnuti vydanych
na zaklade osobitnych predpisov, vnitornych predpisov pri finanénom riadeni a inych ¢innostiach,

k) overovat a hodnotit dodrziavanie z&kona o financnej kontrole a audite v stvislosti s vykonom finanénej
kontroly a véeobecne zavaznych predpisov vydanych na vykonavanie finanénej kontroly.

¢l. 2
Postavenie utvaru vnatorného auditu

Organizaéna a funkéna nezavislost utvaru vnitorného auditu

Organizaénu a funkénd nezévislost Gtvaru vnitomého auditu podporuji nasledovne skutocnosti a podmienky

(5)

a) Utvar vnitorného auditu je priamo podriadeny $tatutarnemu orgénu spravcu kapitoly, je organizatne
a funk&ne oddeleny od ostatnych organizaénych utvarov a Cinnosti,

b) vnltorny auditor nesmie byt poverovany ¢innostami, ktoré nesuvisia s vykonavanim vnitorného auditu
alebo su v rozpore s jeho nezavislostou,

c) veduci Utvaru vnitorného auditu podava spravy priamo Statutarnemu organu spravcu kapitoly, pricom
vysledky a spravy z vykonanych vnutornych auditov nesmu byt nijakym spésobom ovplyviiovane
a upravované statutarnym organom alebo inym organizaénym Gtvarom spravcu kapitoly,

d) vnatorny auditor ma neobmedzeny pristup k vetkym informéciam a aktivitdm v ramci spravcu kapitoly.
Vedlci Gtvaru vnitomého auditu priebezne komunikuje so Statutarnym organom a veducimi
zamestnancami spravcu kapitoly a méa k nim priamy pristup,

e) vedlci Utvaru vnitorného auditu potvrdzuje svoju nezavislost Statutarnemu organu spravcu kapitoly
minimalne raz roéne,

f) Statutdrny organ spravcu kapitoly:

e vymenovava a odvolava veduceho utvaru vnltorného auditu v stlade s prisluSnymi ustanoveniami
zakona o financnej kontrole a audite,

schvaluje tatut a jeho Upravy,

schvaluje strednodoby, resp. roény plan vnitorného auditu,

schvaluje zmeny a doplnenia strednodobého a roéného planu vnatorného auditu,

schvaluje program vnatorného auditu, jeho zmeny a doplnenia,

schvaluje odmenovanie vedlceho Utvaru vnatorného auditu.

Nezavislost a objektivnost’
Cinnost vnutorného auditora musi byt nezavisla od aktivit, ktoré si predmetom vnatorného auditu. Vnatorny
auditor musi byt pri vykone vnatorného auditu objektivny.

Nezavislost je volnost od okolnosti, ktoré by mohli ohrozovat schopnost vykonavat vnitomy audit nezaujatym
spdsobom. Nezavislost musi byt zabezpecena na (rovni jednotlivca, pridelenej lohy, funkéne aj organizacne.

Vnutorny auditor nesmie mat Ziadne riadiace, vykonné pravomoci, opravnenia, funkcie, okrem Cinnosti
s(visiacich s vykonom vnutorného auditu tak, aby mohol nezévisle posudit vSetky procesy a €innosti spravcu
kapitoly.

Vnutomy auditor mé vykonavat svoju ¢innost objektivne, o vyZzaduje nezaujaty mentalny postoj. Objektivita
vyzaduje od vnitornych auditorov verit vo vysledok svojej prace a neprijimat kompromisy ohladom jej kvality
a ovplyviovania ich Usudku.

Vnatorny auditor musi byt integrovana osobnost, ktora kvalitou a objektivitou svojej prace vzbudzuje
prirodzeny re$pekt a Uctu. Z tohto dévodu je pri vybere vedlceho Utvaru vnitorného auditu a vnitorného
auditora vyZadovana nielen vysoké profesionalna odbornost, ale aj osobna integrita a reputacia.



(6)

Ak vnitorny auditor odporica nastavenie principov kontrol pre systémy finanéného riadenia alebo posudzuje
postupy vykonu ¢innosti edte pred ich implementaciou, takato ¢innost vnitorného auditora nie je povaZovana
za narusenie objektivnosti vnitorného auditora, v pripade dodrzania ostatnych principov vyplyvajlcich z tohto
Statutu a z etického kodexu pri vykone vnitorného auditu.

Vnutorny auditor moZe poskytovat poradenskeé sluzby tykajuce sa procesov, za vykon ktorych bol predtym
zodpovedny.

Ine ako uistovacie sluzby, napr. poradenské sluzby mdze vnutorny auditor poskytovat len pri spineni
podmienok vyplyvajucich zo Statutu a etického kodexu.

Nezavislost a objektivnost mbze byt naruSena v pripadoch, ak vnitorny auditor priamo navrhuje, zavadza,
pripravuje postupy vykonu Cinnosti alebo systémy finanéného riadenia a ma hodnotit' éinnost, za ktor( bol
v priebehu predchadzajlceho roka zodpovedny. V uvedenom pripade vnitorny auditor zhodnoti este pred
vykonom akychkolvek ukonov suvisiacich s vnitornym auditom stupen ohrozenia svojej nezavislosti a navrhne
Statutarnemu organu spravcu kapitoly dalsi postup.

(10) Vnitorny auditor je zodpovedny za identifikaciu ohrozenia suladu s principmi nezavislosti a objektivity.

Akekolvek ohrozenie nezavislosti alebo objektivity musi byt zdokumentované a musi byt podan o tom
podrobna informacia vedicemu Utvaru vnutorného auditu, resp. Statutarnemu organu spréaveu kapitoly podfa
povahy ohrozenia nezavislosti a objektivnosti. V pripade identifikacie ohrozenia nezavislosti musia byt
navrhnuté a prijaté opatrenia, ktoré odstrania pripadne znizia toto riziko na akceptovatelnt Groven. Prijaté
opatrenia musia byt zdokumentované.

¢l.3

Cinnost’ Gtvaru vnutorného auditu

Rozsah posobnosti

Utvar vnitomého auditu vykonava vnitorny audit v (kazdy spravca kapitoly si rozsah pésobnosti upravi

na svoje prostredie a podmienky)

a) organizaénych utvaroch spravcu kapitoly,

b) pravnickej osobe v jeho zriadovatelskej pdsobnosti alebo zakladatelskej pdsobnosti, alebo v pravnickej
osobe v ktorej vykonava akcionarske prava alebo prava vyplyvajuce z vlastnictva majetkovych podielov,
alebo ktoru spravuije,

¢) pravnickej osobe, prostrednictvom ktorej sa poskytuji verejné financie z jeho rozpoétu, prostrednictvom
ktorej sa poskytuju verejné financie, za ktoré zodpoveda organ verejnej spravy, alebo prostrednictvom
ktorej sa poskytuju verejné financie v stlade s osobitnym predpisom?),

d) inej osobe, ktorej boli poskytnuté verejné financie organom verejnej spravy z jeho rozpottu, ktorej boli
poskytnuté verejné financie, za ktoré zodpoveda organ verejnej spravy, ktorej boli poskytnuté verejné
financie v stlade s osobitnym predpisom?) alebo ktorej boli poskytnuté verejné financie pravnickou osobou
podfa pismena b) alebo pismena c).

Vnitorny auditor konkretizuje rozsah posobnosti na jednotiivé povinné osoby v ramci spravcu kapitoly, v ktorych
bude utvar vnatorného auditu vykonavat vnatomny audit.

(2)

Veduci Gtvaru vnatorného auditu vypracuje na zaklade vyhodnotenia rizik plan vnitorného auditu (strednodoby
arocny). Strednodoby plan sa vypracuje spravidla na 3 roky a obsahuje najma priority vnutorného auditu, ¢as
potrebny na vykonanie vnutorného auditu, frekvenciu vykonavania vnitorného auditu v stlade s cielmi spravcu
kapitoly. Ro¢ny plan spresfiuje strednodoby plan, najmé rozsah, ciele, Casové a personalne zabezpedenie
vnutorného auditu. Plany by mali byt vypracované tak, aby kazda oblast vykonu vniitorného auditu v rozsahu
jeho pdsobnosti bola overovana minimalne jeden krat v priebehu trojroéného obdobia, v zavislosti od vysledkov

") C1. 4 a 23 nariadenia Europskeho pariamentu a Rady (EU) &. 1299/2013 zo 17. decembra 2013 o osobitnych ustanoveniach na podporu ciela Europska
uzemna spolupraca z Europskeho fondu regionalneho rozvoja (U. v. EU L 347, 20. 12. 2013).
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(4)

hodnotenia rizik. Priprava planov musi byt prerokovana s prislusnym Statutarmym organom sprévcu kapitoly,
priom v planoch majli byt zohladnené navrhy a odporucania Statutareho organu spravcu kapitoly.

Vyhodnotenie rizik sa uskutoCriuje najmenej raz roéne, zvy€ajne pred zostavenim rocného planu vnitomeho
auditu. Tento proces musi byt zdokumentovany a musi zohladnit Ulohy a ciele spravcu kapitoly. Vyhodnotenie
rizik sa pouZije na vyber Utvarov a oblasti, ktoré budi overované v ramei vnitorného auditu.

Pre kazdy vnitorny audit je v ramci pripravnej fazy vypracovany program vnitorného auditu, ktory obsahuje
najmé ciele vnitorného auditu, termin vykonania vnitorného auditu, obdobie, ktoré bude vnitorny auditor
hodnotit, ap.

Odbornost’ a nalezita odborna starostlivost’
Vnitoy auditor vykonava svoju ¢innost na vysokej odbomej trovni. Musi mat odborné znalosti, zruénosti
a schopnosti, ktoré majli zabezpecit U¢inny a efektivny vykon vnitomého auditu.

Vnitorny auditor svoju odbornost preukazuje aj absolvovanim kvalifikacnej skuSky, ktorl organizuje
ministerstvo financii a dal§im odbornym vzdelavanim podfa zakona o finanénej kontrole a audite.

Vnitorny auditor je povinny absolvovat odborné vzdelavanie, ktoré zabezpeCuje ministerstvo financii,
pripadne absolvovat iné formy vzdelavania za predpokladu ich odbornej, obsahovej a kvalitativne]
porovnatelnosti s odbornym vzdelavanim zabezpecovanym ministerstvom financii. V kazdom kalendarnom
roku je vnitomy auditor povinny absolvovat najmenej 20 hodin odborného vzdelavania. Vnatornému
auditorovi sa do odborného vzdelavania mdze zapoditat' aj lektorska ¢innost, ak je po odbornej, obsahovej
a kvalitativnej stranke porovnatelna s odbornym vzdelavanim zabezpegovanym ministerstvom financii.

Vnatorny auditor by mal mat' minimalne nasledujlce znalosti, zrucnosti a schopnosti:
a) dobra schopnost aplikovat $tandardy IIA, ich postupy a techniky,
b) dobra znalost relevantnych ugtovnych principov a schopnost porozumenia Udajom vo finanénych
vykazoch,
¢) znalost vhodnych a efektivnych principov finanéného riadenia ako aj zhodnotenie zavaznosti
a vyznamnosti odchylok od osvedCenej praxe,
d) zakladna znalost v oblastiach ako Uétovnictvo, ekonomika, obchodné pravo, dane, financie, informacné
technolégie,
e) dobra znalost procesov povinnej osoby, schopnost identifikoval neadekvatne kontroly a procesy
a odportcat ich zlep3enia,
f)  identifikovat a hodnotit klacové rizika riadiacich a kontrolnych mechanizmov,
g) identifikovat a hodnotit riziko podvodu, ako aj spdsob riadenia tohto rizika.

Pokial vnitomy auditor nema dostatoéné znalosti pre vykon vnitorného auditu v niektorej oblasti, mdZe
si do vykonu vnutorného auditu prizvat odbomnika pre danii oblast (napr. oblast IT)2.

Vnatorny audit mozno vykonavat len pod vedenim vnutorného auditora a na zaklade pisomného poverenia
vydaného $tatutarnym organom spraveu kapitoly. Utvar vnatorného auditu méze pinit svoje alohy a prinasat
o¢akavané vysledky len vtedy, ak je naleZite personélne obsadeny. Velkost atvaru vnitorného auditu a poCet
vnutornych auditorov zavisi od velkosti a rozsahu podriadenych organizacii/subjektov spravcu kapitoly; plati
povinnost, Zze minimalny podet pre vykon vnUtorného auditu sU dvaja vnitorni auditori. Veduci Gtvaru
vnutorného auditu by mal pri prijimani vnitomych auditorov stanovit vhodné kvalifikacné podmienky pre vyber
vnutornych auditorov.

2 § 24 zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov
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NaleZitd odborna starostlivost znamena vykonavat &innost vnatomného auditu kompetentne s pouzitim

potrebnych znalosti, zruénosti a schopnosti vnitornych auditorov. Vnatorni auditori uplatnia naleZitd odborna

starostlivost tym, Ze pri vykone ¢innosti zohladnia nasledovné skutoénosti:

a) rozsah prace potrebny na dosiahnutie ciela vniitorného auditu,

b) ZzloZitost, vyznamnost alebo zavaZznost oblasti, ktoré budi cielom vnitorného auditu,

c) primeranost a Gcinnost procesov finanéného riadenia, riadenia rizik, kontrolnych procesov povinnej
osoby,

d) pravdepodobnost vyskytu vyznamnych chyb a podvodov,

e) naklady vynaloZené na ziskanie informacii vo vztahu k moznym prinosom z vykonaného vnitomého
auditu.

NaleZita odborna starostlivost vyZaduje od vnitorného auditora uskuto&nit testovanie a overenie finanénych
operacii v primeranom rozsahu, ale nevyzaduje podrobné testovanie a overenie vietkych finanénych operacii.
Z uvedeného dbvodu vnitomy auditor neméze poskytnit absolitne uistenie o tom, Ze nesulad alebo
nedostatok/nezrovnalost neexistuje, ¢o uvedie aj pracovnej dokumentacii stvisiacej s vykonom vnitorného
auditu.

Program pre zabezpecenie a zvySovanie kvality éinnosti vnitorného auditu

Veduci utvaru vnatomeho auditu by mal vypracovat a pravidelne aktualizovat’ program na zabezpetenie
a zvySovanie kvality ¢innosti vnitorného auditu (min. na trojroénej baze v ramei vypracovania strednodobého
planu vnitorného auditu). Zarover je zodpovednostou kazdého vedliceho vnitomého auditu zabezpedit
dostatok zdrojov na jeho naplnenie v ramci platnych vnitornych postupov spravcu kapitoly.

Program na zabezpeCenie a zvySovanie kvality ¢innosti vnitorného auditu by mal byt vypracovany v pisomnej
forme tak, aby bolo mozné vyhodnotit stlad cinnosti vnitorného auditu so zakonom o finanénej kontrole
a audite, Standardami I1A, etickym kodexom, zhodnotit Gginnost a efektivnost &innosti vnitorného auditu
a identifikovat moZnosti na zlepSenie ¢innosti vnatomého auditu. Program na zabezpedenie a zvy$ovanie
kvality ¢innosti vnitomého auditu by mal zahffiat interné hodnotenia a externé hodnotenia vnitorného auditu.
Jednotlive intené a externé hodnotenia by mali byt zdokumentované.

Interné hodnotenie by malo obsahovat

a) priebezné sledovanie ¢innosti vnatorného auditu, pricom ide o neoddelitelnd stcast kazdodenného
dohfadu nad pracou vnutornych auditorov; priebezny dohfad ma byt zahmuty do beznych pravidiel
a postupov pouzivanych pri riadeni ¢innosti Gtvaru vnitorného auditu,

b) pravidelné overovanie prostrednictvom sebahodnotenia alebo hodnotenia inymi zamestnancami spravcu
kapitoly, ktori maju dostatolné vedomosti o postupoch vnatornych auditorov (dalej len ,pravidelné
overovanie").

Priebezné sledovanie ¢innosti by malo byt zapracované do postupov vnitorného auditu a obsahuje minimalne

tieto procesy a nastroje:

a) dohfad nad vnitomym auditom by mal zabezpedit, Ze st spinené ciele vykonu vnatomého auditu;
je zabezpeCena kvalita vykonaného vnatorného auditu a kompetencie vnitornych auditorov
sl dostatocné; dohfad nad vnutornym auditom vykonava spravidla vedci Gtvaru vnitomého auditu,
pripadne méZe poverit touto innostou iného skiseného vnitorného auditora,

b) kontroné listy a dalSie nastroje vhodné na uistenie sa o tom, Ze postupy vnitorného auditu uvedené
napr. vo vnltornej smernici/manuali st dodrzZiavané,

¢) existujuca spétna vazba ziskana od povinnych oséb,

d) kontroly pracovnej dokumentacie medzi vnitornymi auditormi navzajom,

e) analyza vykonnostnych ukazovatelov, napr. ¢as trvania vnitorného auditu, podet akceptovanych
odpor(¢ani alebo opatreni ap.

Pravidelné overovania nie si rutinnymi hodnoteniami, ide spravidla o $pecifické previerky a overovania stladu
napr. suladu Cinnosti vnatorného auditu so zakonom o finanénej kontrole a audite, Statatom, Standardami I1A,
etickym kodexom. V ramci pravidelného overovania ide tiez o zhodnotenie efektivnosti a Gginnosti &innosti
atvaru vnitorného auditu pri pineni jeho tloh.



(9)

Pravidelné overovanie méze byt zabezpecené:

a) rozhovormi a dotaznikmi v povinnej osobe,

b) sebahodnotenim vykonanym vnutornymi auditormi alebo inymi zamestnancami spravcu kapitoly, ktori
majl potrebné vedomosti o postupoch vnitorného auditu.

Veduci Utvaru vnatomého auditu by mal minimaine raz roéne vykonat pravidelné overovanie a vypracovat
pisomnu spréavu o jeho vysledkoch. Sprava by mala obsahovat aj napravné opatrenia nevyhnutné na zlepsenie
cinnosti tvaru vnatorného auditu. Pri pravidelnom overovani sa uvedie aj spdsob implementacie napravnych
opatreni z predchadzajliceho pravidelného overovania. Spravu by mal predioZit $tatutamemu organu spravcu
kapitoly, zvyCajne v ramci predkladania rocnej spravy o vykonanych vnitornych auditoch.

Externé hodnotenie by malo byt vykonané minimélne raz za pat rokov odbome spdsobilym a nezavislym
externym hodnotitelom/externym hodnotiacim timom. Vedici Utvaru vnatorného auditu by mal vopred
prerokovat so Statutarnym zastupcom spravcu kapitoly formu a pravidelnost hodnotenia, odborni sposobilost
a nezavislost externého hodnotiaceho timu za G¢elom predchadzania vzniku akéhokolvek konfliktu zaujmov
pri hodnoteni. Externé hodnotenie méZe byt vykonané formou externého posiidenia alebo sebahodnotenia
formou dotaznika a jeho naslednej validacie externym hodnotitelom/externym hodnotiacim timom.

Hodnotitel resp. externy hodnotiaci tim musi byt nezavisly, neméoze byt siéastou spravcu kapitoly, ktorého
sa hodnotenie tyka. Vysledkom by malo byt zhodnotenie kvality ¢innosti utvaru vnitomého auditu a pripadne
navrh odporucani na zlep$enie ¢innosti Gtvaru vnitorného auditu.

(10) Rozsah externého hodnotenia by mal zahriat najmé:

a) sulad so zakonom o financnej kontrole a audite, $tandardami IIA, etickym kodexom, $tatatom, planmi,
postupmi a relevantnymi veobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

b) vyhodnotenie oéakévani Statutareho organu spraveu kapitoly,

¢) integrécia vnutorného auditu do procesov riadenia,

d) nastroje a techniky pouzivané vnitornym auditorom,

e) vedomosti a skisenosti vnitornych auditorov,

f)  posiidenie ¢innosti Gtvaru vnitorného auditu vo vztahu k vyuZivaniu vysledkov jeho prace, ako aj prinosov

v oblasti skvalitnenia a zefektivnenia riadiacich procesov.

(11) Nezévisly hodnotitel/externy hodnotiaci tim by mal vypracovat spravu z extemého hodnotenia, ktoru

(1)

(2)

()

by mal predloZit Statutamemu organu spravcu kapitoly na jeho dalSie vyuZitie a skvalitnenie cinnosti Gtvaru
vnatorného auditu.

Cl. 4
Schvalenie a preskimanie Statutu

Statat by mal byt prerokovany so Statutdrnym org&nom spravcu kapitoly formalnym spésobom tak, aby bola
spravne pochopené Uloha vnutorného auditu a tieZ o¢akévania Statutameho organu spraveu kapitoly.

Veduci Gtvaru vnatorného auditu by mal pravidelne, spravidia raz za tri roky, preskimat a v pripade potreby
prehodnotit Statit a predloZit ho na schvalenie Statutarnemu organu spravcu kapitoly.

Statiit schvaluje $tatutamy organ spravcu kapitoly.



3. Zaveretné ustanovenia

Zruduje sa ,Charta vnatorného auditu" v zneni neskorsich zmien, vydana pod éislom 3/2002-22-metod., uverejnena
vo Finanénom spravodajcovi 2/2003.

Metodické usmernenie ¢. MF/011201/2016 — 1411 k vypracovaniu $tatitu vnitorného auditu podfa zékona
¢. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov nadoblda ucinnost
1. juna 2016.



