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1. UvoD

Metodické usmernenie k hodnoteniu kvality vykonavania financnej kontroly a auditu (dalej len ,metodické
usmernenie®) upravuje hodnotenie kvality vykonavania finanénej kontroly a auditu (dalej len ,hodnotenie
kvality) podla § 10a zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplineni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zékon &. 357/2015 Z. z.*) a jednotlivé ukony sUvisiace
s hodnotenim kvality. Na ucely tohto metodického usmernenia sa auditom mysli vnitorny audit a viadny audit.
Ciefom metodického usmernenia je zabezpedit jednotnu aplikaciu ustanoveni zékona &. 357/2015 Z. z.
pri hodnoteni kvality Ministerstvom financii SR (d'alej len ,MF SR¥) a Uradom vladneho auditu (dalej len ,UVA®),
ako opravnenymi osobami pri vykone hodnotenia kvality.

Na hodnotenie kvality a na Ukony suvisiace s vykonanym hodnotenim kvality sa primerane pouzijii zakladné
pravidla finanénej kontroly a auditu podla § 20 az 27 zakona €. 357/2015 Z. z. MF SR a UVA dalej primerane
postupuju najmé podla Postupov pre vykon vliadneho auditu a prisludnych metodickych usmerneni.

2. OPRAVNENA OSOBA

Podla zakona ¢. 357/2015 Z. z. hodnoti kvalitu

o MF SR (sekcia auditu a kontroly) a
o UVA.

2.1. Ministerstvo financii SR (sekcia auditu a kontroly)

MF SR hodnoti kvalitu vykonavania finanénej kontroly a auditu na zaklade § 3 pism. j) z&kona €. 357/2015 Z. z.,
pricom hodnoti kvalitu vykonavania
o vladneho auditu v auditujlicom organe a inej pravnickej osobe podlia § 19 ods. 5 zakona ¢&. 357/2015
Z.z.,
e vnutorného auditu v spravcovi kapitoly Statneho rozpoctu a
¢ finannej kontroly v organe verejnej spravy.

2.2. Urad vladneho auditu

UVA hodnoti kvalitu vykonavania finanénej kontroly a vnitorného auditu na zaklade § 4 ods. 4 pism. g) zakona
€. 357/2015 Z. z., pri¢om hodnoti kvalitu vykonavania
e vnutorného auditu v spravcovi kapitoly statneho rozpoctu; to neplati pre hodnotenie kvality vykonavania
vnutorného auditu MF SR,
o finanCnej kontroly v organe verejnej spravy; to neplati pre hodnotenie kvality vykonavania finan¢nej
kontroly MF SR.

MF SR a UVA mézu hodnotit kvalitu samostatne ako aj v ramci viadneho auditu, ako jeden z jeho cielov; poda
§ 19 ods. 4 zékona €. 357/2015 Z. z. mdZe byt cielom vladneho auditu aj hodnotenie kvality vykonévania
finanénej kontroly a auditu a navrhovat odpordéania na zvySenie ich kvality.

2.3. Nezavislost  a odborna sposobilost zamestnancov opravnenej osoby

Hodnotenie kvality sa vykonava so zohladnenim medzindrodne uznavanych auditorskych Standardov. Svoju
odbornu spdsobilost a nezavislost preukazuje odborne spdsobily hodnotitel v zmysle medzinarodne
uznavanych auditorskych Standardov'. Podla § 10a ods. 2 zkona €. 357/2015 Z. z. hodnotenie kvality sa
vykonava pod vedenim vladneho auditora, na ktorého vymenovanie je o. i. potrebné preukazat aj ziskani
odbornu spésobilost, t. j. sthr vedomosti a praktickych skisenosti potrebnych na vykonavanie auditu.
Odborna spdsobilost sa preukazuje osvedéenim o UspeSnom vykonani kvalifikaénej skusky. Zaroveri musi

1 Standard 1312 medzinarodnych tandardov pre profesionalnu prax interného auditu (IIA).



vladny auditor pred svojim vymenovanim preukézat odborn prax v oblasti kontroly/auditu najmenej dva roky.
Nezavislost' viadneho auditora/zamestnanca vykonavajiceho hodnotenie kvality je deklarovana v § 10 ods. 3
zakona €. 357/2015 Z. z., podla ktorého takéhoto zamestnanca nemozno poverovat ¢innostami, ktoré nesuvisia
s vykonavanim auditu alebo su v rozpore s jeho nezavislostou a je potrebné vylUcit akékolvek zasahy
smerujuce k jeho ovplyviiovaniu. Zamestnanci opravnenej osoby su pri hodnoteni kvality a suvisiacich
¢innostiach povinni zdrzat sa konania, ktoré vedie alebo by mohlo viest k ich predpojatosti a si povinni
postupovat nestranne a nezaujato, byt objektivni a zachovavat' postoj profesionalneho skepticizmu. Taktiez su
povinni dodrziavat Eticky kodex pre vykon viddneho auditu? a dbat na to, aby sa ich osobné z&ujmy a ambicie
nestali prekazkou pre objektivne a nestranné posudenie skutoénosti overovanych pri hodnoteni kvality.

Zaroven je potrebné vytvorit také podmienky, aby zamestnanci opravnenej osoby hodnotiaci kvalitu mohli
v ramci hodnotenia kvality posudzovat overované skuto¢nosti nezavisle, nestranne a objektivne.

Zamestnanci opravnenej osoby, ktori maju hodnotit kvalitu alebo hodnotia kvalitu, ktorym st zname skuto€nosti
zakladajuce pochybnosti o ich predpojatosti, vo vztahu k hodnoteniu kvality, k povinnej osobe alebo tretej
osobe, su povinni podla § 26 ods. 2 zakona €. 357/2015 Z. z. tieto skutoCnosti pisomne oznémit Statutdrnemu
organu opravnenej osoby.

V pripade, Ze zamestnanec opravnenej osoby, ktory ma hodnotit kvalitu, je napr. byvaly riaditel, manazér,
spolo¢nik, akcionar, Statutarny organ alebo zamestnanec povinnej osoby, musi opravnena osoba zabezpedit,
aby medzi driom odchodu z povinnej osoby alebo skonéenim vykonu majetkovych prav v povinnej osobe
a diom zacatia hodnotenia kvality v prisludnej povinnej osobe, uplynula lehota minimalne jedného roka, aby sa
tak zniZilo riziko konfliktu zaujmov a predpojatosti. V pripade lehoty kratSej ako jeden rok sa tento zamestnanec
opravnenej osoby nemoze stat' vedicim auditorskej skupiny (dalej len ,AS*), a ani ¢lenom AS, ktora hodnoti
kvalitu v tejto povinnej osobe. TaktieZ sa zamestnanec opravnenej osoby nemdze stat veducim AS, a ani
¢lenom AS, ak sa hodnotenim kvality maju overit skuto¢nosti, na ktorych sa tento zamestnanec podieflal.

V pripade, ak sa hodnoti kvalita vykonavania finan¢nej kontroly auditu MF SR, musi byt zabezpeéené, aby
hodnotenie kvality vykonali zamestnanci organizacne a funkéne nezavisli od organizatného utvaru, v ktorom
sa hodnotenie kvality ma vykonat alebo vykonava. Veducim AS, resp. ¢lenom AS, sa nemoze stat zamestnanec
MF SR, ktory sa podielal na skutoénostiach, ktoré sa maji hodnotenim kvality overit.

AS potvrdi vyhlasenim v navrhu (Ciastkovej) spravy a v (Ciastkovej) sprave z hodnotenia kvality, ze v stvislosti
s hodnotenim kvality nevznikli skutoénosti, ktoré by ovplyvnili nezavislost, nestrannost a objektivnost AS,
a zarovef nevznikli skutoCnosti, ktoré by zakladali pochybnosti nasvedCujuce predpojatost alebo konflikt
zaujmov AS vo vztahu k hodnoteniu kvality, k povinnej osobe alebo k tretej osobe.

3. POVINNA OSOBA

Hodnotenie kvality vykonavania vladneho auditu sa vykonava v auditujucom organe a v ingj pravnickej osobe
podla § 19 ods. 5 zakona €. 357/2015 Z. z.

Hodnotenie kvality vykonavania vnutorného auditu sa vykonava v spravcovi kapitoly $tatneho rozpoctu.
Hodnotenie kvality vykonavania finan¢nej kontroly sa vykonava v organe verejnej spravy.

Hodnotenie kvality vykonavania finanénej kontroly a vnutorného auditu v organoch verejnej spravy, ktorymi
su Slovenska informacna sluzba a Vojenské spravodajstvo v pdsobnosti Ministerstva obrany Slovenskej
republiky, vykondva MF SR za podmienok ustanovenych v osobitnych predpisoch alebo medzinarodnych
zmluvach, ktorymi je Slovenska republika viazang, a na zaklade ktorych sa Slovenskej republike poskytuju
finanéné prostriedky zo zahranicia.

4, VSEOBECNE ZASADY HODNOTENIA KVALITY

Hodnotenie kvality vykonavania financnej kontroly a auditu sa vykonava na zaklade rocnych planov MF SR
a UVA. Pri planovani vykonu hodnotenia kvality sa zohladriuju najma:

e poznatky z predchadzajucich viadnych auditov/z predchadzajucich hodnoteni kvality,

2 Eticky kddex pre vykon viadneho auditu tvori Prilohu & 1 Postupov pre vykon viddneho auditu.



e poznatky o stave pinenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pri¢in
ich vzniku,

o fond Casu potrebny na vykon hodnotenia kvality,

o disponibilné personalne kapacity opravnenej osoby urfené pre vykon hodnotenia kvality ako
aj nakladovo-vynosova analyza.

Okrem hodnoteni kvality, ktoré su zaradené v roénych planoch, méze auditujuci organ vykonat aj hodnotenia
kvality nad ramec tychto roénych plénov, a to na zaklade vlastného podnetu, resp. relevantnych podani
doruéenych od fyzickych osbb alebo pravnickych oséb.

Hodnotenie kvality moze byt overenie postupu povinnej osoby v suvislosti s vykonavanou finan¢nou kontrolou
a auditom:

e po procesnej stranke a/alebo
e po vecnej stranke.

4.1. Overenie procesnej stranky

AS sa pri hodnoteni procesnej stranky vykonavania finanénej kontroly a auditu analyzuje, ¢i vykon finan¢ne;
kontroly (zékladnej financnej kontroly, administrativnej finanénej kontroly a finanénej kontroly na mieste)
a auditu prebehol v sulade s prislusnymi ustanoveniami zékona €. 357/2015 Z. z., Postupmi pre vykon vladneho
auditu a prislusnymi metodickymi usmerneniami sekcie auditu a kontroly MF SR.

Pri hodnoteni kvality vykonavania finanénej kontroly sa AS zameriava najma na to, ¢i (podrobnejSie otazky
su obsiahnuté v prilohe €. 1 tohto metodického usmernenia):

e potvrdenie vykonania zakladnej finanénej kontroly spifia naleZitosti § 7 ods. 3 zakona &. 357/2015 Z. z.,

e je zabezpeCena dostatoCna auditna stopa, t. j. potvrdenie zakladnej finanénej kontroly na doklade
suvisiacom s finan¢nou operaciou alebo jej Eastou je preukazatelné a dohladatelné,

o sUCastou spisu k administrativnej financnej kontroly/finan¢nej kontroly na mieste je vSetka pracovna
dokumentécia a vetky relevantné doklady (ich kopie) preukazujuce zistené nedostatky,

e povinna osoba dodrzala ustanovenia o povinnej lehote na zaslanie namietok od povinnej osoby,
institut doruCenia navrhu spravy/navrhu Ciastkovej spravy a intitdt zaslania spravy/Ciastkovej spravy,

e administrativna finan€na kontrola afinanéna kontrola na mieste su riadne ukoncené
spravou/Ciastkovou spravou, resp. zaznamom, v pripade zistenych nedostatkov je vypracovany
a doruceny aj navrh spravy/navrh Ciastkovej spravy,

¢ vykonana praca je vhodne a dostatotne zdokumentovana, a spravy z vykonanych finanénych kontrol
poskytuju relevantné a spolahlivé informécie (ak je to relevantné),

e je zabezpeCené pinenie opatreni prijatych na napravu nedostatkov zistenych finanénou kontrolou
a na odstranenie priin ich vzniku.

Pri hodnoteni kvality vykonavania vnitorného auditu sa AS zameriava najmé na to, ¢i (podrobnejSie otazky
su obsiahnuté v prilohe €. 2 tohto metodického usmernenia):

e povinna osoba pri vykone vnatornych auditov dodrzZiava relevantné ustanovenia zékona
€. 357/2015 Z. z., usmernenia pre vykon vnutorného auditu a medzinarodne uznavané auditorské
Standardy,

e spravca kapitoly Statneho rozpoltu zabezpecCil vykonavanie vnutorného auditu minimaine dvoma
svojimi zamestnancami, pod vedenim vymenovaného vnutorného auditora,

e si povinna osoba splnila ohlasovacie povinnosti podla § 18 ods. 1 pism. a) ab) zadkona
¢. 357/2015 Z. z.,

e povinna osoba vypracuva plany vnutorného auditu na zéklade objektivneho hodnotenia rizik, ktoré
vyplyvaju z urCenych uloh a cielov spravcu kapitoly Statneho rozpoctu s prihliadnutim na vysledky
inych kontrol a auditov,

e povinna osoba zabezpeCuje zhromazdovanie, vedenie a uchovavanie prisludnej pracovnej
dokumentécie ku kaZzdému vnitornému auditu a dokumentacie preukazujlcej pripravu, tvorbu
a zmenu planov vnutorného auditu,



je vykonana praca vhodne a dostatone zdokumentovana a sprévy z vykonanych vnutornych auditov
poskytuju relevantné a spolahlivé informacie,

je zabezpeCené plnenie opatreni prijatych na napravu nedostatkov zistenych vnutornym auditom
a na odstranenie priin ich vzniku.

Pri hodnoteni kvality vykonavania vladneho auditu sa AS zameriava najma na to, ¢i (podrobnejSie otazky
su obsiahnuté v prilohe €. 3 tohto metodického usmernenia):

povinna osoba pri vykone vladnych auditov dodrziava relevantné ustanovenia zakona €. 357/2015
Z.z., Postupy pre vykon vladneho auditu, prislusné usmernenia pre vykon viddneho auditu
a medzinarodne uznavané auditorské Standardy,

povinna osoba vykonava vladny audit v sulade s poverenim, programom, individualnymi metodickymi
usmerneniami, vzormi kontrolnych otazok,

existuje dostatoné uistenie o tom, Ci skutoCnosti zistené podas vladneho auditu boli spravne
vyhodnoteng, ¢&i je vykonané overenie vhodne a dostatoéne popisané, i su zavery z overenia vhodne
a dostatoCne preukazané v relevantnej pracovnej dokumentacii,

je zabezpeCena dostatotna auditna stopa, sUcastou spisu k vykonu viadneho auditu je vSetka
pracovna dokumentacia AS a v3etky relevantné doklady (ich kdpie) preukazujlce zistené nedostatky,
je zabezpelené plnenie opatreni prijatych na napravu nedostatkov zistenych viadnym auditom
a na odstranenie pricin ich vzniku.

4.2. Overenie vecnej stranky

Rozsah hodnotenia kvality by nemal byt zamerany len na overovanie formalnej stranky finanénej kontroly a
auditu, ale mal by predovSetkym posudit, ¢i finanénou kontrolou/auditom boli zistené vSetky relevantné
skutoCnosti, ktoré pri riadnom a dékladnom vykone finanénej kontroly/auditu mali a mohli byt zistené. Zaroven
je potrebné skumat, i vykonanou finanénou kontrolou/auditom boli napinené ciele urené uz pred ich za¢atim.

Pri hodnoteni kvality vykonavania finanénej kontroly sa AS zameriava najma na to, &i (podrobnejSie otazky
su obsiahnuté v prilohe €. 1 tohto metodického usmernenia):

povinna osoba identifikovala vietky finanéné operécie vo svojich procesoch a nasledne zabezpeila
ich overenie zakladnou finanénou kontrolou,

povinna osoba identifikovala zékonné predpoklady na zabezpeCenie administrativnej finanCnej
kontroly (pri poskytnuti verejnych financii),

ak nie je mozné overit' relevantné skuto¢nosti ,od stola“, povinna osoba zabezpecila na overenie
finanénej operéacie aj finanénu kontrolu na mieste,

finanénou kontrolou sa dosahuju uréené ciele,

povinna osoba v Case vykonu administrativnej finanCnej kontroly/finanénej kontroly na mieste
identifikovala vSetky nedostatky, ktoré mohli byt na zaklade dostupnych dokladov a skutocnosti
identifikované,

nastaveny systém vykonavania finanCnej kontroly je efektivny a U€inny, zéroven ale nie je
administrativne neprimerane zatazujuci.

Pri hodnoteni kvality vykonavania vnitorného auditu sa AS zameriava najmé na to, ¢i (podrobnejSie otazky
su obsiahnuté v prilohe €. 2 tohto metodického usmernenia):

Utvar vnatorného auditu je organizacne priamo podriadeny Statutarnemu orgénu spravcu kapitoly
Statneho rozpoctu, funkéne a organizaéne oddeleny a nezavisly od inych organizaCnych utvarov
a od vykonu finan¢nej kontroly/viadneho auditu/Utvaru vnutornej kontroly,

je zabezpe€ena nezavislost vnutornych auditorov/zamestnancov vykonavajicich vnitorny audit a je
preukazatelne zachyteny nezavisly auditorsky tsudok,

vysledky vnutorného auditu su efektivne a ucinne vyuzivané pri skvalitneni finanéného riadenia
so0 zameranim na hospodarne, efektivne, Ucinné a Gcelné pinenie Uloh spravcu kapitoly Statneho
rozpoctu,

vymenovani vnitorni auditori spifiaju podmienku odbornosti,



e roCné spravy o vykonanych vnutornych auditoch su pravdivé a spravne,

e vnUtornym auditom sa dosahuju urCené ciele,

¢ vnutornym auditom boli identifikované vSetky nedostatky, ktoré mali a mohli byt na zaklade dostupnych
dokladov a skutoénosti identifikované,

¢ nastaveny systém vykonavania vnutorného auditu je efektivny a Gcinny,

¢ je nastavené zabezpeCovanie a zvySovanie kvality vnutorného auditu.

Pri hodnoteni kvality vykonavania vladneho auditu sa AS zameriava najma na to, ¢i (podrobnejSie otazky
su obsiahnuté v prilohe €. 3 tohto metodického usmernenia):

o zistené nedostatky boli identifikované ako poruSenia konkrétnych vieobecne zavéznych pravnych
predpisov, metodickych usmerneni, vnutornych predpisov, inych metodik, uzatvorenych zmliyv,
rozhodnuti a pod.

e je zabezpeCend nezvislost Clenov AS v povinnej osobe a je preukazatelne zachyteny nezavisly
auditorsky usudok,

e vladnym auditom sa dosahuju ur¢ené ciele,

e vlddnym auditom boli identifikované vSetky nedostatky, ktoré mali a mohli byt na zaklade dostupnych
dokladov a skutocnosti identifikované,

e overenie vladnym auditom je vykonavané v dostatoénom rozsahu,

e nastaveny systém vykonavania vlddneho auditu je efektivny a ucinny.

5. VYKON HODNOTENIA KVALITY

Podla § 10a ods. 4 zakona €. 357/2015 Z. z. sa na hodnotenie kvality a na ukony suvisiace s vykonanym
hodnotenim kvality primerane pouziju zakladné pravidla finanénej kontroly a auditu, ktoré st uvedené v § 20 az
§ 27 zakona €. 357/2015 Z. z. AS procesne primerane postupuje podla Postupov pre vykon vliadneho auditu a
prislusnych metodickych usmerneni, vratane vzorov k pracovnej dokumentacii, pokial toto metodické
usmernenie neustanovi odlidny postup.

V ramci vykonu hodnotenia kvality AS najméa

overuje a hodnoti dokumenty a informacie predloZené povinnou osobou, pripadne tretimi osobami,
vykonava testovanie (testovanie systému nastaveného v povinnej osobe, testovanie procesov a pod.),
uskuto€riuje rozhovory so zamestnancami povinnej osoby, pripadne tretimi osobami,

priebeZzne komunikuje skuto¢nosti zistené po¢as hodnotenia kvality s povinnou osobou a

vykonava dalSie relevantné ukony veduce k zisteniu skutoného stavu podfa uréenych cielov.

Viysledky vykonaného hodnotenia kvality sa zaznamenavaju v pracovnej dokumentacii.

Kontrolné otazky

Pre potvrdenie skuto€nosti, ¢i boli hodnotenim kvality overené vetky relevantné skutoénosti, méze AS pouzit
kontrolné otazky vztahujice sa na ciele hodnotenia kvality. Kontrolné otdzky mézu predstavovat podklad
pre zdokumentovanie zisteni, resp. nedostatkov z hodnotenia kvality. Ich pouzitie, resp. vypinenie nie je
povinne.

Ugelom zostavenia a vyplnenia kontrolnych otazok je zabezpetit, aby vietky skuto&nosti relevantné
pre napinenie cielov hodnotenia kvality boli naleZite overené a vSetky relevantné ukony suvisiace s hodnotenim
kvality boli nélezite zdokumentované.

Kontrolné otazky zostavené v prilohach &. 1 az 3 predstavuju zakladny ramec overovanych skutoénosti, pricom
AS ich mbZe pocas pripravy na hodnotenie kvality a poCas vykonu hodnotenia kvality podfa potreby upravit,
t. j. doplnit, resp. nehodiace sa kontrolné otazky vypustit, s prihliadnutim na ciel hodnotenia kvality, povinnu
osobu, resp. iné relevantné skuto¢nosti.

Ak AS vypifia poéas hodnotenia kvality kontrolné otazky a zaroveri vypracovava aj pracovné listy, je mozné
v pracovnom liste odkazat na kontrolné otazky (resp. naopak), aby ¢lenovia AS, resp. veduci AS, nemuseli



uvadzat rovnaké skuto&nosti duplicitne. Veduci AS zabezpeci dostatoénost rozsahu overovanych skuto¢nosti
na splnenie cielov hodnotenia kvality.

Veduci AS a kazdy ¢len AS je zodpovedny za obsahovu stranku nim vyplnenych kontrolnych otazok.
6. ZAVERECNE ZHODNOTENIE NASTAVENIA SYSTEMU FINANCNEJ KONTROLY A AUDITU

Hodnotenie kvality by malo v z&vere v Casti 5 spravy/Ciastkove] spravy obsahovat informaciu o celkovom
zhodnoteni nastavenia systému financnej kontroly/auditu v povinnej osobe. V tejto Easti mdze byt uvedené aj
kontatovanie o pozitivnom stave overovanych skutoénosti, ak bolo uvedené vysledkom overenia vykonaného
v ramci hodnotenia kvality, t. j. mdze sa tu uviest informécia aj o pozitivnych skuto€nostiach, ktoré sa tykaju
predovSetkym takych aktivit povinnej osoby, na ktoré by AS chcela upozornit a tym podnietit povinnt osobu v
pokracovani danej dobrej praxe. V Casti 5 sa zaroveni uvedie stupen uistenia o fungovani finanénej
kontroly/auditu v povinnej osobe, pri¢om pri urovani vyroku sa AS nesustredi len na zhodnotenie stladu
s prislusnou legislativou a metodickymi usmerneniami, ale aj na celkové naplnenie cielov finanéne;
kontroly/auditu, efektivnost nastavenia systému finanénej kontroly/auditu a vyuzitie vysledkom finanéne;
kontroly/auditu pre spravne vytvorenie, zachovéavanie a rozvijanie finanéného riadenia.

Vyrok Posudenie chyb/nedostatkov/pozitivnych zisteni
Neboli zistené ziadne chyby/nedostatky.
1. Funguje dobre, ALEBO
potrebné st len mensie  Zistili sa len malé (formalne alebo jednorazové) chyby/nedostatky, ktoré nemaju podstatny
zlepSenia vplyv na ucinnost nastaveného systému finanénej kontroly/auditu.
AJALEBO finanéna kontrola/audit napifia vopred stanovené ciele.
2. Funguje, ale su Zistili sa len malé chyby/nedostatky, ktoré nemaju podstatny vplyv na Géinnost systému
potrebné urdité financnej kontroly/auditu.
zZlepSenia

Zistili sa mierne chyby/nedostatky, ktoré mali podstatny vplyv na Géinnost systému
finanénej kontroly/auditu. A vramci prebiehajlcich kontrol/auditov povinnej osoby sa
odhalila abola samotnou povinnou osobou napravena len &ast tychto miernych
chyb/nedostatkov.

Zistla sa velkda miera chybovosti/nedostatkov nastaveni systému finanéne;
kontroly/auditu. A/ALEBO finanéna kontrola alebo audit nenapiia stanovené ciele.

3. Funguje ciastocne, su
potrebné podstatné
zlepSenia

4. Nefunguje

7. ZAVERECNE A PRECHODNE USTANOVENIA

Toto metodické usmernenie sa pouzije primerane aj na hodnotenie kvality za¢até pred nadobudnutim jeho
platnosti a ucinnosti.

ZruSuje sa Metodické usmernenie sekcie auditu a kontroly Ministerstva financii SR ¢. MF/015752/2019 - 1411
k hodnoteniu kvality vykonavania finanénej kontroly a auditu.



ZOZNAM PRILOH

Priloha €. 1 Kontrolné otazky pre hodnotenie kvality vykonavania financnej kontroly
Priloha €. 2 Kontrolné otazky pre hodnotenie kvality vykonavania vnutorného auditu
Priloha €. 3 Kontrolné otazky pre hodnotenie kvality vykonavania vladneho auditu



Priloha €. 1 Kontrolné otazky pre hodnotenie kvality vykonavania finan¢nej kontroly

1. FINANCNA KONTROLA VSEOBECNE

1.1

Vypracoval organ verejnej spravy, vzhfadom na komplexnost a povahu vnatornych
procesov, vnitorny predpis k finanénej kontrole, ktory nalezite upravuje vykon
relevantnych finanénych kontrol v podmienkach organu verejnej spravy?

Ak organ verejnej spravy nevypracoval vnutorny predpis k finanénej kontrole, je
jasné a zrozumiteIné pre zamestnancov vykonavajlcich finanénd kontrolu ako maju
postupovat pri vykondvani financnej kontroly, resp. je zamestnancom
vykonavajicim finanénd kontrolu znamy minimélny Standard na zabezpecenie
suladu so zakonom €. 357/2015 Z. 2.7

Ak organ verejnej spravy vypracoval vnutorny predpis k finanénej kontrole, upravuje
tento  zodpovednosti jednotlivych zamestnancov organu verejnej spravy
za vykonanie financnej kontroly a zaroven rozsah, v akom maju povinnost finanénu
kontrolu vykonat?

Ak organ verejnej spravy vypracoval vnatorny predpis k finanénej kontrole, je tento
vypracovany v stlade so zakonom ¢. 357/2015 Z. z. a s Metodickym usmemenim
k finanénej kontrole?

Ak organ verejnej spravy vypracoval vnutorny predpis k finanénej kontrole, bol tento
aktualizovany, a to najma v pripade relevantnych zmien v legislative alebo v ramci
samotného organu verejnej spravy?

Ak organ verejnej spravy vypracoval vnatorny predpis k finanénej kontrole, je tento
zavézny pre vietkych relevantnych zamestnancov?

Ak organ verejnej spravy vypracoval vnutorny predpis k financnej kontrole,
je zabezpecené, aby sa s nim mohli oboznémit vetci relevantni zamestnanci?

Metodické usmernenie
k finan€nej kontrole

12

Méa organ verejnej spravy zabezpeceny vykon finan¢nej kontroly dostatoénym
potom zamestnancov vo vztahu kpoétu vykonavanych finanénych kontrol
(s prihliadnutim na personaine kapacity organu verejnej spravy)?

Je zabezpecené, Ze finanénu kontrolu vykonavaju relevantni zamestnanci organu
verejnej spravy, t. j. taki, ktori disponuji potrebnymi odbomymi znalostami
(s prihliadnutim na personalne kapacity organu verejnej spravy)?

Zabezpeil, resp. umoznil, organ verejnej spravy svojim zamestnancom dostatoénu
Ucast na vzdelavani/Skoleni v oblasti finanénej kontroly?

Ak (v ramci overovanej vzorky) boli podané namietky predpojatosti osob
vykondvajucich finanénl kontrolu, zaoberal sa organ verejnej spravy dostatocne
takymito podnetmi? (Uvedené sa vztahuje na administrativnu finanént kontrolu
a finanénu kontrolu na mieste.)

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole




1.3

Je zabezpecené, Ze zamestnanci vykonavajuci finanénd kontrolu vypracovavaju
vovztahu kvykonavanej finanénej kontrole relevantni  dokumentaciu
pre zabezpecenie dostatonej auditnej stopy?

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

14

Ma organ verejnej spravy nastavené procesy na overenie, ¢i je finanéna kontrola
vykonavana zamestnancami organu verejnej spravy s dostato¢nou odbornou
starostlivostou, zamestnanci postupuju pri vykone finanénej kontroly nezavisle,
nestranne anezaujato (plati pre administrativnu finanén kontrolu a finanénu
kontrolu na mieste) a pri vykonavani finanénej kontroly je zabezpecena dostatocna
auditna stopa?

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

1.5

Boli vykonom finan¢nej kontroly naplnené ciele financnej kontroly podla § 6 ods. 3
zakona €. 357/2015 Z. z. sohladom na zabezpeCenie spravneho finanéného
riadenia? Neslo len o formalne tkony?

§ 6 ods. 3 zakona €.
357/2015 Z. z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

2. ZAKLADNA FINANGNA KONTROLA

2.1

Identifikoval organ verejnej spravy vetky finanéné operacie a ich Casti, ktoré sa
vorgane verejnej spravy vyskytujl, anastavil interné procesy tak, aby bol
zakladnou finanénou kontrolou overeny vzdy sllad kazdej finanénej operacie
alebo jej Casti?

Overil (v ramci overovanej vzorky) organ verejnej spravy zakladnou finanénou
kontrolou vzdy sulad kazdej finanénej operacie alebo jej Casti?

Ak (v rdmci overovanej vzorky) uskutoCnil organ verejnej spravy finanénu operaciu

alebo jej Cast bez vykonania zakladnej finanénej kontroly, iSlo o vynimky

z povinnosti vykonat zakladnu finanénd kontrolu, t. j.

a) plnenie Uloh integrovaného zachranného systému a Policajného zboru,
Hasi¢ského a zachranného zboru, Horskej zachranne;j sluzby, finanénej spravy
v oblasti colnictva, ozbrojenych sil SR a spravodajskych sluzieb pri plneni tych
Uloh, ktoré neznesu odklad podla osobitnych predpisov alebo

b) odstrariovanie dosledkov prevadzkovych havarii ainych havarijnych stavov
bezprostredne po ich vzniku, ak odstranenie tychto dosledkov neznesie odklad
v zaujme ochrany Zivota, zdravia a v zaujme predchadzania Skodam?

§ 2 pism. d) a § 7 zakona
¢.357/2015Z. z.
Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

22

Nastavil organ verejnej spravy intemé procesy tak, aby bola zakladna finanéna
kontrola vykonana vzdy minimalne dvomi osobami, ato Statutarnym organom
organu verejnej spravy alebo nim uréenym vedicim zamestnancom
a zamestnancom zodpovednym za prisluSnd odbornl oblast/zamestnancami
zodpovednymi za prisluSné odbomé oblasti podla povahy finanénej operacie alebo
jej Casti podla rozhodnutia Statutdmeho organu verejnej spravy (resp. starostom
a jednou inou fyzickou osobou schvalenou uznesenim obecného zastupitelstva)?

§ 7 ods. 2 zakona
¢.357/2015Z. z,,

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole




Ak z&kladnu finanénu kontrolu nevykonava Statutdmy organ organu verejnej spravy,
urcil vediceho zamestnanca zodpovedného za vykon zakladnej financnej kontroly
(napr. v organizatnom poriadku, vo vnutornom predpise k finan¢nej kontrole)?

Vykonali (v rdmci overovanej vzorky) zakladnu finanénu kontrolu relevantné osoby,

t.j.

a) Statutdrny organ organu verejnej spravy alebo nim uréeny vedci zamestnanec
(resp. starosta obce) a

b) zamestnanec zodpovedny =za prislusni odbom( oblast/zamestnanci
zodpovedni za prislu$né odborné oblasti podla povahy finan¢nej operacie alebo
jej Casti podla rozhodnutia $tatutareho organu organu verejnej spravy (resp.
ina fyzicka osoba schvalena uznesenim obecného zastupitelstva)?

2.3

Je v rdmci orgdnu verejnej spravy jasne a zrozumitefne nastavené pri jednotlivych
financnych operaciach, ktory doklad predstavuje doklad stvisiaci s finanénou
operaciou alebo jej Castou pre Ucely potvrdenia vykonania zakladnej finanénej
kontroly? Zabezpecil organ verejnej spravy, aby vykonanie zékladnej financnej
kontroly rovnakého ,druhu” finanénych operacii potvrdzovali relevantné osoby
na dokladoch rovnakého charakteru?

Bolo (v ramci overovanej vzorky) vykonanie zakladnej finanénej kontroly
potvrdené na doklade suvisiacom s finannou operaciou alebo jej ¢astou (napr.
kryci list, spisovy obal alebo akykolvek iny dokument)?

Ak bolo (v ramci overovanej vzorky) vykonanie zakladnej financnej kontroly
potvrdené na sthmnom krycom liste, bolo z takéhoto suhrnného krycieho listu
zrejmé, akych finanénych operécii alebo ich ¢asti sa zakladna finanéna kontrola
tyka a obdobie, za ktoré sa sthmny kryci list vyhotovil? Boli v takomto sthmnom
krycom liste zahrnuté len finanéné operécie alebo ich ¢asti rovnakej povahy?

Potvrdili (vramci overovanej vzorky) osoby vykonavajuce zakladnt finanénu
kontrolu na doklade stvisiacom s finanénou operaciou alebo jej ¢astou stlad
so skutonostami podla § 6 ods. 4 zakona €. 357/2015 Z. z., a to uvedenim
a) svojho mena a priezviska,
b) podpisu,
c) datumu vykonania zakladnej finanénej kontroly a
d) jedného z vyjadreni, ¢i:
- finanénl operaciu alebo jej ¢ast mozno vykonat alebo nemozno
vykonat (je mozne/nie je mozné vykonat),
- vo finanénej operécii alebo jej ¢asti mozno pokracovat alebo nemozno
pokracovat (je mozné/nie je mozné pokracovat) alebo
- poskytnuté plnenie treba vymahat alebo poskytnuté pinenie nie je
potrebné vymahat (je potrebné/nie je potrebné vymahat), ak sa
finanéna operacia alebo jej ¢ast uz vykonala?

§ 7 ods. 3 zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole




Bola (v ramci overovanej vzorky) zachovang kontinuita vzhfadom na pouzivané
vyjadrenia podfa § 7 ods. 3 zékona €. 357/2015 Z. z. vo vztahu k rovnakym typom
financnych operéacii, resp. ich Casti v ramci organu verejnej spravy (t. j. uvadzaji
osoby vykonavajlce zakladnu finanénu kontrolu kontinualne totoZné vyjadrenie)?

24

Nastavil organ verejnej spravy interné procesy tak, aby sa zakladnou finanénou
kontrolou overili vSetky skutoénosti podla § 6 ods. 4, ktoré boli vzhfadom na povahu
finanénej operacie alebo jej Easti pre fiu relevantné?

Overili osoby vykonavajuce zakladnu finanéni kontrolu (v rdmci overovanej
vzorky) sulad finanénej operacie alebo jej Casti so vietkymi skutocnostami podla
§ 6 ods. 4 zakona €. 357/2015 Z. z., ktoré boli relevantné pre finanént operaciu
alebo jej Cast?

§ 6 ods. 4 zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

25

Ak vykonava organ verejnej spravy zakladnd finanénd kontrolu elektronickou
formou, nastavil interné procesy tak, aby boli v sulade so zakonom
¢.357/20152. 2.7

Ak (v rémci overovanej vzorky) vykonal organ verejnej spravy zakladnu finanénu
kontrolu elektronickou formou, bola zabezpedena jednoznacna nezamenitelna
identifikacia zamestnanca vykonavajuceho zakladnu finanénu kontrolu?

Ak (v rdmci overovanej vzorky) vykonal orgén verejnej spravy zakladnu finanénu
kontrolu elektronickou formou, bolo zabezpeéené, aby nebolo mozné spochybnit,
Ze zakladnu finanén kontrolu vykonala osoba, ktora ju vykonat mala?

Metodické usmernenie
k finan¢nej kontrole

2.6

Nastavil organ verejnej spravy interné procesy tak, aby bola zékladna finanéna
kontrola vykonana aj vtom pripade, ak bola vykona administrativna finanéna
kontrola, resp. finanénd kontrola na mieste? (Overte aj na vzorke).

Ak (v ramci overovanej vzorky) potvrdil organ verejnej spravy vykonanie zakladnej
financnej kontroly na (Ciastkovej) sprave z administrativnej finanénej kontroly
alebo finanénej kontroly na mieste, urobil tak na rovnopise, ktory zaloZil do internej
dokumentécie, resp. zabezpedil, aby vyjadrenie vo vztahu k zakladnej finanénej
kontrole nebolo zaslané povinnej osobe?

§ 7 zakona €. 357/2015 Z.
Z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

27

3.1

Ak bola finanéna operacia alebo jej ¢ast' (poskytnutie verejnych financii) overenad
administrativnou finanénou kontrolou podla § 8 ods. 1 druhej vety zakona
€. 357/2015 Z. z., overili osoby vykonavajlce zakladnu finanénu kontrolu sulad
s tymi istymi skutoénostami podla § 6 ods. 4, ktorych stlad bol overeny
administrativnou finanénou kontrolou, t. j. v ziZenom rozsahu? (nie je pre povinnu
0sobu povinnostou)

Identifikoval organ verejnej spravy vsetky finanéné operacie a ich Casti, ktorymi st
poskytnutie verejnych financii podliehajuce administrativnej financnej kontrole
a nastavil interné procesy tak, aby bolo zabezpecené vykonanie administrativnej
finanénej kontroly stladu kazdej takejto finanénej operacie alebo jej ¢asti?

§ 7 ods. 4 zakona ¢.
357/2015Z. z.
Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

§ 8 ods. 1 zakona
¢.357/2015Z. z.




Vykonal (v rdmci overovanej vzorky) organ verejnej spravy administrativnu finanént
kontrolu stladu kazdej finanénej operacie alebo jej Casti, ktorou bolo poskytnutie
verejnych financii?

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

Ak (v ramci overovanej vzorky) nevykonal organ verejnej spravy administrativnu
finanénl kontrolu financnej operacie alebo jej Casti, ktorou bolo poskytnutie
verejnych financii, bolo to z dévodu, Ze finanéna operacia — poskytnute verejnych
financii suvisi so zabezpegenim vlastnej prevadzky iného organu verejnej spravy
zapojeného na rozpoCet povinnej osoby alebo iného organu verejnej spravy vo
vecnej pdsobnosti povinnej osoby?

§ 8 ods. 4 zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

Ak (v ramci overovanej vzorky) nevykonal organ verejnej spravy administrativnu
finanént kontrolu financnej operacie alebo jej Casti, ktorou bolo poskytnutie
verejnych financii, bolo to z dévodu, ze sa finanéna operéacia alebo jej Cast vykonala
na zaklade spravneho konania, studneho konania, certifikaéného overovania
alebo iného konania podla osobitnych predpisov?

§ 8 ods. 5 zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

Nastavil organ verejnej spravy interné procesy tak, aby bola administrativna
financna kontrola vykonana vzdy minimélne dvomi osobami, a to Statutarnym
organom organu verejnej spravy alebo nim uréenym vedlcim zamestnancom
a zamestnancom zodpovednym za prislusnd odbornl oblast/zamestnancami
zodpovednymi za prislusné odborné oblasti podlfa povahy finanénej operacie
alebo jej Casti podfa rozhodnutia Statutdrneho organu organu verejnej spravy
(resp. starostom a jednou inou fyzickou osobou schvalenou uznesenim obecného
zastupitel'stva)?

Ak administrativnu finanén kontrolu nevykonava Statutarny organ organu
verejnej spravy, ur€il vediceho zamestnanca zodpovedného za vykonanie
administrativnej financnej kontroly (napr. v organizatnom poriadku, v internom

§ 8 ods. 1 zakona
¢.357/2015Z. z.

32 riadiacom akte k finanénej kontrole)? vspojeni s
Viykonali (v ramci overovanej vzorky) administrativnu finanénu kontrolu relevantné § 7 ods. 2 zékona
e Jvzoy) 8. 35712015 Z. 2.
a) Statutdrny organ organu verejnej spravy alebo nim urfeny veduci Metodické usmernenie

zamestnanec (resp. starosta obce) a k finanénej kontrole
b) zamestnanec zodpovedny za prisluSnd odboml oblast/zamestnanci

zodpovedni za prislusné odborné oblasti podfa povahy finanénej operacie

alebo jej Casti podlfa rozhodnutia Statutdrneho orgénu verejnej spravy

(resp. ina fyzicka osoba schvalena uznesenim obecného zastupitelstva)?
Vykonali zamestnanci zodpovedni za administrativnu finanénd kontrolu aj
prisliichajucu zakladnu finanénu kontrolu?
Ak je organ verejnej spravy povereny vykonom administrativnej finanénej kontroly . .
L . o P o . § 8 ods. 2 zakona €.

33 inym organom verejnej spravy, je na toto poverenie pravny zaklad? (len na

z4klade osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je SR viazana).

357/2015Z. z.




Existuju objektivne dovody na externalizaciu administrativnej finanénej kontroly
na tento organ verejnej spravy? (napr. poverujici organ verejnej spravy nema
dostatoéné administrativne kapacity)

Su vramci poverenia na vykon administrativnej financnej kontroly dostatoéne
definované prava a povinnosti oboch stran, pripadne aj postihovy regres?

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

34

Nastavil organ verejnej spravy interné procesy tak, aby sa administrativnou
financnou kontrolou overili vSetky skutoCnosti podfa § 6 ods. 4, ktoré boli
vzhladom na povahu finan¢nej operéacie alebo jej €asti pre fu relevantné?

Overili (v ramci overovanej vzorky) osoby vykonavajice administrativnu finanénu
kontrolu sulad finan¢nej operacie alebo jej Easti so vSetkymi skutoénostami podia
§ 6 ods. 4 zakona €. 357/2015 Z. z., ktoré boli relevantné pre finanénu operaciu
alebo jej Cast?

Existuje v overovanom organe verejnej spravy pravny zaklad (osobitny predpis
alebo medzindrodna zmluva, ktorou je SR viazana) na to, aby mohol overovat
sulad finanénej operacie len s uréenymi skutoénostami uvedenymi v § 6 ods. 4?

Overili osoby vykonavajuce administrativnu finanénd kontrolu stlad finanénej
operacie alebo jej Casti len s uréenymi skutoénostami uvedenymi v § 6 ods. 4
zakona €. 357/2015 Z. z. (len ak tak ustanovia osobitné predpisy alebo
medzinarodné zmluvy, ktorymi je SR viazand).

V pripade ak organ verejnej spravy overuje sulad finanénej operacie len
s uréenymi skuto€nostami uvedenymi v § 6 ods. 4, zabezpeCuje spdsob vyberu
tychto skutoénosti v dostatoénej miere, Ze st naplnené ciele finanénej kontroly?

§ 8 ods. 1 zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

35

Ma organ verejnej spravy interne nastavené, ktory tkon predstavuje prvy kon
povinnej osoby voci opravnenej osobe pre Ucely zacatia administrativnej finanénej
kontroly?

Je zabezpelené, aby administrativna finanénd kontrola zacala v pripade
rovnakého ,druhu” finanénych operacii rovnakym prvym tkonom povinnej osoby
vodi opravnenej osobe?

Zacal organ verejnej spravy (v ramci overovanej vzorky) vykon administrativnej
financnej kontroly vykonanim prvého Ukonu povinnej osoby voéi opravnenej
osobe, resp. ak vykonaval opatovni administrativnu finanént kontrolu zacal
ju vykonanim prvého tkonu voci povinnej osobe?

Ak (v ramci overovanej vzorky) vykonal organ verejnej spravy opatovnu
administrativnu finanéna kontrolu, overil len tie skuto€nosti, ktoré oddvodnovali
jej zacatie?

§ 20 ods. 1 zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

3.6

Ak vykondva organ verejnej spravy administrativnu finanni  kontrolu
elektronickou formou, nastavil interné procesy tak, aby boli v silade so zakonom
¢.357/20152. 2.7

§ 2 pism. t) zakona €.
357/2015 Z. z.




Ak (v rdmci overovanej vzorky) vykonal organ verejnej spravy administrativnu
finanénd  kontrolu elektronickou formou, bola zabezpeena jednoznacna
nezamenitefna identifikdcia zamestnancov vykonavajlcich administrativnu
financnl kontrolu? Bolo podpisovanie vyslednych dokumentov v sllade so
zakonom ¢. 357/2015Z. z.

Ak (v rdmci overovanej vzorky) vykonal organ verejnej spravy administrativnu
finanénu kontrolu elektronickou formou, bolo zabezpecené doruCenie navrhu
spravy preukazatelnym spdsobom?

Je vramci informacného systému pri vykone administrativnej finanénej kontroly
zabezpedené uchovavanie vSetkej relevantnej pracovnej dokumentéacie
elektronicky?

§ 8 zakona €. 357/2015 Z.
z

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

3.7

Nastavil organ verejnej spravy interné procesy tak, aby sa administrativna finanéna
kontrola procesne vykonavala v stlade so zakladnymi pravidlami finanénej kontroly
a auditu podfa § 20 — § 27 zakona ¢&. 357/2015 Z. 2.2

§ 20 - § 27 zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

38

Nastavil organ verejnej spravy interné procesy na ochranu dokumentacie odobrane;
povinnej osobe pred stratou, zni¢enim, poSkodenim a zneuzitim?

Potvrdil (v ramci overovanej vzorky) orgén verejnej spravy pisomne povinnej osobe
alebo tretej osobe pri vykonavani administrativnej financnej kontroly odobratie
dokladov, pisomnosti, zaznamov dat na pamétovych médiach prostriedkov
vypoctovej techniky, ich vypisy, vystupy, vyjadrenia, informacie, dokumenty a iné
podklady suvisiace s administrativnou finanénou kontrolou v podobe originalov
alebo uradne osvedéenych képii?

§ 20 ods. 4 pism. a) zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

39

Bolo (v ramci overovanej vzorky) ku kazdému nedostatku navrhnuté primerané
odportcéanie?

§ 22 ods. 3 pism. e) zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

3.10

Bol (v rdmci overovanej vzorky) v pripade zistenia nedostatkov vypracovany najskor
navrh (Ciastkovej) spravy?

§ 22 ods. 1 zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

3.11

Obsahoval (v ramci overovanej vzorky) navrh (Ciastkovej) spravy minimaine
nalezitosti, t. j.

§ 22 ods. 3 zakona
¢.357/2015Z. z.




a) oznacenie opravnenej osoby (osoby, v ktorej sa vykonava hodnotenie kvality),
b) mena, priezviskd a podpisy zamestnancov opravnenej osoby, ktori vykonali
administrativnu finanéna kontrolu,

oznacenie povinnej osoby (osoby, kde bola vykonana administrativna finanéna

kontrola),

d) ciel administrativnej financnej kontroly,

e) opis zistenych nedostatkov spolu s ich oddvodnenim (pri poruseni osobitnych
predpisov alebo medzinarodnych zmllv, ktorymi je SR viazana, a na zaklade
ktorych sa SR poskytuju finanéné prostriedky zo zahranitia oznacenie
konkrétnych ustanoveni, ktoré boli porusené) spolu s navrhmi odportic¢ani na
napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku,

f) zoznam podkladov preukazujucich zistené nedostatky,

g) datum vyhotovenia navrhu (Ciastkovej) spravy,

h) primerand lehotu na podanie namietok k zistenym nedostatkom, navrhnutym
odportcéaniam, k lehote na predloZenie pisomného zoznamu prijatych a k lehote
na spinenie prijatych opatreni (v zmysle § 20 ods. 4 pism. b) zakona €. 357/2015
Z.z),

i) primerand lehotu na predloZenie pisomného zoznamu prijatych opatreni,

j) lehotu na spinenie prijatych opatreni?

C

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

Dorudil (v ramci overovanej vzorky) organ verejnej spravy navrh (Ciastkovej) spravy

§ 20 ods. 4 pism. b) z&kona
¢.357/2015 Z. z.

Zohladnil (v ramci overovanej vzorky) organ verejnej spravy opodstatnené namietky
povinnej osoby v (Ciastkovej) sprdve a neopodstatnenost namietok spolu
s oddvodnenim neopodstatnenosti oznamil povinnej osobe v (Ciastkovej) sprave?

312 povinnej osobe preukazatelnym spdsobom? ME :rlo:;ﬂ;;sg i;?;g'e
Bol (v rdmci overovanej vzorky) navrh (Ciastkovej) spravy podpisany vetkymi § 22 ods. 3 pism. b) zakona
zamestnancami, ktori vykondvali administrativnu finanénu kontrolu? g 3'57/201 5 72

313 | Ak nastali pripady hodné osobitného zretela, bol navrh (Ciastkovej) spravy |  etodické usmermenie
podpisany aspori jednym zamestnancom organu verejnej spravy, ktory vykonal k finanénej kontrole
administrativnu finanénd kontrolu? Boli dévody hodné osobitného zretefa nalezite
zdokumentované v pracovnej dokumentécii?

V pripade, ak (v ramci overovanej vzorky) vypracovala opravnena osoba dodatok |  Metodické usmernenie

314 |knavrhu (Giastkovej) spravy, bol dodrzany procesny postup ako v pripade k financnej kontrole
samotného navrhu (Ciastkovej) spravy?

Preveril (v ramci overovanej vzorky) organ verejnej spravy opodstatnenost | § 20 ods. 4 pism. c) zakona
namietok povinnej osoby k zistenym nedostatkom, navrhnutym odportcaniam, k ¢.357/2015 Z. z.
lehote na predloZenie pisomného zoznamu prijatych opatreni a k lehote na spinenie Metodické usmemenie

3.15 prijatych opatreni uvedenym v navrhu (Ciastkovej) spravy?

k finanénej kontrole




Ak (v ramci overovanej vzorky) vyhodnotil organ verejnej spravy namietky podané
povinnou osobou ako neopodstatnené, uviedol riadne zdévodnenie
neopodstatnenosti takychto namietok, t. j. jasne a zrozumitelne zddvodnil
neopodstatnenost podanych namietok?

Obsahovala (v ramci overovanej vzorky) (Ciastkova) sprava minimalne naleZitosti,
t.j.
a) oznacenie opravnenej osoby (osoby, v ktorej sa vykonava hodnotenie kvality),
b) mena, priezviska a podpisy zamestnancov opravnenej osoby a prizvanej osoby,
ktori vykonali administrativnu finanénu kontrolu,
oznacenie povinnej osoby (osoby, kde bola vykonana administrativna finanéna
kontrola),
d) ciel administrativnej financnej kontroly,
e) datum vyhotovenia (Ciastkovej) spravy,
f) datum dorucenia navrhu (Ciastkovej) spravy, ak boli zistené nedostatky,
g) informaciu otom, ¢i povinnd osoba podala namietky k relevantnym

C

§ 22 ods. 4 zakona
¢.357/2015Z. z.

3.16 skutonostiam a sposob vysporiadania sa s namietkami, ak boli zistené | Metodické usmerenie
nedostatky  (zohladnenie opodstatnenych namietok a v pripade k finanénej kontrole
neopodstatnenych riadne zddvodnenie ich neopodstatnenosti),

h) opis zistenych nedostatkov spolu s ich odévodnenim a pri poruseni osobitnych
predpisov alebo medzinarodnych zmllv, ktorymi je Slovenska republika
viazand, a na zaklade ktorych sa Slovenskej republike poskytuju finanéné
prostriedky zo zahraniia, oznacenie konkrétnych ustanoveni, ktoré boli
poru$ené, spolu s navrhmi odporicani na napravu zistenych nedostatkov
a na odstranenie pricin ich vzniku,
i) zoznam podkladov preukazujucich zistené nedostatky,
j) primerant lehotu na predlozenie pisomného zoznamu prijatych opatreni,
k) lehotu na spinenie prijatych opatreni?
Bola (v ramci overovanej vzorky) (Ciastkova) sprava podpisanad vSetkymi § 22 ods. 3 pism. b) a ods.
zamestnancami, ktori vykonavali administrativnu finanénu kontrolu? 4 z&kona & 357/2015 Z. 2.
317 Ak nastali pripady hodné osobitného zretefa, bola (Ciastkova) sprava podpisana |  pestodické usmernenie
aspon jednym zamestnancom organu verejnej spravy, ktory vykonal administrativnu k finannej kontrole
finanénu kontrolu? Boli ddvody hodné osobitného zretela nalezite zdokumentované
v pracovnej dokumentécii?
§ 20 ods. 4 pism. d) zakona
e ) . L . . ¢.357/2015Z. z.
318 Zas]al (y ramci over’ovan(’ej'vzorliy) organ verejnej spravy (Ciastkovl) spravu Metodické usmemenie
povinnej osobe preukazatelnym spdsobom? k finanénei
inanénej kontrole
Ma organ verejnej spravy nastavené intemé procesy tak, aby bola administrativna |  Metodické usmernenie
319 |financna kontrola skondena v primeranej lehote, t. j. aby nedochadzalo k financnej kontrole

k zbytoénému predizovaniu takychto kontrol?




Ak to bolo relevantné, oznamil organ verejnej spravy (v ramci overovanej vzorky)
podozrenie zo spachania trestného Cinu, priestupku alebo zo spachania iného
spravneho deliktu organom prislusnym podfa trestného poriadku alebo podia
osobitnych predpisov?

§ 20 ods. 4 pism. e) z&kona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie

3.20 Ak to bolo relevantné, reSpektoval organ verejnej spravy (v ramci overovanej k finanénej kontrole
vzorky) povinnost neuvadzat podozrenie zo spachania trestného ¢inu, priestupku
alebo zo spachania iného spravneho deliktu v pripadoch hodnych osobitného
zretela vnavrhu Ciastkovej spravy, navrhu spravy, Ciastkovej sprave alebo
v sprave?
Ak organ verejnej spravy (v ramci overovanej vzorky) vypracoval ¢iastkovd spravu,
vypracoval ju len v pripade, ze § 22 ods. 2 pism. a) az ¢)
a) bolo potrebné skonéit administrativnu finanénu kontrolu v Casti finanénej | zakona &. 357/2015Z. z.
operacie alebo v Casti administrativnej financnej kontroly? . .
321 b) bolo potrebné bez zbytoéného odkladu prijat opatrenia na napravu zistenych Metodlck'e usmernenie
T e ) k finanénej kontrole
nedostatkov a odstranit priciny ich vzniku?
c) administrativna finanéna kontrola sa vykonavala vo viacerych povinnych
osobach?
§ 22 ods. 7 zakona
Ak to bolo relevantné (v rdmci overovanej vzorky), zaslal organ verejnej spravy &.357/2015 Z. z.
povinnej osobe a vetkym, ktorym bola zaslana povodna (Ciastkova) sprava td cast Metodické usmemenie
3.22 (Ciastkovej) spravy, ktorl organ verejnej spravy opravil po skon€eni administrativnej Kk financnei kontrole
finanénej kontroly v nadvaznosti na zistené chyby v pisani, poéitani alebo iné !
zrejmé nespravnosti?
§ 22 ods. 6 zakona
Ak () bola ad ; vontrol ¢.357/2015Z. z.
v ramci overovanej vzorky) bola administrativna finanéna kontrola zastavena s .
323 vyhotovenim zaznamu, i$lo o pripady hodné osobitného zretela? Metodlckve usmermenie
k finanénej kontrole
§ 22 ods. 6 zakona
Ak bola administrativna finanéna kontrola (v rAmci overovanej vzorky) zastavena €. 3572015 Z. 2.
3.24 | vyhotovenim zéznamu, obsahoval vyhotoveny zaznam o. i. dovody, na zaklade | Metodické usmernenie
ktorych doslo k zastaveniu administrativnej finanénej kontroly? k finanénej kontrole
A ) e N , § 22 ods. 6 zakona
Ak bola (v ramci overovanej vzorky) administrativna finanéna kontrola zastavena & 35712015 Z. 2.
vyhotovenim zéznamu, zaslal organ verejnej spravy ako opravnena osoba takyto o )
3.25 Metodické usmernenie

z4znam bezodkladne povinnej osobe (okrem pripadu zaniku povinnej osoby)?

k finanénej kontrole
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Osobitné predpisy
Postupil organ verejnej spravy vysledky administrativnej financnej kontroly . )
e . ) L ’ . o . | Metodické usmernenie
3.26 prislusnym organom podfa osobitného predpisu (napr. pri porudeni finanénej gy
Lo k finanénej kontrole
discipliny)?
Overil (v ramci overovanej vzorky) organ verejnej spravy pisomny zoznam prijatych | § 20 ods. 2 pism. c) zakona
3.27 ; .
opatreni? ¢.357/2015 Z. z.
Metodické usmernenie
Ak (v ramci overovanej vzorky) overil organ verejnej spravy pisomny zoznam k finanénej kontrole
3.28 prijatych opatreni, urobil tak v primeranom ¢ase (t. j. eSte pred uplynutim uréenej
lehoty na spinenie prijatych opatreni)?
Metodické usmernenie
Ak overil organ verejnej spravy (v ramci overovanej vzorky) pisomny zoznam k finanénej kontrole
3.29 prijatych opatreni, vyhotovil ztohto Ukonu dokument preukazujuci vykonanie
overenia pisomného zoznamu prijatych opatreni?
§ 20 ods. 2 pism. c) zakona
Ak organ verejnej spravy (v ramci overovanej vzorky) vyhodnotil, Ze prijaté opatrenia &.357/2015 Z. z.
neboli U¢inné, vyziadal od povinnej osoby prepracovanie pisomného zoznamu _ )
3.30 o 4 . . i ] . Metodické usmernenie
prijatych opatreni a vyZadoval predloZenie prepracovaného pisomného zoznamu Kk financnei kontrole
prijatych opatreni v primeranej lehote? !
§ 20 ods. 2 pism. e) zakona
. ) o o ) o ¢. 35712015 Z. z.
331 Vyziadal organ verejnej spravy (v.ramf:l overovanej 'vzorky) od povinnej osoby Metodické usmemenie
dokumentaciu preukazujlicu spinenie prijatych opatreni? L
k finanénej kontrole
§ 20 ods. 2 pism. f) zakona
) o ) . o . o ¢. 35712015 Z. z.
3.3 Overil (y ramci overovanej vzorky) organ verejnej spravy splnenie prijatych Metodické usmermenie
opatreni? .
k finanénej kontrole
Ak (v ramci overovanej vzorky) vykonal organ verejnej spravy overenie splnenia § 6 ods. 3 zakona &
3.33 prijatych opatreni, bolo overenie vykonané v Ease primeranom vo vztahu k zistenym : ’
. o L . ) 357/2015 Z. z.
nedostatkom, navrhnutym odpordcaniam a prijatym a splnenym opatreniam?
V pripade, ze organ verejnej spravy vyhodnotil, Ze opatrenia neboli spinené alebo § 6 ods. 3 zakona &
3.34 boli spinené len Ciastoéne, navrhol dalsi postup, resp. urcil ako je potrebné dalej - ’
357/2015 Z. z.
postupovat?




§ 6 ods. 3 zakona €.

3.35 Ma organ verejnej spravy zabezpecené dosledovanie spinenia opatreni? 357/2015 Z. 7.
Ak to bolo relevantné, vykonal orgéan verejnej spravy financnd kontrolu na mieste, § 9 ods. 1 zakona
ktorou ziskaval dokazy, preveroval a zistoval skutocnosti, ktoré povazoval & 357/'2015 77
za potrebné na Ucely overenia suladu finanénej operacie alebo jej Casti s § 6 ods. 4 T T
41 zakona &. 357/2015 Z. 2.2 Metodlck'e u.smernenle
. e . ] o . k finanénej kontrole
Ma organ verejnej spravy dostatotne nastavené, v akych pripadoch sa vykonavalje
potrebné vykondvat finanénu kontrolu na mieste?
§ 9 ods. 2 pism. a) az d)
Vykonal (v ramci overovanej vzorky) organ vereinej spravy finanénd kontrolu | Zakonac.357/2015Z.z.
42 na mieste v povinnej osobe, v ktorej je podia zakona €. 357/2015 Z. z. opravneny | Metodické usmernenie
finanéna kontrolu na mieste vykonat? k finanénej kontrole
Nastavil organ verejnej spravy interné procesy tak, aby bola finanéna kontrola
na mieste zabezpecena aspon dvomi zamestnancami (resp. starostom a aspon .
jednou fyzickou osobou, ktord schvalilo obecné zastupitelstvo uznesenim)? § 9 ods. 3 zakona
. ) e . ¢.357/2015Z. z.
Bolo (v ramci overovanej vzorky) vykonanie financnej kontroly na mieste o )
43 zabezpedené aspofi dvomi zamestnancami orgénu verejnej spravy? (Ak je organ | Metodické usmernenie
verejngj spravy obec, ktora nemoze zabezpedit vykonane financnej kontroly | K financnejkontrole
na mieste dvoma svojimi zamestnancami, bola finanéna kontrola na mieste
vykonana starostom aaspon jednou fyzickou osobou, ktori schvalilo obecné
zastupitelstvo uznesenim?)
Ak je organ verejnej spravy povereny vykonom finanénej kontroly na mieste inym
organom verejnej spravy, je na toto poverenie pravny zéklad? (len na zéklade § 9 ods. 4 z&kona
osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je SR viazana). ¢ 357120152 7.
Existuji objektivne dovody na externalizaciu finanénej kontroly na mieste na tento s .
4.4 . A PN K . . .| Metodické usmernenie
organ verejnej spravy? (napr. poverujici organ verejnej spravy nema dostatocné R,
o . k finanénej kontrole
administrativne kapacity)
Su v rdmci poverenia na vykon finanénej kontroly na mieste dostatoéne definované
prava a povinnosti oboch stran, pripadne aj postihovy regres?
Bolo (v rémqi overovant'ej'vzorlfy) pisom[lé poverfenie na_vy.kona’nie ﬂnanér)ej § 9 ods. 3 zakona
kontroly na mieste vydané Statutarnym organom organu verejnej spravy alebo nim & 357/2015 2. 7
pisomne splnomocnenym ved(icim zamestnancom? T T
4.5 Metodické usmernenie

Ak pisomné poverenie na vykonanie financnej kontroly na mieste nevydava
Statutarny orgén, spinomocnil pisomne vedlceho zamestnanca orgénu verejnej
spravy na vydavanie poverenia na vykonanie finanénej kontroly na mieste?

k finanénej kontrole




Vykonali (v rdmci overovanej vzorky) zamestnanci organu verejnej spravy finanénd
kontrolu na mieste na zaklade a v stlade s pisomnym poverenim na vykonanie
financnej kontroly na mieste?

Ak (v ramci overovanej vzorky) doSlo ku skutoCnostiam, ktoré vyzadovali
doplnenie/zmenu poverenia (napr. zmena osdb vykonavajlcich finanént kontrolu
na mieste, zmena ciela), bol vypracovany dodatok k povereniu?

Ak bol (v ramci overovanej vzorky) v pripade relevantnej zmeny vypracovany
dodatok k povereniu, bol vydany Statutarmym organom organu verejnej spravy alebo
nim pisomne splnomocnenym veducim zamestnancom?

Ma organ verejnej spravy interne nastavené, ktory Ukon predstavuje prvy ukon
opravnenej osoby pre ucely zacatia finanénej kontroly na mieste?

§ 20 ods. 1 zakona
¢.357/2015Z. z.

46 . . ) . TP - Metodické usmernenie
Zacal (v ramci overovanej vzorky) organ verejnej spravy vykon finanénej kontroly k finangnej kontrole
na mieste vykonanim prvého Ukonu voci povinnej osobe?
§ 20 az § 27 zakona
Nastavil organ verejnej spravy interné procesy tak, aby sa finanéna kontrola €. 357/2015Z. 2.
47 na mieste procesne vykonavala vsulade so zakladnymi pravidlami finanénej| Metodické usmernenie
kontroly a auditu podla § 20 az § 27 zakona ¢&. 357/2015 Z. z.? k finanénej kontrole
§ 20 ods. 5 pism. a) zakona
Oznémil (v rdmci overovanej vzorky) organ verejnej spravy ako opravnena osoba €. 357/2015Z. 2.
48 vopred, najneskor pri vstupe povinnej osobe (alebo tretej osobe) termin zacatia | Metodické usmernenie
a ciel vykonu finanénej kontroly na mieste? k finanénej kontrole
Nastavil organ verejnej spravy interné procesy na ochranu dokumentacie odobranej | § 20 ods. 4 pism. a) zakona
povinnej osobe pred stratou, zni¢enim, poSkodenim a zneuzitim? ¢.357/2015 Z. z.
49 Potvrdil (v ramci overovanej vzorky) orgén verejnej spravy pisomne povinnej osobe |  Metodicke usmemenie
: alebo tretej osobe pri vykonavani finanénej kontroly na mieste odobratie dokladov, k financnej kontrole
pisomnosti, zaznamov dat na paméatovych médiach prostriedkov vypoctovej
techniky, ich vypisy, vystupy, vyjadrenia, informacie, dokumenty a iné podklady
svisiace s finanénou kontrolou na mieste v podobe originalov alebo Uradne
osvedcenych kopii?
§ 22 ods. 3 pism. e) zakona
o ) L o ) ¢.357/2015Z. z.
410 Bolo (v rAmci overovanej vzorky) ku kazdému nedostatku navrhnuté primerané Metodické usmemenie

odportcanie?

k finanénej kontrole

13




Bol (v rdmci overovanej vzorky) v pripade zistenia nedostatkov vypracovany najskor

§ 22 ods. 1 z&kona
¢. 357/2015 Z. z.

M nav (Gastiovei) spravy? Mftf?:;f]k;];smrt’r‘;g'e
Obsahoval (v ramci overovanej vzorky) navrh (Ciastkovej) spravy vypracovany
organom verejnej spravy minimalne nalezitosti, t. j.
a)  oznaCenie opravnenej osoby (osoby, vktorej sa vykonava hodnotenie
kvality),
b)  mena, priezviské a podpisy zamestnancov opravnenej osoby, ktori vykonali
finanénu kontrolu na mieste,
c)  oznacenie povinnej osoby (osoby, v ktorej bola vykonana finanéna kontrola
na mieste),
d) ciel finanénej kontroly na mieste, § 22 ods. 3 zakona
e)  opiszistenych nedostatkov spolu s ich odévodnenim (pri poruseni osobitnych &.357/2015 Z. z.
412 predpisov alebo medzinarodnych zmliv, ktorymi je SR viazana, a na zaklade Metodické .
' ktorych sa SR poskytuju finanéné prostriedky zo zahranitia oznacenie etodlckve usmermenie
el poskytyjd tinancne prostriecky . ; A k finanénej kontrole
konkrétnych ustanoveni, ktoré boli porusené) spolu s navrhmi odporti¢ani na
napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku,
f)  zoznam podkladov preukazujlcich zistené nedostatky,
g)  datum vyhotovenia navrhu (Ciastkovej) spravy,
h)  primerand lehotu na podanie namietok k zistenym nedostatkom, navrhnutym
odpori¢aniam, klehote na predlozenie pisomného zoznamu prijatych
opatreni a k lehote na spinenie prijatych opatreni (v zmysle § 20 ods. 4 pism.
b) zakona €. 357/2015 Z. z.),
i) primerand lehotu na predloZenie pisomného zoznamu prijatych opatreni,
j)  lehotu na spinenie prijatych opatreni?
§ 20 ods. 4 pism. b) zakona
Dol (v éme vzorky)orgé Ini sprévy navih (Gastkove) spré ¢.357/2015Z. z.
orucil (v ramci overovanej vzorky) organ verejnej spravy navrh (Ciastkovej) spravy .y .
413 povinnej osobe preukazatelnym spdsobom? Mf }.?:;%i;sgimg'e
Bol (v rdmci overovanej vzorky) navrh (Ciastkovej) spravy podpisany vSetkymi § 22 ods. 3 pism. b) zakona
zamestnancami, ktori vykondvali finannd kontrolu na mieste? & 3572015 Z. .
4.14 Metodické usmernenie

Ak nastali pripady hodné osobitného zretela, bol navrh (Ciastkovej) spravy
podpisana aspofl jednym zamestnancom organu verejnej spravy, ktory vykonal
financnl kontrolu na mieste? Boli ddvody hodné osobitného zretefa nalezite
zdokumentované v pracovnej dokumentacii?

k finanénej kontrole
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4.15

Ak (v ramci overovanej vzorky) vypracovala opravnenad osoba dodatok k navrhu
(Ciastkovej) spravy, bol dodrzany procesny postup ako v pripade samotného navrhu
(Ciastkovej) spravy?

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

4.16

Preveril (v ramci overovanej vzorky) organ verejnej spravy opodstatnenost
namietok povinnej osoby k zistenym nedostatkom, navrhnutym odporiéaniam, k
lehote na predloZenie pisomného zoznamu prijatych opatreni a k lehote na spinenie
prijatych opatreni uvedenym v navrhu (Ciastkovej) spravy?

§ 20 ods. 4 pism. c) zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

417

Zohladnil (v ramci overovanej vzorky) organ verejnej spravy opodstatnené namietky
povinnej osoby v (Ciastkovej) sprdve a neopodstatnenost namietok spolu
s odévodnenim neopodstatnenosti oznémil povinnej osobe v (Ciastkovej) sprave?

Ak (v ramci overovanej vzorky) vyhodnotil organ verejnej spravy namietky podané
povinnou osobou ako neopodstatnené, uviedol riadne zdévodnenie
neopodstatnenosti takychto namietok, t. j. jasne a zrozumitelne zdévodnil
neopodstatnenost podanych namietok?

§ 20 ods. 4 pism. c) zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

418

Obsahovala (v ramci overovanej vzorky) (Ciastkova) sprava vypracovana organom

verejnej spravy ako minimalne nalezitosti, t. j.

a) oznacenie opravnenej osoby (osoby, v ktorej sa vykonava hodnotenie kvality),

b) mena, priezviské a podpisy zamestnancov opravnenej osoby a prizvanej osoby,
ktori vykonali finanénu kontrolu na mieste,

c) oznacenie povinnej osoby (osoby, v ktorej bola vykonana finanéna kontrola na

mieste),

) ciel finanénej kontroly na mieste,

e) datum vyhotovenia (Ciastkovej) spravy,

f) datum doruéenia navrhu (Ciastkovej) spravy, ak boli zistené nedostatky,

g) informaciu otom, & povinna osoba podala namietky k relevantnym

skutocnostiam a spdsob vysporiadania sa s namietkami, ak boli zistené

nedostatky  (zohladnenie opodstatnenych namietok a v pripade

neopodstatnenych riadne zddvodnenie ich neopodstatnenosti),

opis zistenych nedostatkov spolu s ich odévodnenim a pri poruSeni osobitnych

predpisov alebo medzinarodnych zmllv, ktorymi je Slovenska republika

viazang, a na zaklade ktorych sa Slovenskej republike poskytuju finanéné

prostriedky zo zahraniia, oznaCenie konkrétnych ustanoveni, ktoré boli

porusené, spolu s navrhmi odpordi€ani na napravu zistenych nedostatkov

a na odstranenie pricin ich vzniku,

i) zoznam podkladov preukazujlcich zistené nedostatky,

j) primeranu lehotu na predloZenie pisomného zoznamu prijatych opatreni, ak boli
zistené nedostatky

k) lehotu na spinenie prijatych opatreni, ak boli zistené nedostatky?

h

§ 22 ods. 4 zékona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

4.19

Bola (v ramci overovanej vzorky) (Ciastkova) sprava podpisanad vSetkymi
zamestnancami, ktori vykonavali finanénu kontrolu na mieste?

§ 22 ods. 3 pism. b) zakona
¢.357/2015Z. z.
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Ak nastali pripady hodné osobitného zretela, bola (Ciastkova) sprava podpisana
aspon jednym zamestnancom organu verejnej spravy, ktory vykonal finanénu
kontrolu na mieste? Boli dovody hodné osobitného zretela nalezite
zdokumentované v pracovnej dokumentacii?

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

Zaslal (v rdmci overovanej vzorky) organ verejnej spravy (Ciastkovl) spravu

§ 20 ods. 4 pism. d) zakona
¢.357/2015 Z. z.

4.20 A P h Metodické usmernenie
povinnej osobe preukazatelnym spdsobom? K financnej kontrole
Ma organ verejnej spravy nastavené interné procesy tak, aby bola finanéna kontrola § 6 ods. 3 zkona &
4.21 na mieste skonCena v primeranej lehote, t. j. aby nedochadzalo k zbyto¢nému 357/'20152 7 )
predizovaniu takychto kontrol? o
Ak to bolo relevantné, oznamil organ verejnej spravy (v ramci overovanej vzorky)
podozrenie zo spachania trestného Cinu, priestupku alebo zo spachania iného | § 20 ods. 4 pism. e) zakona
spravneho deliktu organom prislusnym podla trestného poriadku alebo podfa ¢.357/2015 Z. z.
osobitnych predpisov? Metodické usmernenie
4.22 | Ak to bolo relevantné, redpektoval organ verejnej spravy (v ramci overovanej k finanénej kontrole
vzorky) povinnost neuvadzat podozrenie zo spachania trestného ¢inu, priestupku
alebo zo spachania iného spravneho deliktu v pripadoch hodnych osobitného
zretela v navrhu Ciastkovej spravy, navrhu spravy, Ciastkovej sprave
alebo v sprave?
Ak organ verejnej spravy (v ramci overovanej vzorky) vypracoval iastkovu spravu, )
vypracoval ju len v pripade, Ze § 22 ods. 2 zakona
a) bolo potrebné skongit finanénu kontrolu na mieste v ¢asti finantnej operacie €. 357/2015Z. 2.
4.23 alebo v €asti finanénej kontroly na mieste? Metodické usmernenie
b) bolo potrebné bez zbytoéného odkladu prijat opatrenia na napravu zistenych k finanénej kontrole
nedostatkov a odstranit priciny ich vzniku?
c) finanéna kontrola na mieste sa vykonavala vo viacerych povinnych osobach?
§ 22 ods. 7 zakona
Ak to bolo relevantné (v ramci overovanej vzorky), zaslal organ verejnej spravy &.357/2015 Z. z.
povinnej osobe a v3etkym, ktorym bola zaslana povodna (Ciastkova) sprava, ti Cast Metodické usmemenie
4.24 (Ciastkovej) spravy, ktord organ verejnej spravy opravil po skonceni finanénej K financnei kontrole
kontroly na mieste v nadvaznosti na zistené chyby v pisani, pocitani alebo iné !
zrejmé nespravnosti?
§ 22 ods. 6 zakona
o ) o ) ) ¢.357/2015Z. z.
425 Ak (v rdmci overovanej vzorky) bola finanéna kontrola na mieste zastavena Metodické usmermenie

vyhotovenim zaznamu, i$lo o pripady hodné osobitného zretela?

k finanénej kontrole
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Ak bola finanéna kontrola na mieste (v rdmci overovanej vzorky) zastavenad

§ 22 ods. 6 zakona
¢.357/2015Z. z.

zaznam bezodkladne povinnej osobe (okrem pripadu zaniku povinnej osoby)?

Overil (v ramci overovanej vzorky) organ verejnej spravy pisomny zoznam prijatych

426  |vyhotovenim zdznamu, obsahoval vyhotoveny zaznam o. i. dévody, na zéklade | Metodické usmernenie
ktorych doslo k zastaveniu finanénej kontroly na mieste? k finanénej kontrole
§ 22 ods. 6 zakona
Ak bola (v ramci overovanej vzorky) finanénad kontrola na mieste zastavena €. 35712015 Z. 2.
4.27 | vyhotovenim zaznamu, zaslal organ verejnej spravy ako opravnena osoba takyto | Metodické usmernenie

k finanénej kontrole

§ 20 ods. 2 pism. c) zakona

nedostatkom, navrhnutym odpora¢aniam a prijatym a spinenym opatreniam?

428 | patreni? ¢ 35712015 2. .
Ak (v ramci overovanej vzorky) overil organ verejnej spravy pisomny zoznam | Metodické usmernenie
4.29 | prijatych opatren, urobil tak v primeranom &ase (t. . edte pred uplynutim lehoty k financnej kontrole
urcenej AS na spinenie prijatych opatreni)?
Ak overil organ verejnej spravy (v ramci overovanej vzorky) pisomny zoznam
4.30 prijatych opatreni, vyhotovil ztohto konu dokument preukazujlci vykonanie
overenia pisomného zoznamu prijatych opatreni?
§ 20 ods. 2 pism. c) zakona
Ak organ verejnej spravy (v ramci overovanej vzorky) vyhodnotil, Ze prijaté opatrenia ¢.357/2015 Z. z.
neboli G¢inné, vyziadal od povinnej osoby prepracovanie pisomného zoznamu s .
4.31 o a . . . . . Metodické usmernenie
prijatych opatreni a vyZadoval predloZenie prepracovaného pisomného zoznamu Kk financnei kontrole
prijatych opatreni v primeranej lehote? !
§ 20 ods. 2 pism. e) z&kona
. o ) . L o ¢.357/2015Z. z.
432 Vyziadal (y ramci overovanej VZO(ky) organ verejnej spravy od povinnej osoby Metodické usmemenie
dokumentaciu preukazujlicu spinenie prijatych opatreni? e
k finanénej kontrole
§ 20 ods. 2 pism. f) zakona
) o ) . . L ¢.357/2015Z. z.
433 Overil (y ramci overovanej vzorky) organ verejnej spravy splnenie prijatych Metodické usmemenie
opatreni? e
k finanénej kontrole
Ak (v rdmci overovanej vzorky) vykonal organ verejnej spravy overenie splnenia
4.34 prijatych opatreni, bolo overenie vykonané v Ease primeranom vo vztahu k zistenym




4.35

Vyziadal organ verejnej spravy od povinnej osoby prepracovanie prijatych opatreni,
ak oddvodnene predpokladal vzhladom na zévaznost nedostatkov, Ze prijaté
opatrenia nie s U¢inné a vyzadoval predloZenie nového pisomného zoznamu
splnenych opatreni v primeranej lehote?

§ 20 ods. 2 pism. c) zakona

¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole

4.36

V pripade, Ze organ verejnej spravy vyhodnotil, ze opatrenia neboli spinené
alebo boli spinené len Ciastoéne, navrhol dalSi postup, resp. urcil ako je potrebné
dalej postupovat?

§ 6 ods. 3 zakona €.
357/2015 Z. z.

437

Ma organ verejnej spravy zabezpecené dosledovanie spinenia opatreni?

§ 6 ods. 3 zakona €.
357/2015 Z. z.

4.38

Postupil organ verejnej spravy vysledky finanénej kontroly na mieste prisluSnym
organom podra osobitného predpisu (napr. pri poruseni finanénej discipliny)?

Osobitné predpisy

Metodické usmernenie
k finanénej kontrole
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Priloha €. 2 Kontrolné otazky pre hodnotenie kvality vykonavania vnitorného auditu

i § 16 ods. 1 zakona
11 Zriadil spravca kapitoly Statneho rozpoctu (dalej len ,SKSR) dtvar vnutorného €. 35712015 2. z.
’ auditu? Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu
Standard 1000 lIA
Ma vnutorny audit zavedeny Stat(it vnitomého auditu? Vypracoval a predlozil Gtvar § 16 ods. 6 zakona
12 vnitorného auditu na schvalenie $tatutaremu organu SKSR $tattt vnitorného ¢.357/2015 Z. z.
. itu?
auditu’ Metodické usmernenie
k vypracovaniu Statitu
vnitorného auditu
Obsahuje Statit vnatorného auditu Géel, pravomoc, zodpovednost, definiciu Standard 1000. 1010 lIA
vnitorného auditu, odkaz na Eticky kddex, odkaz na Standardy IIA, nezavislost, o i
13 objektivitu, organizani nezavislost, sposoby podévania sprav a komunikacie, |  Metodicke usmemenie
povahu prace ktora sa ma vykonat, sprava zaznamov, konflikty zaujmov,| K Vypracovaniu statitu
hodnotenie vykonu, program zabezpegenia a zlepSovania kvality? vnitoného auditu
14 Je Statt vnitomého auditu aktualny vzhladom na postavenie a povahu prace Standard 1000 IIA
’ vnltorného auditu?
Standard 1100 a nasl. 1A
§ 16 ods. 1 zakona
15 Je Utvar vniitorného auditu organizaéne priamo podriadeny $tatutamemu organu ¢.357/12015Z. z.
' SKSR? Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu
Nastavil SKSR interné procesy tak, aby mal vedici vnitorného auditu Standard 1111 1A
16 zabezpecCeny pristup k Statutdrnemu organu, resp. uréenym osobam zastupujucim
manazment?

1 The Institute of Internal Auditors, Inc. Podra § 2 pism. c) zakona &. 357/2015 Z. z. auditom sa rozumie stihr nezavisljch, objektivnych, overovacich, hodnotiacich, uistovacich a konzultagnych &innosti zameranych na zdokonalovanie riadiacich
a kontrolnych procesov so zohfadnenim medzinarodne uznavanych auditorskych tandardov. Kontrolné otazky v prilohe &. 2 a 3 st orientované na kombinaciu overenia stladu so zakonom &. 357/2015 Z. z. a lA Standardov (prispdsobenych

na verejny sektor), a to pokial ide o procesnu aj vecnu stranku.




Je zabezpetend avpraxi prebieha primerana_ komunikacia medzi (tvarom Standard 1111 11A

17 vnitorného auditu a Statutdmym organom SKSR, resp. urenymi osobami| Metodické usmernenie

’ zastupujicimi  vedenie, vratane nalezittho spdsobu reportovania vysledkov | k vykonu vnitorného auditu
vnitorného auditu?

Standard 1100 a nasl. IIA

Je Utvar vnitomého auditu funkéne a organizacne oddeleny a nezavisly od inych § 16 ods. 1 zakona
organizaénych (tvarov SKSR a od vykonu finanénej kontroly a viadneho auditu ¢. 35712015 Z. z.
(Gtvaru vnatornej kontroly)? Neexistuje Ziadny konflikt zaujmov, ktory by| Metodické usmernenie
ovplyviioval individualnu objektivitu zamestnancov vnatorného auditu? k vykonu vnitomého auditu
Postupovali zamestnanci vnitomého auditu (v ramci overovanej vzorky) nestranne &

19 a nezaujato a vyhybali sa konfliktu zaujmov? Standard 1120 lIA
Pokial veduci vnatorného auditu pini alebo bude plnit Glohy alebo zodpovednosti
mimo vnUtorného auditu, boli zavedené preventivne opatrenia obmedzujlice &

110 naruSenie nezavislosti a objektivity? (napr. funkcie v pracovnych skupinach Standard 1112 1IA
SKSR).

Ma SKSR nastavené interné procesy tak, aby bola zabezpedena nezavislost | Standard 1120 a 1130 IIA
vnl]tomébo laudl'tor’a a ze_x[nestnancov vykonévalljl]cic’h vnutc_)rn’;/ _audjt §10 ods. 3 a § 26 zakona
od s](gtocnpstl, Ktorg Ry (njaju pyf) pre:dmetomv vr]utorneho Iaughty ? Nle’ je & 35712015 Z. 2.

1.1 nezavislost a objektivita vnitorneho auditu narusena? (Organizacna Struktura o )
austanovenia Stattu vnitorného auditu by mali ilustrovat, e nastavenia| Metodické usmernenie
podavania sprav pre &tatutéra st vhodné a zarover by mali posilnit nezavislost a | k V¥konu vnutomeho auditu
objektivitu vnatorného auditu.)

Ma SKSR nastavené intemé procesy tak, aby mohol vnitomy auditor a

zamestnanec vykonavajuci vnatorny audit postupovat pri vykone vnutorného | .

auditu nestranne, objektivne a nezaujato? Standard 111II2A 11202 1130

Ma SKSR nastavené intemé procesy tak, aby sa zabranilo konfliktu zaujmov? § 10 a § 26 zakona ¢.
357/2015Z. z.

1.12 | Ak (v ramci overovanej vzorky) vnitorny auditor, resp. zamestnanec vykonavajlci |  Metodické usmernenie
vnitorny audit, pisomne oznamil skutonosti zakladajuce pochybnosti | k vykonu vnitomého auditu
o predpojatosti, resp. proti ktorému boli podané namietky o jeho predpojatosti,
vykonal len také ukony, ktoré nedovolovali odklad?

Bolo zabezpecené, aby vnitorny auditor, resp. zamestnanec vykonavajlci
vnitorny audit (v ramci overovanej vzorky) nebol poverovany cinnostami,
ktoré by boli v rozpore s jeho nezavislostou?




Standard 1100 a nasl. lIA
§ 2 pism. c) zakona
P P i . . . ¢.357/2015Z. z.
113 Bolo ziskané primerané uistenie, Ze vnltorny audit bol vykonany (v ramci Metodicke )
: overovanej vzorky) nezavisle a objektivne? etodicke usmemenie
k vypracovaniu $tatitu
vnutorného auditu
Ma SKSR vypracované postupy/prirucku pre vykon vnitorného auditu, resp. in(
relevantnd metodiku upravujicu vykon vnatorného auditu?
Upravuji vypracované postupy/prirucka pre vykon vnitorého auditu, resp. ina
relevantnd metodika, dostatoéne a jasne jednotlivé procesy a Ukony tykajice sa
vykonu vnutorného auditu? N
- — : — - — - - Standard 2040 IIA
Su postupy/prirucka pre vykon vnutorného auditu, resp. ina relevantna metodika, Metodické usmernenie
vypracované v stilade so zakonom ¢. 357/2015 Z. z. (a inou legislativou, ak je to |  \ykonu vnitomého auditu
1.14 relevantné), s platnym Metodickym usmemnenim k vykonu vnitorného auditu a so
zohladnenim medzinarodne uznavanych auditorskych Standardov?
Zabezpedil SKSR aktualizaciu relevantnych vnitornych predpisov v pripade
novelizacie, resp. aktualizacie relevantnej legislativy (napr. zakon ¢&. 357/2015 Z.
z.), resp. z dévodu internych zmien, v pripade ich relevantnosti?
Su vypracované postupy/prirucka pre vykon vnttorného auditu, resp. ina metodika,
dostupné pre vSetkych relevantnych zamestnancov? (Obsah postupov/prirucky
vnutorného auditu je primerany, Uplny a v sulade so Standardmi IIA/zakonom ¢&.
357/2015 Z. z. a zamestnanci vnutorného auditu ho désledne dodrziavaju.)
§ 20 az § 27 zakona
Nastavil (tvar vndtorného auditu intemé procesy tak, aby sa vndtorny audit €.35712015Z. 2.
1.15 procesne vykonaval v stlade so zakladnymi pravidlami finanénej kontroly a auditu | Metodické usmernenie
podfa § 20 - § 27 zakona ¢&. 357/2015 Z. z.? k vykonu vnitorného auditu
§ 20 ods. 4 pism. a) zakona
€. 357/2015Z. z.
116 Nastavil atvar vnitorného auditu interné procesy na ochranu dokumentécie Metodické usmermenie
' odobranej povinnej osobe pred stratou, zni¢enim, poSkodenim a zneuzitim? . o .
k vykonu vnutorného auditu
Ma atvar vnitorného auditu nastavené interné procesy tak, aby bol vnitorny audit
117 | skonceny v primeranej lehote, t. j. aby nedochadzalo k zbytoénému pred|Zovaniu
vnatorného auditu?




118 Existuje program na zabezpecenie a zvySovanie kvality? Standard 1300 1A
Ma Utvar vnUtorného auditu v postupoch, resp. inej relevantnej metodike, upravené | .
procesy zabezpetujice kvalitu vykonavania auditnych innosti (napr. st jasne | Standard 1300 a nasl. lIA
119 nastavené zodpovednosti jednotlivych zamestnancov Ucastnych na auditnych Metodické usmernenie
’ ¢innostiach, je upravena azabezpecena kontrola vystupovirelevantnej | k vykonu vnitorného auditu
dokumentacie zauditov, priCom je zrejmé kto“/‘Co” kontroluje/schvaluje, je
zabezpeC€eny mechanizmus odstrafiovania zisteného nesuladu)?
190 |Existuie spatna vézba zo strany manazmentu a jej vysledky sa vyuzivaju pri Standard 1311 1IA
' zlepSeni vykonu vnitorného auditu?
Standard 1311 IIA
121 Vykonava sa kazdoro¢ne interné hodnotenie prostrednictvom sebahodnotenia | Metodické usmernenie
’ vnutorného auditu? k vykonu vnutorného auditu
Standard 1312 11A
Je externé hodnotenie vykonané aspori raz za 5 rokov kvalifikovanym, nezavislym | Metodické usmernenie
1.22 o P . L . L .
hodnotitelom alebo hodnotiacim timom mimo organizécie? k vykonu vnutorného auditu
Ak  bolo  vykonané  extemé  hodnotenie  vnitomého  audity, | Standard1300a nasl.lIA
123 implementoval/zapracoval dtvar vnatorného auditu odpori¢ania poskytnuté Metodické usmernenie
’ externym hodnotitefom? (relevantné, len ak takyto audit/kontrola/iné hodnotenie | k vykonu vnutorného auditu
bolo vykonané)
124 Boli dodrzané principy platného Etického kédexu pre vykon vnitorného auditu
’ vydaného MF SR? Eticky kodex
21 Su zamestnanci vnatorného auditu odbore kvalifikovani? Standard 1210 IIA
92 Existuje plan profesionalneho rozvoja pre kazdého zamestnanca vnitorného Standard 1230 IIA
’ auditu?




Su zamestnanci vnatorného auditu vySkoleni tak, aby mohli efektivne vykonavat
svoju pracu? (Zamestnanci absolvuju Uvodné a priebezné Skolenia).

Ma SKSR zabezpedené, aby v pripade, ak by bol ukonéeny $tatnozamestnanecky
pomer s vymenovanym vnutornym auditorom, mohol Gtvar vnutorného auditu
nadalej pokraCovat vo svojej Cinnosti bez obmedzeni (napr. ma iného
zamestnanca s predpokladmi byt vymenovany za vnutorného auditora)?

§ 16 ods. 1 a 2 z&kona
¢.357/2015Z. z.

za rok?

23 V pripade, ze SKSR nedisponoval potrebnym pottom zamestnancov, |  Metodicke usmernenie
resp. zamestnancov potrebnych pre vykon vnitomého auditu, boli vykonané | k vykonu vnitorného auditu
potrebné Ukony pre zabezpeCenie riadneho chodu vndtomého auditu
(napr. vyhlasenie  vyberového konania za Ucelom obsadenia volného
Statnozamestnaneckého miesta)?

Vymenoval $tatutarny organ SKSR vnitorného auditora po spineni podmienok §,16 0(;32' 31zélz(ona
podia § 12 ods. 1 zakona . 357/2015 Z. 2.2 €. 35712015 Z. 2.
Metodické usmernenie

24 oL . . o ; k vykonu vnitomného auditu
Oznamil Statutdmy organ SKSR MF SR vymenovanie vnatorného auditora do 10
pracovnych dni odo diia vymenovania vnitorného auditora?

Vytvoril SKSR vhodné prostredie pre odborné vzdelavanie vnitomného auditora
a zamestnanca vykonavajliceho vnitorny audit, ktoré zabezpeci znalosti, zruénosti | &

25 a dalie schopnosti potrebné pre pinenie tcelu a tloh vnitorného auditu? (Vratane Standard 1210a 1230 lIA
finanéného zabezpedenia prisluSnych Skoleni).

26 Su  vypracované |nd'|V|d.l’1aIne plrfmy 'vzdellavama' pre \./nutorne’rlo 'audltora Standard 1230 IIA
a zamestnanca vykonavajiceho vnitorny audit? Ak ano, su tieto napliané?

L . . L, . § 10 ods. 3 zakona

27 Su opisy Statnozamestnaneckych miest vnutorného auditora a zamestnanca & 357/2015 Z. .

' konavajuceho vnitorny audit v stlade s €innostou, ktorti vykonavaju? “
eonaval / yronaval Standard 1112
§ 14 ods. 2 a 5 z&kona
¢.357/2015Z. z.
28 Sphil si vnttorny auditor povinnost odborne sa vzdelavat v rozsahu 20 hodin | Metodické usmernenie

k vykonu vnutorného auditu




Su plany vnitomého auditu navrhnuté tak, aby vnitorny audit hodnotil a prispieval
31 kzlfep§oyanlu procesov riadenia, r'|aderj|a r|zI|k a kgntroly pomocou systematlcke’ho Standard 2000 IIA
a disciplinovaného pristupu? (Vnatorny audit pouzil vhodny pristup za posledné 2
az 3 roky na posudenie mechanizmov riadenia organu verejnej spravy).
Je planovanie vnatorného auditu prepojené so strategickymi cielmi a rizikami
39 organu verejnej spravy. (qutorny’audlt vyll(onlava hodnf)tenlg rizika, vyuziva ;drOJe Standard 2010 IIA
a dokumentaciu riadenia rizik organu verejnej spravy, Statutarny organ prispieva k
tvorbe planov vnutorného auditu).
Su plany vnutomného auditu efektivne Strukturované? (Sprestiuje roény plan rozsah | Metodické usmemenie
33 a ciel vn(tornych auditov, €asové rozvrhnutie, personalne zabezpedenie a dalsie | k vykonu vnitomého auditu
¢innosti, ktoré sivisia so zabezpecenim vykonavania vnutorného auditu?).
Ma vnatomy audit dostatoné personalne a materialne zdroje na to, aby bol &
34 | efektivny a dokondil svoj plén? Standard 2030 lIA
§ 17 ods. 3 zakona
) L o . ) ) o ¢.357/2015Z. z.
35 Vyc_hadza rony plan vnitorného auditu zo strednodobého planu vnitorného Metodické usmemenie
auditu? . L .
k vykonu vnitorného auditu
Standard 2010 IIA
§ 17 ods. 4 zakona
16 Je strednodoby plan aroény plan vypracivany na zaklade objektivneho ¢. 35712015 Z. z.
’ hodnotenia rizik? Metodické usmernenie
k vykonu vnutorného auditu
§ 17 ods. 4 zakona
| snodobi o X § | X § €. 357/2015Z. z.
e strednodoby plan vnutorného auditu a rocny plan vnitorného auditu . .
37 S ] . L ) Metodické usmernenie
?
vypracovany s prihliadnutim na vysledky inych kontrol a auditov? K vjkonu vnatomého auditu
Ma datvar vnatorného auditu vypracovani metodiku k hodnoteniu rizik? Je Standard 2010 1A
hodnotenie rizik nastavené v sulade so zakonom €. 357/2015 Z. z., Metodickym 16 0ds. 4 & 18 ods. 1
usmernenim  kvykonu vnltorného auditu amedzindrodne uznavanymi ,§ N Sk § N 30577'20 15
38 | auditorskymi standardami? pism. ) za onac.
Je hodnotenie rizik nastavené adekvatne, s ohfadom na individualne podmienky | Metodické usmemenie
a potreby SKSR a plnenie Uloh a ucelu vnitorného auditu? k vykonu vnitomého auditu




Boli pri hodnoteni rizik vyuZité o. i. aj vystupy z procesu riadenia rizik vykonanom
SKSR, resp. inymi podriadenymi organmi verejnej spravy, podla § 5 ods. 1 pism.
a) zakona ¢ 357/2015 Z. z.? Ak tieto vystupy neboli vyuzité/zohladnené pri
hodnoteni rizik, boli vyuzité iné objektivne nastroje na ziskanie relevantnych
podkladov na vykonanie hodnotenia rizik (napr. dotazniky, rozhovory a pod.)?
39 Je vykonané hodnotenie rizik nalezite zdokumentované (napr. v pracovnom liste,
’ resp. inom vhodnom dokumente)?
Standard 2100 I1A
§ 2 pism. c) zakona
310 |t ciele vnitorného auditu nastavené tak, aby bolo mozné postdit fungovanie ¢. 35712015 Z. z.
' riadiaceho a kontrolného systému, resp. relevantnych procesov? Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu
Su zdroje vnitomého auditu vhodne, dostatoéne a Uéinne rozmiestnené tak, aby Standard 2030 1A
bol naplneny plan vnatorného auditu? (Vhodnymi zdrojmi sa rozumie kombinacia Metodické usmernenie
3N znalosti, zruCnosti a dalSich schopnosti potrebnych na vykonanie vnutomného | | vykonu vnitomého auditu
auditu. Dostatonymi zdrojmi sa rozumie mnozstvo zdrojov potrebnych na
vykonanie zakazky s néleZitou odbornou starostlivostou.)
Standard 2020 lIA
§ 17 ods. 4 zakona
31y | Prerokoval Utvar vnitorného auditu pripravu strednodobého planu a roéného planu €. 35712015 Z. z.
’ so Statutarnym organom SKSR? Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu
313 St navrhy a odporigania Statutameho organu SKSR zohfadnené v strednodobom )
: plane vnitorného auditu a v roénom plane vnitorného auditu? § 17 ods. 4 zakona
¢.357/2015Z. z.
314 Bol strednodoby plan vndtorného auditu a rocny plan vnitomného auditu schvaleny | Metodické usmernenie
' Statutarnym organom SKSR? k vykonu vnitorného auditu
Schvalil $tatutarny organ SKSR zmeny a doplnenie schvaleného strednodobého
3.15 planu a roéného planu, ktoré sa vykonali na zaklade aktualneho prehodnotenia
rizik?
§ 18 ods. 1 pism. c) zakona
316 |Je zabezpetend pracownd dokumentacia preukazujica pripravu a tvorbu, €. 35712015 Z. z.
' resp. zmenu, planov vnitorného auditu? Metodické usmernenie
k vykonu vnutorného auditu




Naplfia (tvar vniitorného auditu relevantny roény plan vnitorného auditu? Ak nie,

Metodické usmernenie

pracovnych dni odo diia ich schvalenia?

Existuje plan prac vnitorného auditu (program vnitorného auditu), ktoré sa maju

317 I e € - k vykonu vnitorného auditu
existuje preto nalezité odvodnenie?
V pripade, ze dochadza k opakovanému nenaplneniu roénych planov vnutorného | Metodické usmernenie
318 | auditu, zaoberal sa Gtvar vnitorného auditu dévodmi ich neplnenia, resp.| k vykonu vnitomého auditu
zabezpecil, aby nedochadzalo k opakovaniu obdobnych problémov?
§ 17 ods. 5 zakona
Vykonava Utvar vnitorného auditu vnitomé audity aj nad ramec roéného planu na €. 35712015 Z. 2.
3.19 zaklade rozhodnutia Statutdémeho organu SKSR, resp. so sthlasom Statutameho Metodické usmernenie
organu SKSR? k vykonu vnitorného auditu
§ 18 ods. 1 pism. a) zakona
Zaslal (tvar vnitorného auditu MF SR a NKU SR schvalené plany vnitomého €. 35712015 2. 2.
320 |auditu najneskér do 31. januara prislusného roka, resp. ich zmeny do 10| Metodické usmernenie

k vykonu vnitorného auditu

organom SKSR pred zagatim vnitorného auditu?

41 vykonavat po¢as obdobia vykonu vnutorneého auditu? Standard 2200 lIA
Standard 2200, 2210, 2220,
Obsahoval program vnatorného auditu (v ramci overovanej vzorky) nazov a sidio 2230, 2240' HIA
SKSR , nazov a sidlo povinnej osoby, hodnoteny tsek €innosti povinnej osoby, ciel §v1 7 ods. 7 zakona
4.2 vnitomého auditu, obdobie, ktoré bude vndtorny audit hodnotit, zadiatok ¢.357/12015Z. z.
a predpokladant dobu trvania vykonavania vnutorného auditu a dalSie udaje, ktoré Metodické usmernenie
blizsie charakterizuju podmienky vykonania vnitorného auditu? k vykonu vnitomého auditu
§ 17 ods. 6 zakona
A . _ . L ¢.357/2015Z. z.
43 Bol program vnutorného auditu (v ramci overovanej vzorky) schvaleny Statutarnym Metodické usmemenie

k vykonu vnitorného auditu




Bol (v ramci overovanej vzorky) vypracovany dodatok k programu vnitorného § 17 ods. 6 zakona
auditu, v pripade zmeny cielov, vediceho auditorskej skupiny, inej relevantnej & 357/2015Z. 2.
skutognosti? . .

44 Metodické usmernenie
Bol proces vypracovania a schvalenia dodatku k programu vnitorného auditu | k vykonu vnitorného auditu
rovnaky ako pri priprave programu vnutorného auditu?

Bol (v ramci overovanej vzorky) vnatorny audit vykonany na zaklade pisomného

poverenia na vykonanie vnutorného auditu?

Vydal (v ramci overovanej vzorky) pisomné poverenie na vykonanie vnutomeho

auditu Statutarny organ SKSR? § 16 ods. 2 zakona
. ) ) ) ¢.357/2015Z. z.

Obsahovalo (v ramci overovanej vzorky) poverenie na vykonanie vnitorného Metodické .

45 | auditu minimalne naleZitosti podra metodického usmemenia? ) vylfoﬁulf/n?]tlfrnm:r:geanlﬁitu
Ak (v ramci overovanej vzorky) doSlo ku skutoénostiam, ktoré vyzadovali
doplnenie/zmenu poverenia (napr. ciefov, veduceho auditorskej skupiny),
bo vypracovany dodatok k povereniu?

Ak bol (v ramci overovanej vzorky) v pripade relevantnej zmeny vypracovany

dodatok k povereniu, bol vydany Statutdrnym organom SKSR abol dodrzany

rovnaky postup, ako v pripade vypracovania poverenia na vykonanie vnitorného

auditu?

M4 Gtvar vnutomého auditu nastavené, ktory Ukon predstavuje prvy (kon § 20 ods. 1 zakona
opravnenej osoby pre Ucely zaatia vnitomného auditu? C.367/2015Z. 2.

46 Metodické usmernenie
Boli vnutomné audity (v ramci overovanej vzorky) zacaté vykonanim prvého tkonu | k vykonu vnitorného auditu
opravnenej osoby voci povinnej osobe?

§ 20 ods. 5 pism. a) zakona
¢.357/2015Z. z.
Oznémila AS (v ramci overovanej vzorky) pred za¢atim vykonu vnitorného auditu Metodické usmemmenie
povinnej osobe (a tretej osobe) termin zacatia a ciel vykonu vnatorného auditu? K vjkonu vndtomého auditu
47
- , _ . . ) Metodické usmernenie
Obsahovalo oznamenie o vykone vnutorného auditu (v rdmci overovanej vzorky) k vykonu vnitomého auditu
minimalne naleZitosti podla metodického usmernenia?
Metodické usmernenie
48 Obsahovalo vyziadanie dokladov, pisomnosti, zaznamov dat na paméatovych Kk vjkonu vnitomého auditu
’ médiach prostriedkov vypoctovej techniky, ich vypisov, vystupov, vyjadreni,




informacii, dokumentov ainych podkladov suvisiacich s vnitornym auditom
minimélne nalezitosti podla metodického usmemenia?
Ak (v ramci overovanej vzorky) vyZziadal, resp. odobral, Gtvar vnitorného auditu | § 20 ods. 4 pism. a) zakona
povinnej osobe alebo tretej osobe doklady, pisomnosti, zadznamy dat na &.357/2015 Z. z.
pamatovych médiach prostriedkov vypoctovej techniky, ich vypisy, vystupy, _— .
vyjadrenia, informacie, dokumenty a iné podklady sivisiace s vnitornym auditom K vMIfcmlf/ﬁ]t% Srnm:hrgznulzitu
v podobe originalov alebo Uradne osvedéenych kopii, potvrdil pisomne povinnej y
osobe alebo tretej osobe ich odobratie?
Mal vnatorny audit (v rdmci overovanej vzorky) pristup kinformaciam a|
dokumentacii relevantnej pre vykon vnutormného auditu? Za ucelom splnenia ciefov | - Standard 2300 a nasl. lIA
49 vnutorného auditu musia vnatorni auditori identifikovat, analyzovat, hodnotit Metodlckq usmernenie
: a dokumentovat dostatoéné informacie. (Dostato&na informacia ma byt konkrétna | k vykonu vnitomého auditu
apresvedCiva do takej miery, ze akakolvek uvaZzliva a informovana osoba by
dospela k rovnakym zaverom ako vnitorny auditor).
Ak bolo (v ramci overovanej vzorky) overovanie vykonané na vzorke, bola vzorka
reprezentativna a dostatocne velka na ziskanie uistenia o fungovani riadiaceho
a kontrolného systému, resp. relevantnych procesov?
Metodické usmernenie
410 Ak’bolo’(v rélmci overovane’j vzorky) qverova’nig vykonané na vzorke, vyhodnotil | k vykonu vnatomého auditu
vnatorny audit vzorku vo vztahu k celej populacii?
Bol proces vyberu vzorky nalezite zdokumentovany (napr. v pracovnom liste)?
Standard 2320 a 2330 lIA
ods. 1 pism. ¢) zakona
18 ods. 1 pi ki
414 |Boli Zistené nedostatky (v ramci overovanej vzorky) zaznamenané v pracovnej €. 35712015 Z. z.
' dokumentacii spolu s nalezitym dokaznym materialom? Metodické usmernenie
k vykonu vnutorného auditu
- . . s 3y . Standard 2330 II1A
Bola (v ramci overovanej vzorky) pracovna dokumentécia dostatoéne podrobna? Metodické usmernenie
412 Bolo mozné (v ramci overovanej vzorky) posudit, ze praca podla programu bola | | vykonu vnitomého auditu
realne vykonana a ciele boli redlne dosiahnuté?
, L ) o, L Standard 2450 IIA
413 Bolo vykonané (v ramci overovanej vzorky) vyhodnotenie zaverov voéi ciefom Metodicks )
: uvedenym v povereni na vykonanie vnitorného auditu? Metodicke usmernenie
k vykonu vnitorného auditu
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§ 20 ods. 7 zakona
Boli (v ramci overovanej vzorky) skutoénosti zistené podas vnitorného auditu €. 35712015 Z. 2.
414 prerokované este pred doruenim navrhu (Ciastkovej) spravy, ak boli zistené | Metodické usmernenie
nedostatky? k vykonu vnitorného auditu
§ 22 ods. 3 pism. e) zakona
¢.357/2015Z. z.
415 | Bolo ku kazdému nedostatku navrhnuté primerané odporiéanie ? Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu
§ 22 ods. 1 zakona
A ) ) L ; ¢.357/2015Z. z.
416 Bo_I (Y ramci overovanej vzgrky) v pripade zistenia nedostatkov vypracovany Metodické usmemenie
najskor navrh (Ciastkovej) spravy? K L .
vykonu vnitorného auditu
Obsahuje (v ramci overovanej vzorky) navrh (Ciastkovej) spravy vsetky minimaine
nalezitosti:
a) oznacenie opravnenej osoby (osoby, v ktorej sa vykonava hodnotenie kvality),
b) mena, priezviska a podpisy zamestnancov opravnenej osoby, ktori vykonali
vnutorny audit,
c) oznacenie povinnej osoby (osoby, v ktorej bol vykonany vnitorny audit),
d) - ciel vndtomého auditu, o | Standard 2410, 2420 1A
e) opis zistenych nedostatkov spolu s ich oddvodnenim (pri poruseni osobitnych .
predpisov alebo medzinarodnych zmldv, ktorymi je SR viazana, a na zaklade |~ $ 22 00S. 32 5 zakona
ktorych sa SR poskytuju finanéné prostriedky zo zahrani¢ia oznaéenie €. 35712015 2. 2.
417 konkrétnych ustanoveni, ktoré boli poru$ené) spolu s navrhmi odporicani Metodické usmernenie
na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku, k vykonu vnitorného auditu
f)  zoznam podkladov preukazujucich zistené nedostatky,
g) datum vyhotovenia navrhu (Ciastkovej) spravy,
h) primerand lehotu na podanie namietok k zistenym nedostatkom, navrhnutym
odportcaniam, klehote na predlozenie pisomného zoznamu prijatych
opatreni a k lehote na splnenie prijatych opatreni (v zmysle § 20 ods. 4 pism.
b) zakona €. 357/2015 Z. z.),
i) lehotu na predloZenie pisomného zoznamu prijatych opatrent,
j)  lehotu na spinenie prijatych opatreni,
k) informaciu o prerokovani skutoénosti zistenych pocas vnutorného auditu?

1




Bol (v ramci overovanej vzorky) névrh (Ciastkovej) spravy podpisany vSetkymi § 22 ods. 3 pism. b) zakona
zamestnancami, ktori vykonavali vnatorny audit? & 357/2015 Z. 2.

418 | Ak nebolo zddvodov hodnych osobitného zretefa mozné ziskat podpisy| Metodické usmemenie
zamestnancov SKSR, ktori vykonavali vnatorny audit, bol navrh (Ciastkovej) spravy | k vykonu vnitorného auditu
podpisany aspor vedicim AS? Boli dévody hodné osobitného zretela nalezite
zdokumentované v pracovnej dokumentécii?

§ 20 ods. 4 pism. b) z&kona
Doruiia ty) AS ndvih (Gastkove) b ¢.357/2015Z. z.
oruila (v ramci overovanej vzorky) AS navrh (Ciastkovej) spravy povinnej osobe - .
419 preukézateinym spésobom? MetOd'Cke, usmemente
k vykonu vnutorného auditu
Ak (v ramci overovanej vzorky) AS vypracovala dodatok k navrhu (Ciastkovej) Metodické’ usm'erneniel

420 |spravy, bol dodrzany procesny postup ako vpripade samotného navrhu | k vykonu vnitomého auditu
(Ciastkovej) spravy?

Preverila (v ramci overovanej vzorky) AS opodstatnenost namietok povinnej osoby | § 20 ods. 4 pism. c) zakona
k zistenym nedostatkom, navrhnutym odporGc¢aniam, k lehote na predloZenie €. 357/12015Z. z.

421 pisomného zoznamu prijatych opatreni a k lehote na spinenie prijatych opatreni | \etodické usmernenie
uvedenym v navrhu (Ciastkovej) spravy? k vjkonu vntitorného auditu
Zohradnila (v ramci overovanej vzorky) AS opodstatnené namietky povinnej osoby | § 20 ods. 4 pism. c) zakona
v (Ciastkovej) sprave a neopodstatnenost namietok spolu s oddvodnenim €. 357/12015Z. z.

4.22 neopodstatnenosti oznamil povinnej osobe v (Ciastkovej) sprave? Metodické usmernenie

k vykonu vnitorného auditu
Ak (v ramci overovanej vzorky) vyhodnotila AS namietky podané povinnou osobou Metodické usmernenie
423 ako neopodstatnené, uviedla riadne zddvodnenie neopodstatnenosti takychto | k vykonu vnitorného auditu
' namietok, t. j. jasne azrozumitelne zddévodnila neopodstatnenost podanych
namietok?
Obsahovala (v ramci overovanej vzorky) (Ciastkova) sprava vSetky minimalne |
naleZitosti: Standard 2410, 2420 IIA
a) oznacenie opravnenej osoby (osoby, vktorej sa vykonava hodnotenie § 22 ods. 4 zakona
kality), o , | essn2015Z2

4.24 b) mend, priezviska a podpisy zamestnancov opravnenej osoby, ktori vykonali o )

vndtomy audt, Metodlckg usmernenie
c) oznadenie povinnej osoby (osoby, v ktorej sa vykonal vndtorny audit), k vifkonu vndtomého auditu
d) ciel vnitorného auditu,
e) datum vyhotovenia (Ciastkovej) spravy,
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datum dorucenia navrhu (Ciastkovej) spravy, ak boli zistené nedostatky,

) informaciu otom, ¢i povinnd osoba podala namietky k relevantnym
skutoCnostiam a spdsob vysporiadania sa s namietkami, ak boli zistené
nedostatky ~(zohladnenie opodstatnenych namietok a v pripade
neopodstatnenych riadne zdévodnenie ich neopodstatnenosti),

h) opis zistenych nedostatkov spolu s ich odévodnenim (pri poruSeni osobitnych
predpisov alebo medzinarodnych zmlav, ktorymi je SR viazand, a na zaklade
ktorych sa SR poskytuju finanéné prostriedky zo zahraniia oznacenie
konkrétnych ustanoveni, ktoré boli porusené) spolu s navrhmi odportcéani na
napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku, ak boli
zistené nedostatky,

i) zoznam podkladov preukazujlcich zistené nedostatky, ak boli zistené
nedostatky,

j)  primeranu lehotu na predlozenie pisomného zoznamu prijatych opatreni2, ak
boli zistené nedostatky,

k) lehotu na spinenie prijatych opatreni, ak boli zistené nedostatky,

I)  informaciu o prerokovani skutoénosti zistenych pocas vnitorného auditu, ak

boli zistené nedostatky?

« =

4.25

Dosahovala (v ramci overovanej vzorky) (Ciastkova) sprava z vnutorného auditu
dostato¢nu kvalitu, t. j. bola presna, objektivna, jasna, strucna, konstruktivna, Uplnd
a véasna?

Standard 2420 1A
Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu

4.26

Bola (v rédmci overovanej vzorky) (Ciastkova) sprava podpisand vSetkymi
zamestnancami, ktori vykonavali vnatorny audit?

Ak nebolo (v ramci overovanej vzorky) z ddvodov hodnych osobitného zretela
mozné ziskat podpisy zamestnancov SKSR, ktori vykonavali vnitomy audit, bola
(Ciastkova) sprava podpisana aspor vedlcim AS? Boli dévody hodné osobitného
zretela nalezite zdokumentované v pracovnej dokumentacii?

§ 22 ods. 3 pism. b) a ods. 4
zakona ¢. 357/2015 Z. z.

Metodické usmernenie
k vykonu vnutorného auditu

427

Zaslal SKSR (v ramci overovanej vzorky) (Giastkovi) spravu preukézatelnym
spdsobom?

Standard 2400 IIA

§ 20 ods. 4 pism. d) zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k vykonu vnutorného auditu

4.28

Ak to bolo relevantné, oznamil (v ramci overovanej vzorky) SKSR podozrenie zo
spachania trestného €inu, priestupku alebo iného spravneho deliktu organom
prisluSnym podfa osobitnych predpisov?

§ 20 ods. 4 pism. e) zakona
¢.357/2015Z. z.
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Ak to bolo relevantné, respektoval SKSR (v ramci overovanej vzorky) pri| Metodické usmemenie
vykonavani vnitorného auditu povinnost neuvadzat podozrenie zo spachania | K V¥konu vnitomého auditu
trestného Cinu, priestupku alebo zo spachania iného spravneho deliktu v pripadoch

hodnych osobitného zretela v navrhu (Ciastkovej) spravy, v (Ciastkovej) sprave?

Ak vypracoval vnutorny audit Ciastkovd spravu (v ramci overovanej vzorky),

vypracoval ju len v pripade, ze § 22 ods. 2 zakona

a) bolo potrebné skonit vnitomy audit v Gasti finanénej operacie alebo v Gasti ¢.357/2015Z. z.

429 | vnatorného auditu? Metodické usmernenie
b) bolo potrebné bez zbytoéného odkladu prijat opatrenia na napravu zistenych | k vykonu vnitorného auditu
nedostatkov a odstranit priciny ich vzniku?

c) vnutorny audit sa vykonaval vo viacerych povinnych osobach?

Standard 2421 11A
Ak tlo bqlo relevantn'é (v’ ramci oyerovanej vzorky), faslal }]tvgr vnuto’rnéholauditq § 22 ods. 7 zakona
povinnej osobe a vetkym, ktorym bola zaslana pdvodna (Ciastkova) sprava, tu & 35712015 Z. 2.

4.30 Cast' (Ciastkovej) spravy, ktorl Utvar vnutorného auditu opravil po skonéeni o )
vnitomeho auditu v nadvaznosti na zistené chyby v pisani, poditani alebo in | Metodicke usmernenie
zrejmé nespravnosti? k vykonu vnutomného auditu
Ak (v ramci overovanej vzorky) bol vnatorny audit zastaveny vyhotovenim
zaznamu, doslo k tomu z dévodov hodnych osobitného zretela?

Ak bol vnitomy audit (v ramci overovanej vzorky) zastaveny vyhotovenim
zadznamu, obsahoval vyhotoveny zaznam ddvody, na zaklade ktorych doslo k
zastaveniu vnutorného auditu?
§ 22 ods. 6 zakona
Boli dévody hodné osobitného zretela néleZite zdokumentované v pracovnej & 357/2015 Z. z.
dokumentacii? . .
431 Metodické usmernenie
' Ak bol (v ramci overovanej vzorky) vnutorny audit zastaveny vyhotovenim | K vykonu vnitomého auditu
zaznamu, zaslal vnitorny audit takyto zaznam bezodkladne povinnej osobe (okrem
pripadu zéniku povinnej osoby)?
Bol zaznam podpisany vSetkymi zamestnancami, ktori vykonavali vnatorny audit?
Ak nebolo (v ramci overovanej vzorky) z dévodov hodnych osobitného zretela
mozné ziskat podpisy zamestnancov SKSR osoby, ktori vykonavali vnatorny audit,
bol zdznam podpisany aspor veducim AS?
Bola (v rdmci overovanej vzorky) (Ciastkova) sprava z vykonaného vnitorného
4.32 auditu predlozena Statutarnemu organu SKSR? Standard 24002 2440 lIA
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§ 17 ods. 8 zakona
¢.357/2015Z. z.
Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu

§ 23 zakona ¢. 357/2015
Z.z

podklady pre dalSie konanie? ZabezpeCuje komplexnd informéaciu o vykonanej
préci a overenych skutoénostiach?

Je zavedeny systém naslednej kontroly odporicani vnitorného auditu, aby sa
zabezpecilo, Ze opatrenia budu implementované véas?

4.33 Postupoval vnatorny audit (v ramci overovanej vzorky) primerane voci tretej osobe? Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu
Standard 2320 a 2330 IlA
§ 18 ods. 1 pism. c) zakona
434 | Bola(vramci overovanej vzorky) vypracovana dostatoéna pracovna dokumentécia ¢.357/2015Z. z.
’ zabezpecujlca riadnu auditnt stopu? Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu
Standard 2330 I1A
Je spis (v rdmci overovanej vzorky) z vnatorného auditu kompletny? Preukazuje § 18 ods. 1 pism. c) zakona
spisova dokumentacia vykonanie vnltorného auditu? Zdokumentovava & 357/2015 Z. z.
4.35 preukazatelne vykonan( pracu, pouZité postupy, techniky, metddy a i.? Vytvara

Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu

Standard 2500 I1A
Metodické usmernenie

Ak overil vnitorny audit (v rdmci overovanej vzorky) pisomny zoznam prijatych
opatreni, vyhotovil ztohto Ukonu z&znam, resp. iny relevantny dokument
preukazujlci vykonanie overenia pisomného zoznamu prijatych opatreni?

51 K vikonu vnatomého auditu
Bolo (v ramci overovanej vzorky) overenie dostatoCnosti prijatych opatreni ) )
uvedenjch v predioZenom pisomnom zozname prijatych opatreni vykonané | § 20 ods. 2 pism. c) zakona
v primeranom ¢ase (t. j. este pred uplynutim lehoty uréenej AS na spinenie prijatjch ¢. 35712015 Z. z.

52 opatrent)? Metodické usmernenie

k vykonu vnitorného auditu




Ak vnutorny audit (v ramci overovanej vzorky) vyhodnotil, Ze prijaté opatrenia neboli
c¢inné, vyziadala od povinnej osoby prepracovanie pisomného zoznamu prijatych
opatreni a vyzadovala predlozenie prepracovaného pisomného zoznamu prijatych
opatreni v primeranej lehote?
§ 20 ods. 2 pism. e) zakona
Viyzval vnatorny audit (v ramci overovanej vzorky) povinnd osobu na predloZenie €. 35712015 2. 2.
53 dokumentacie  preukazujlcej  splnenie  prijatych  opatreni v pripade, Metodické usmernenie
ze overovala/rozhodla sa overit splnenie prijatych opatreni? k vykonu vnitorného auditu
Standard 2500 1A
§ 20 ods. 2 pism. f) zakona
o ) o i ¢.357/2015Z. z.
54 Overil vnutorny audit (v rémci overovanej vzorky) splnenie prijatych opatreni? o )
Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu
§100ds.2a§ 16 ods. 1
Ak (v rami overovanej vzorky) vykonal vnatomy audit overenie spinenia prijatjch | - zakona ¢. 357/2015 Z. z.
55 opatreni, bolo overenie vykonané v Ease primeranom vo vztahu kzistenym| Metodické usmernenie
nedostatkom, navrhnutym odporiganiam a prijatym a spinenym opatreniam? k vykonu vnitomého auditu
§ 20 ods. 2 pism. c) zakona
ViyZiadal vnitorny audit od povinnej osoby prepracovanie prijatych opatreni, &.357/2015 Z. z.
ak odévodnene predpokladal vzhladom na zavaznost nedostatkov, Ze prijaté . .
5.6 A . . A . 3 Metodické usmernenie
opatrenia nie su ucinné a vyzadovala predloZenie nového pisomného zoznamu k wkonu vndtomého auditu
spinenych opatreni v primeranej lehote? v
V pripade, e vnatomy audit vyhodnolil, Ze opatrenia neboli spinené alebo boli | Metodické usmernenie
57 splnené len &iastotne, navrhol dal$i postup, resp. urdil ako je potrebné dalej | k vykonu vnitomého auditu
postupovat?
Standard 2500 I1A
§ 20 az 27 zakona €.
TR . . ) . 357/2015 Z. z.
58 Ma vnutorny audit zabezpecené dosledovanie spinenia opatreni? o, )
Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu
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Postupil vnatorny audit vysledky vnitorného auditu prislusnym organom podfa
osobitného predpisu (napr. pri poruseni financnej discipliny)?

Zhodnotil vnitorny audit systematickym, metodickym a rizikovo zameranym

Osobitné predpisy

SKSR?

Viypracoval Utvar vnitorného auditu rocnd spravu o vykonanych vnutornych
auditoch za predchadzajlci rok?

6.1 spdsobom procesy riadenia, pripadne riadenia rizik, kontrolné procesy povinnej Standard 2100 I1A, 2120 IIA
0soby (SKSR) a prispel k ich zdokonaleniu?
Standard 2500 1A
§ 10 ods. 2 z&kona ¢.
e ) - T . 357/2015 Z. z.
6.2 Boli (v ramci overovanej vzorky) naplnené ciele vnitorného auditu? L, )
Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu
Standard 2500 I1A
Je zavedeny systém monitorovania, ktory umoziuje sledovat, ako sa s vysledkami |  Metodické usmernenie
6.3 o I i y A .
vnltorného auditu dalej naklada? k vykonu vnutorného auditu
Riadi vedtci vnatorného auditu vykon vnitorného auditu dostatocne ucinne tak, &
64| aby vnatomy audit prinaal SKSR pridand hodnotu? wtandard 2000 1A
65 Boli ciele vnutornych auditov stanovené dostatoéne vzhladom na ciele a stratégiu Standard 2220 IIA

§ 18 ods. 1 pism. b) zakona
€. 357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k vykonu vnutorného auditu

Vyhlaska €. 204/2019 Z. z.

Bola rogna spravy vypracovana v sulade s platnou vyhlaskou, ktorou sa ustanovuje
obsah ro€nej spravy o vykonanych vnitomnych auditoch?

§ 18 ods. 2 zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu

Vyhlaska €. 204/2019 Z. z.

17




73

Bola ro¢na sprava (resp. v nej uvedené Udaje) vypracovana v dostatocnej kvalite
tak, aby zodpovedala poziadavkam vyhladky, a zarover plnila svoj ucel?

Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu

VyhlaSka €. 204/2019 Z. z.

74

Bola rotna sprava o vykonanych vnutorych auditoch schvalena Statutarym
organom SKSR?

Standard 1110 IIA

§ 18 ods. 1 pism. b) zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu

Vyhlaska €. 204/2019 Z. z.

75

Bola ro¢na sprava o vykonanych vnitornych auditoch zaslana do konca februara
prisluného roka MF SR a Vyboru pre vnatorny audit a viadny audit?

§ 18 ods. 1 pism. b) zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu

Vyhlaska €. 204/2019 Z. z.

76

Potvrdil veduci vnitorného auditu v spréve (v zmysle Standardov aspof raz roéne)
nezavislost funkcie vnatorného auditu?

Standard 1110 IIA

§ 18 ods. 1 pism. b) zakona
¢.357/2015Z. z.

Metodické usmernenie
k vykonu vnitorného auditu

VyhlaSka €. 204/2019 Z. z.
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Priloha €. 3 KontroIné otazky pre hodnotenie kvality vykonavania viadneho auditu

B R

Standard 1100 a nasl. IA

§ 19 ods. 1 zakona
¢.357/2015 Z. z.

Je organizaény Utvar vykonavajuci vliadny audit funkéne a organizacne oddeleny

11 a nezavisly od inych organizaénych Utvarov, finanénej kontroly a vnatorného auditu? Postupy
Metodické usmernenie
k Postupom
Standard 1100 a nasl. lIA
§ 10 ods. 3 a § 26 zékona
Ma povinna osoba nastavené interné procesy tak, aby bola zabezpecena nezavislost €. 35712015 2. 2.
12 vlddneho  auditora a  zamestnancov  vykonavajlcich  viadny  audit Postupy
od skutocnosti, ktoré st (maju byt) predmetom vladneho auditu? Metodické usmernenie
k Postupom
Ma& povinng osoba nastavené interné procesy tak, aby mohol vladny auditor a
zamestnanec vykonavajlci vladny audit postupovat pri vykone viaddneho auditu
I Cd 3
nestranne, objektivne a nezaujato? Standard 1112, 1120 a 1130
Ma povinna osoba nastavené interné procesy tak, aby sa zabranilo konfliktu 1A
Zaujmov? § 10a § 26 zakona .
Bolo (v ramci overovanej vzorky) ziskané primerané uistenie, Ze konanie viadneho 357/2015 Z. z.
auditora a zamestnanca vykonavajuceho vliadny audit bolo nestranné a objektivne Postupy
13 a neviedlo k pochybnostiam o jeho predpojatosti? . .
. X - - — | Metodické usmemenie
Ak (v rdmci overovanej vzorky) viadny auditor, resp. zamestnanec vykonavajlci k Postupom
vladny audit, pisomne oznamil skutoénosti zakladajice pochybnosti o predpojatosti,
resp. proti ktorému boli podané namietky o jeho predpojatosti, vykonal len také ikony,
ktoré nedovolovali odklad?
Bolo zabezpecené, aby viadny auditor a zamestnanec vykonavajlci viddny audit
(v ramci overovanej vzorky) nebol poverovany ¢innostami, ktoré by boli v rozpore
s jeho nezavislostou?
14 Ma povinna osoba vypracovanu metodiku upravujlcu vykon viadneho auditu, ak je to Postupy

relevantné? (uvedené sa vztahuje na povinnl osobu, ktorou nie je MF SR).




Upravuje vypracovana metodika dostatoéne a jasne jednotlivé procesy a Ukony Standard 2040 1A
tykajuce sa vykonu viadneho auditu? (uvedené sa vztahuje na povinnu osobu, ktorou | Metodické usmernenie
nie je MF SR) k Postupom
Je relevantna metodika vypracovana v stlade so zakonom €. 357/2015 Z. z. (a inou
legislativou, ak je to relevantné), resp. s relevantnou metodikou vydanou sekciou
auditu a kontroly MF SR? (uvedené sa vztahuje na povinnl osobu, ktorou nie je
MF SR).
§ 20 az § 27 zakona
Nastavila povinna osoba interné procesy (v ramci overovanej vzorky) tak, aby sa €. 35712015 2. 2.
15 vladny audit procesne vykonaval v sllade so zakladnymi pravidlami finanénej Postupy
kontroly a auditu podla § 20 az § 27 zakona ¢. 357/2015 Z. .7 Metodické usmernenie
k Postupom
§ 20 ods. 4 pism. a) zakona
¢.357/2015Z. z.
Nastavila povinna osoba interné procesy na ochranu dokumentéacie odobranej
1.6 I iy < : e Postupy
povinnej osobe pred stratou, zni¢enim, poSkodenim a zneuzitim?
Metodické usmernenie
k Postupom
Ma povinng osoba nastavené intemé procesy tak, aby bol viadny audit skonceny Postupy
1.7 v primeranej lehote, t. j. aby nedochadzalo k zbytoénému predlzovaniu vladneho Metodické usmernenie
auditu? k Postupom
Zabezpecila povinnd osoba aktualizaciu relevantnych vnatornych predpisov Postupy
1.8 v pripade novelizacie, resp. aktualizicie relevantnej legislativy (napr. zakon ¢. Metodické usmernenie
357/2015 Z. z.), resp. z ddvodu internych zmien, v pripade ich relevantnosti? k Postupom
Je vypracovana metodika zavizna pre vietkych relevantnych zamestnancov? Standard 2040 1A
Postupy
1.9 . , . . . Metodické usmernenie
Je vypracovana metodika dostupna pre vSetkych relevantnych zamestnancov? k Postupom
Standard 1100, 1120, 1130
1A
. L o , L ) § 2 pism. c) zakona
110 Bolo mskang primerane u!stenle, Ze vladny audit bol vykonany (v rdmci overovanej & 357/2015 Z. 2.
vzorky) nezavisle a objektivne?
Postupy
Metodické usmernenie
k Postupom




Postupy
111 Boli dodrzané principy platného Etického kodexu pre vykon vladneho auditu Metodické usmernenie
’ vydaného MF SR? k Postupom
Eticky kodex
§ 19 ods. 2 zékona
Ma povinna osoba vymenovaného vladneho auditora, aby bolo mozné naplnit €. 357/2015Z.2
21 poziadavky ustanoveni zakona €. 357/2015 Z. z., t. . vykonavat vladny audit len pod Postupy
vedenim vymenovaného vladneho auditora? Metodické usmernenie
k Postupom
Ma povinna osoba nastavené interé procesy tak, aby bolo vykonavanie viadneho § 19 ods. 2 z&kona
auditu vzdy zabezpecené minimalne dvomi zamestnancami, pricom jeden z nich vzdy ¢.357/2015Z. z.
29 bude vymenovany viadny auditor? Postupy
Boli vladne audity (v rdmci overovanej vzorky) vykonané minimaine dvomi Metodické usmernenie
zamestnancami, priéom jeden z nich bol vzdy vymenovany viadny auditor? k Postupom
§ 19 ods. 2 zakona
¢.357/2015Z. z.
23 PoZziadala povinna osoba o vymenovanie vladneho auditora po spineni podmienok Postu
: podra § 12 ods. 1 zakona & 357/2015 Z. 2.2 Py
Metodické usmernenie
k Postupom
Standard 1200 a nasl. lIA
Ma vladny auditor a zamestnanec vykonavajuci vladny audit dostatoné odborné Postupy
24 znalosti a zruénosti na posudzovanie klti¢ovych procesov organizacie (napr. verejné Metodické usmermenie
’ obstaravanie, uctovnictvo, IT, podvody a pod.). Ak nie, ma Gtvar vykonavajuci viadny k Postunom
audit umoznené vyuzivat sluzby odbornikov? (overte na vzorke) P
Standard 1210 a 1230 IIA
Vytvorila povinnd osoba vhodné prostredie pre odborné vzdelavanie viadneho Postupy
25 auditora a zamestnanca vykonavajuceho vladny audit, ktoré zabezpedi znalosti, Metodické usmernenie
zruénosti a dalSie schopnosti potrebné pre plnenie Gcelu a tloh viadneho auditu? k Postupom
Su  vypracované individudine plany vzdelavania pre viadneho auditora
26 a zamestnanca vykondvajlceho viadny audit? Ak ano, su tieto napliiané? Standard 1230 lIA




Su opisy Statnozamestnaneckych miest vladneho auditora azamestnanca Standard 1112 I1A
vykondvajlceho vlddny audit v stlade s €innostou, ktord vykonavaju? .
§ 10 ods. 3 zakona
Su intemé procesy nastavené tak, aby viadny auditor a zamestnanec vykonavajuci &.357/2015 Z. z.
vladny audit neboli poverovani ¢innostami, ktoré nesuvisia s vykonavanim viadneho
2.7 auditu? Postupy
Bolo (v ramci overovanej vzorky) zabezpedené, aby nebol vladny auditor Meto?(lcFl’(:Srus n;(;:neme
a zamestnanec vykonavajlci viadny audit poverovani ¢innostami, ktoré nesivisia P
s vykondvanim vladneho auditu?
§ 14 ods. 2 a 5 z&kona
¢.357/2015Z. z.
2.8 Splnil si viadny auditor povinnost odborne sa vzdelavat v rozsahu 20 hodin za rok? Postupy
Metodické usmernenie
k Postupom
Standard 2100 IIA
§ 2 pism. c) zakona
¢.357/2015Z. z.
34 Su ciele vladneho auditu nastavené tak, aby bolo mozné posudit fungovanie Postu
' riadiaceho a kontrolného systému, resp. relevantnych procesov? Py
Metodické usmernenie
k Postupom
Su zdroje viadneho auditu vhodne, dostatoéne a tcinne rozmiestnené tak, aby bol Standard 2030 lIA
naplneny relevantny plan viadneho auditu? (Vhodnymi zdrojmi sa rozumie Postupy
3.2 kombinacia znalosti, zruénosti a dalSich schopnosti potrebnych na vykonanie Metodické usmernenie
vnitorného auditu. Dostatonymi zdrojmi sa rozumie mnoZzstvo zdrojov potrebnych k Postupom
na vykonanie zakazky s naleZitou odbornou starostlivostou.)
§ 19 ods. 2 zakona
¢.357/2015Z. z.
33 Bol (v ramci overovanej vzorky) vykon viadneho auditu zabezpeéeny pod vedenim Postu
’ vymenovaného vladneho auditora? Py
Metodické usmernenie
k Postupom
Bol (v rémci overovanej vzorky) rozsah overovania stanoveny dostatoéne na to, aby Standard 2220 1A
34 sa dosiahol ciel vladneho auditu? Zodpovedal ciel av nadvaznosti naf rozsah
overovania vysledkom hodnotenia rizik? Postupy




Metodické usmernenie
k Postupom
Bol (v rdmci overovanej vzorky) vladny audit vykonany na zaklade pisomného
poverenia na vykonanie vladneho auditu?
Viydal (v rdmci overovanej vzorky) pisomné poverenie na vykonanie viadneho auditu
Statutdrny organ povinnej osoby, resp.nim pisomne splnomocneny veduci .
zamestnanec? §1 223/32021 éazkona
¢. .z
Obsahovalo (v rémci overovanej vzorky) poverenie na vykonanie viadneho auditu
35 | minimalne naleZitosti podra relevantného metodického usmermenia? Postupy
Ak (v ramci overovanej vzorky) dodlo ku skutognostiam, ktoré vyzadovali| Metodické usmernenie
doplnenie/zmenu poverenia (napr. cielov, vediceho AS), bol vypracovany dodatok k Postupom
k povereniu?
Ak bol (v rdmci overovanej vzorky) v pripade relevantnej zmeny vypracovany dodatok
k povereniu, bol vydany Statutdrnym organom povinnej osoby, resp. nim pisomne
splnomocnenym veducim zamestnancom abol dodrzany rovnaky postup ako
v pripade vypracovania poverenia na vykonanie vliddneho auditu?
Ma povinna osoba nastavené, ktory kon predstavuje prvy tkon opravnenej osoby § 20 ods. 1 zakona
pre Ugely zacatia viadneho auditu? €. 35712015 Z. 2.
3.6 Postupy
Boli viadne audity (v rdmci overovanej vzorky) zacaté vykonanim prvého ukonu Metodické usmernenie
opravnenej osoby voci povinnej osobe? k Postupom
ods. 5 pism. a) zakona
§ 20 ods. 5 pi ) z&k
¢.357/2015Z. z.
Oznamila AS (v ramci overovanej vzorky) pred zacatim vykonu viadneho auditu Postu
povinnej osobe (a tretej osobe) termin zacatia a ciel vykonu viadneho auditu? Py
37 Metodické usmernenie
’ k Postupom
B . . . A . Postupy
Obsahovalo oznamenie o vykone vladneho auditu (v rdmci overovanej vzorky) . i
minimalne nalezitosti podla relevantného metodického usmernenia? Metodicke usmermnenie
k Postupom
Obsahovalo vyziadanie dokladov, pisomnosti, zaznamov dat na pamétovych
38 médiach prostriedkov vypoctovej techniky, ich vypisov, vystupov, vyjadreni, Postupy
' informécii, dokumentov a inych podkladov suvisiacich s viadnym auditom miniméine Metodické usmernenie
naleZitosti podla relevantného metodického usmernenia? k Postupom




Ak (v ramci overovanej vzorky) vyZiadala, resp. odobrala, AS povinnej osobe alebo | § 20 ods. 4 pism. a) zakona
tretej osobe doklady, pisomnosti, zd&znamy dat na pamatovych médiach prostriedkov &.357/2015Z. z.
vypoctovej techniky, ich vypisy, vystupy, vyjadrenia, informéacie, dokumenty a iné Postu
podklady slvisiace s vladnym auditom v podobe originalov alebo Uradne o Py .
osved&enych kopii, potvrdila pisomne povinnej osobe alebo tretej osobe ich | Metodické usmemenie
odobratie? k Postupom
Standard 2240 1A
Postupy
Bol (v rdmci overovanej vzorky) vypracovany program viadneho auditu? Metodické usmernenie
k Postupom
Obsahoval program vlddneho auditu (v rdmci overovanej vzorky) minimaine
39 naleZitosti podla relevantného metodického usmernenia? o
ostu
Bol program viadneho auditu schvaleny relevantnym vedlcim zamestnancom? o Py )
Metodické usmernenie
Bol (v rdmci overovanej vzorky) vypracovany dodatok k programu viadneho auditu, k Postupom
v pripade zmeny cielov, vediceho AS, inej relevantnej skutoénosti?
Bol proces vypracovania a schvélenia dodatku k programu vladneho auditu rovnaky
ako pri priprave programu viadneho auditu?
§ 19 ods. 2 z&kona
Viykonala AS vladny audit v stlade s pisomnym poverenim na vykonanie viadneho &.357/2015 Z. z.
auditu a v stlade s programom viadneho auditu (napr. bol dodrzany ciel uvedeny
3.10 . . . b . . Postupy
v povereni, bol vykonany osobami uvedenymi v povereni, bol dodrzany o .
harmonogram uvedeny v programe, atd.)? Metodické usmemnenie
k Postupom
Mala AS (v ramci overovanej vzorky) pristup kinformaciam a dokumentacii | .
relevantnej pre vykon viadneho auditu? Ak nie, vyuila néstroje, ktoré jej poskytuje | Standard 2300 a nasl. lIA
zékon €. 357/2015 Z. z. na ziskanie potrebnej stginnosti od povinnej osoby? Za Postupy
3N U¢elom spinenia cielov vnutorného auditu musia vnatorni auditori identifikovat, Metodické usmernenie
analyzovat, hodnotit a dokumentovat dostatoéné informacie. (Dostatoéna informéacia k Postupom
ma byt konkrétna a presvedciva do takej miery, ze akékolvek uvazliva a informovana
osoba by dospela k rovnakym z&verom ako vnitorny auditor).
Ak bolo (v rdmci overovanej vzorky) overovanie vykonané na vzorke, bola vzorka
vybrang v stlade s relevantnymi medzinarodne uznavanymi auditorskymi Standardmi Postupy
3.2 a Statistickymi metédami a v stlade s metodickymi usmerneniami? Metodické usmernenie
' Ak bolo (v rAmci overovanej vzorky) overovanie vykonané na vzorke, bola vzorka k Postupom
reprezentativna a dostatoéne velkd na ziskanie uistenia o fungovani riadiaceho
a kontrolného systému, resp. relevantnych procesov?




Ak bolo (v ramci overovanej vzorky) overovanie vykonané na vzorke, vyhodnotila AS
vzorku vo vztahu k celej populdcii?
Bol proces vyberu vzorky naleZite zdokumentovany (napr. v programe na vykonanie
vladneho auditu, resp. v pracovnom liste)?
Standard 2320 a 2330 IIA
Bol g o | ol Postupy
oli zistené nedostatky (v ramci overovanej vzorky) zaznamenané v pracovne; . .
313 dokumentacii spolu s nalezitym dokaznym materialom? Metodicke usmernenie
k Postupom
Postupy
Bola (v ramci overovanej vzorky) pracovna dokumentacia dostatocne podrobna? Bolo .y .
P L . e w . . Metodické usmernenie
3.14 mozné (v ramci overovanej vzorky) posudit, Ze praca podla programu bola reéine k Postupom
vykonana a ciele boli realne dosiahnuté? P
Standard 2450 IIA
-y . ) o . Postupy
315 Bolo (v rdmci overovanej vzorky) vykonané vyhodnotenie zaverov voéi ciefom Metodicke )
: uvedenym v povereni na vykonanie viadneho auditu? etodicke usmemenie
k Postupom
§ 20 ods. 7 zakona
Boli (v ramci overovanej vzorky) skutoénosti zistené pocas viadneho auditu €. 35712015 Z. 2.
3.16 prerokované eSte pred dorucenim navrhu (Ciastkovej) spravy, ak boli zistené Postupy
nedostatky? . .
Metodické usmernenie
k Postupom
§ 22 ods. 3 pism. e) zakona
¢.35712015Z. z.
3.17 Bolo ku kazdému nedostatku navrhnuté primerané odportcéanie ? Postupy
Metodické usmernenie
k Postupom
§ 22 ods. 1 zakona
A . . N L ¢.35712015Z. z.
318 Bol (v ramci overovanej vzorky) v pripade zistenia nedostatkov vypracovany najskor
: navrh (Giastkovej) spravy? Postupy
Metodické usmernenie
k Postupom
3.19 nO;zgir:gJ;i (;/jramm overovanej vzorky) navrh (Ciastkovej) spravy vSetky minimaine Standard 2410, 2420 1A




oznacenie opravnenej osoby (osoby, kde sa vykonava hodnotenie kvality),
mend, priezviskd a podpisy zamestnancov opravnenej osoby, ktori vykonali
vladny audit,

) oznacenie povinnej osoby (osoby, kde bol vykonany viadny audit),

d) ciel viadneho auditu,

) opis zistenych nedostatkov spolu s ich oddvodnenim (pri poruseni osobitnych
predpisov alebo medzinarodnych zmldv, ktorymi je SR viazana, a na zaklade
ktorych sa SR poskytuji finanéné prostriedky zo zahranitia oznacenie
konkrétnych ustanoveni, ktoré boli poruSené) spolu s navrhmi odporiéani na
napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku,
zoznam podkladov preukazujucich zistené nedostatky,
datum vyhotovenia navrhu (Ciastkovej) spravy,
primeranu lehotu na podanie ndmietok k zistenym nedostatkom, navrhnutym
odport¢aniam, k lehote na predloZenie pisomného zoznamu prijatych opatreni
a k lehote na spinenie prijatych opatreni (v zmysle § 20 ods. 4 pism. b) zakona ¢.
35712015 Z. z.),

i) primeran lehotu na predloZenie pisomného zoznamu prijatych opatreni,
j) lehotu na spinenie prijatych opatreni,
k) informéacia o prerokovani skutocnosti zistenych pocas vladneho auditu?

o Q
-

o

o
= =

§ 22 ods. 3 a 5 z&kona
¢.357/2015Z. z.
Postupy

Metodické usmernenie
k Postupom

Bol (v ramci overovanej vzorky) navrh (Ciastkovej) spravy podpisany vsetkymi
zamestnancami, ktori vykonavali viadny audit?

§ 22 ods. 3 pism. b) z&kona
¢.357/2015Z. z.

pisomného zoznamu prijatych opatreni a k lehote na spinenie prijatych opatreni
uvedenym v névrhu (Ciastkovej) spravy?

320 |Ak nebolo zddvodov hodnjch osobitného zretela mozné ziskat podpisy Postupy
zamestnancov povinnej osoby, ktori vykonavali viadny audit, bol ndvrh (Ciastkovej) |  Metodické usmernenie
spravy podpisany aspor vedicim AS? Boli dovody hodné osobitného zretela naleZite k Postupom
zdokumentované v pracovnej dokumentécii?

§ 20 ods. 4 pism. b) z&kona
¢.357/2015Z. z.
391 Dorugila (v ramci overovanej vzorky) AS navrh (Ciastkovej) spravy povinnej osobe Postu
' preukazatelnym spdsobom? Py
Metodické usmernenie
k Postupom
L ) , .. o Postupy
3.9 Ak (v rémci overovanej vzorky) AS vypr?covala dodat9k k n’avrhu (v<l:|astkove.zj) spravy, Metodicke )
bol dodrzany procesny postup ako v pripade samotného navrhu (iastkovej) spravy? etodicke usmemenie
k Postupom
Preverila (v ramci overovanej vzorky) AS opodstatnenost namietok povinnej osoby § 20 ods. 4 pism. c) zakona
323 k zistenym nedostatkom, navrhnutym odpori¢aniam, k lehote na prediozZenie & 357/2015 Z. .

Postupy




Zohladnila (v rdmci overovanej vzorky) AS opodstatnené namietky povinnej osoby |  Metodické usmernenie
324 v (Ciastkovej) spradve a neopodstatnenost namietok spolu s oddvodnenim k Postupom
neopodstatnenosti oznamil povinnej osobe v (Ciastkovej) sprave?
Ak (v ramci overovanej vzorky) vyhodnotila AS namietky podané povinnou osobou Postupy
3.5 alfo . neopodstgtngné, uviedla rigdne zdéyodngnie neopodstatnenosti takychto Metodické usmernenie
namietok, t. j. jasne azrozumitelne zddvodnila neopodstatnenost podanych k Postupom
namietok?
Obsahovala (v ramci overovanej vzorky) (Ciastkova) sprava vSetky minimalne
nalezitosti, t. j.
a) oznacenie opravnenej osoby (osoby, kde sa vykonava hodnotenie kvality),
b) mena, priezviskd a podpisy zamestnancov opravnenej osoby, ktori vykonali
vladny audit,
c) oznacenie povinnej osoby (osoby, kde sa vykonal viadny audit),
d) ciel viadneho auditu,
e) datum vyhotovenia (Ciastkovej) spravy,
f) datum doruenia navrhu (Ciastkovej) spravy, ak boli zistené nedostatky, )
g) informaciu otom, & povinna osoba podala namietky k relevantnym | Standard 2410, 2420 IIA
skutocnostiam a sposob vysporiadania sa s namietkami, ak boli zistené | § 22 ods. 3 a2 5 zakona
nedostatky  (zohfadnenie  opodstatnenych namietok a v pripade ¢ 357/2015Z. 2
3.26 neopodstatnenych riadne zdévodnenie ich neopodstatnenosti), ' o
h) opis zistenych nedostatkov spolu s ich odévodnenim (pri poruseni osobitnych Postupy
predpisov alebo medzinarodnych zmldv, ktorymi je SR viazand, a na zaklade Metodické usmernenie
ktorych sa SR poskytuji finanéné prostriedky zo zahrani¢ia oznacenie k Postupom
konkrétnych ustanoveni, ktoré boli porusené) spolu s navrhmi odporiéani na
napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pri¢in ich vzniku, ak boli zistené
nedostatky,
i) zoznam podkladov preukazujlcich zistené nedostatky, ak boli zistené nedostatky
j) primerant lehotu na predloZenie pisomného zoznamu prijatych opatreni, ak boli
zistené nedostatky,
k) lehotu na spinenie prijatych opatreni, ak boli zistené nedostatky,
I) informéciu o prerokovani skutoénosti zistenych pocas vladneho auditu, ak boli
zistené nedostatky?
Postupy
Dosahovala (v ramci overovanej vzorky) (Ciastkova) sprava zviadneho auditu Metodické usmermenie
3.27 | dostatocnu kvalitu, t. j. bola presna, objektivna, jasna, strucna, konstruktivna, tplna kP
a véasna? ostupom
Standard 2420 IIA
Bola (v rédmci overovanej vzorky) (Ciastkovd) sprava podpisana vSetkymi . .
L SRy . § 22 ods. 3 pism. b) zakona
398 zamestnancami, ktori vykonavali viadny audit? & 357120157 2.
Ak nebolo (v rdmci overovanej vzorky) z dovodov hodnych osobitného zretela mozné P
e . T . PN . ostupy
ziskat podpisy zamestnancov povinnej osoby, ktori vykonavali viddny audit, bola




(Ciastkova) sprava podpisana aspon veducim AS? Boli dévody hodné osobitného Metodické usmernenie
zretela nalezite zdokumentované v pracovnej dokumentacii? k Postupom
§ 20 ods. 4 pism. d) z&kona
Zaslala ( ) AS (Sastkovd) ) I ¢.357/2015Z. z.
aslala (v ramci overovanej vzorky Ciastkovt) spravu preukazatelnym
3.29 sposobom? Postupy
Metodické usmernenie
k Postupom
Ak to bolo relevantné, oznamila (v ramci overovanej vzorky) AS, resp. povinna osoba | § 20 ods. 4 pism. e) zakona
podozrenie zo spachania trestného Cinu, priestupku alebo iného spravneho deliktu ¢.357/2015 Z. z.
organom prislusnym pod'a osobitnych predpisov? Postupy
3.30 5 red AmGi i i Avani
Alf to bolo reIe_vantne_, respgktova[a A§ (v ramei overovanej vzor!<y) pri vy'kona'\{am Metodické usmemenie
vladneho auditu povinnost' neuvadzat podozrenie zo spéchania trestného Cinu, k Postunom
priestupku alebo zo spachania iného spravneho deliktu v pripadoch hodnych P
osobitného zretela v navrhu (Ciastkovej) sprévy, v (Ciastkovej) sprave?
Ak vypracovala AS ¢iastkovu spravu (v rémci overovanej vzorky), vypracovala ju len
v pripade, ze § 22 ods. 2 zakona
a) bolo potrebné skonéit viadny audit v Casti financnej operacie alebo v Casti ¢.357/2015Z. z.
3.31 vlddneho auditu? Postupy
b) bolo potrebné bez zbytoéného odkladu prijat opatrenia na napravu zistenych Metodické usmermenie
nedostatkov a odstranit priciny ich vzniku? k Postupom
c) viadny audit sa vykonaval vo viacerych povinnych osobach?
Standard 2421 IIA
§ 22 ods. 7 zékona
Ak to bolo relevantné (v ramci overovanej vzorky), zaslala AS povinnej osobe & 3571201527 2
332 a vietkym, ktorym bola zaslana pdvodna (Ciastkova) sprava, tu Cast (Ciastkovej) ' o
' spravy, ktori AS opravila po skonéeni vladneho auditu v nadvéznosti na zistené Postupy
chyby v pisani, po¢itani alebo iné zrejmé nespravnosti? Metodické usmernenie
k Postupom
Ak (v rdmci overovanej vzorky) bol viadny audit zastaveny vyhotovenim zaznamu, § 22 ods. 6 zakona
. N ; o i
doslo k tomu z dévodov hodnych osobitného zretela? & 35720157 2.
Ak bol viadny audit (v ramci overovanej vzorky) zastaveny vyhotovenim zaznamu, Postu
3.33 | obsahoval vyhotoveny zaznam dovody, na zaklade ktorych doSlo k zastaveniu Py
viadneho auditu? Metodické usmernenie
R . o s . ! k Postupom
Boli dévody hodné osobitného zretela naleZite zdokumentované v pracovnej
dokumentacii?
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Ak bol (v rdmci overovanej vzorky) viadny audit zastaveny vyhotovenim zaznamu,
zaslala AS takyto zadznam bezodkladne povinnej osobe (okrem pripadu zaniku
povinnej osoby)?

Bol zaznam podpisany vSetkymi zamestnancami, ktori vykonavali viadny audit??

Ak nebolo (v ramci overovanej vzorky) z ddvodov hodnych osobitného zretela mozné
ziskat podpisy zamestnancov povinnej osoby, ktori vykonavali viadny audit, bol
zaznam podpisany aspor vedicim AS?

§ 23 zakona ¢. 357/2015

4.1

Pristipila (v ramci overovanej vzorky) povinnad osoba k overeniu dostato¢nosti
prijatych opatreni uvedenych v predloZzenom pisomnom zozname prijatych opatreni
(predbezné postdenie)?

Z.z
3.34 Postupovala (v ramci overovanej vzorky) AS primerane vodi tretej osobe? Postupy
Metodické usmernenie
k Postupom
Standard 2320 a 2330 IlA
Bola (v rédmci overovanej vzorky) AS vypracovana dostatoéna pracovna
3.35 - AT W Postupy
dokumentacia zabezpecujlca riadnu auditnd stopu?
Metodické usmernenie
k Postupom
Je spis (v rdmci overovanej vzorky) zvladneho auditu kompletny? Preukazuje Standard 2330 IIA
spisova dokumentacia vykonanie viadneho auditu? Zdokumentovava preukazatelne Postu
3.36 vykonanu pracu, pouzité postupy, techniky, metody a i.? Vytvara podklady pre dal3ie o Py .
konanie? Zabezpetuje komplexn(i informaciu o vykonanej praci aoverenych| Metodické usmemenie
skutoénostiach? k Postupom
Standard 2330 1A
337 Bola vypracovana pracovnd dokumentécia v sulade s relevantnymi metodickymi Postupy
usmemeniami? Metodické usmernenie
k Postupom
Standard 2330 IIA
338 Bola vypracovana dokumentacia nahratd do relevantného informaéného systému Postupy
’ vas a v neprepisovatelnom formate? Metodické usmernenie
k Postupom

Standard 2500 I1A

§ 20 ods. 2 pism. c) zakona
¢. 35712015 Z. z.

Postupy

1




Metodické usmernenie

k Postupom
Bolo (v ramci overovanej vzorky) overenie dostatocnosti prijatych opatreni uvedenych Postupy
v predlozenom pisomnom zozname prijatych opatreni (predbezné posutdenie) . )
vykonané v primeranom ase (. J. edte pred uplynutim lehoty urgenej AS na spinenie | Metodické usmernenie
prijatych opatreni)? k Postupom
Ak overila povinna osoba (v ramci overovanej vzorky) pisomny zoznam prijatych Postupy
opatreni (predbezné posudenie), vyhotovila ztohto Ukonu zadznam, resp. iny . )
relevantny dokument preukazujlici vykonanie overenia pisomného zoznamu prijatych Metocli(lcg(:slt.lus&%neme

opatreni?

Ak povinna osoba (v ramci overovanej vzorky) vyhodnotila, Ze prijaté opatrenia neboli
Gc¢inné, vyziadala od povinnej osoby prepracovanie pisomného zoznamu prijatych

§ 20 ods. 2 pism. c) zakona
¢.357/2015Z. z.

] N . ; . X i Postupy
opatreni a vyzadovala predloZenie prepracovaného pisomného zoznamu prijatych o .
opatreni v primeranej lehote? Metodické usmernenie

k Postupom

Ak povinng osoba vyzadovala predlozenie prepracovaného pisomného zoznamu
prijatych opatreni, pristipila k overeniu dostatocnosti prijatych opatreni (predbezné

§ 20 ods. 2 pism. c) zakona
¢.357/2015Z. z.

A , . N ! o Postupy
postdenie) uvedenych v opatovne predlozenom pisomnom zozname prijatych
opatreni? Metodické usmernenie
k Postupom

42

Vlyzvala AS (v ramci overovanej vzorky) povinnii osobu na predlozenie dokumentacie
preukazujucej splnenie prijatych opatreni?

§ 20 ods. 2 pism. e) z&kona
¢.357/2015Z. z.

Postupy

Metodické usmernenie
k Postupom

43

Overila (v rdmci overovanej vzorky) povinna osoba spinenie prijatych opatreni?

Standard 2500 1A

§ 20 ods. 2 pism. f) zakona
¢.357/2015Z. z.

Postupy

Metodické usmernenie
k Postupom

44

Ak (v rdmci overovanej vzorky) vykonala povinna osoba overenie spinenia prijatych
opatreni, bolo overenie vykonané vc¢ase primeranom vo vztahu k zistenym
nedostatkom, navrhnutym odportcaniam a prijatym a spinenym opatreniam?

Postupy

Metodické usmernenie
k Postupom

12




V pripade, ze povinna osoba vyhodnotila, Ze opatrenia neboli spinené alebo boli

Postupy

osobitného predpisu (napr. pri poruseni finanénej discipliny)?

45 spinené len Ciastocne, navrhla dalSi postup, resp. uréila ako je potrebné dalej Metodické usmernenie
postupovat? k Postupom
Postupy
46 Zdokumentoval uréeny zamestnanec néleZite overenie spinenia prijatych opatreni? Metodické usmernenie
k Postupom
Standard 2500 I1A
Postupy
47 Ma povinna osoba zabezpecené dosledovanie spinenia opatreni? Metodické usmermnenie
k Postupom
Osobitné predpisy
48 Postlpila povinnd osoba vysledky vladneho auditu prislusnym organom podla Postupy

Metodické usmernenie

k Postuiom

Standard 2100 IIA, 2120 IIA

povinnej osoby?

5.1 Boli (v rdmci overovanej vzorky) naplnené ciele viadneho auditu? Postupy
Metodické usmernenie
k Postupom

Zhodnotil viadny audit systematickym, metodickym a rizikovo zameranym spdsobom |

52 procesy riadenia, pripadne riadenia rizik, kontrolné procesy povinnej osoby a prispel | Standard 2100 IIA, 2120 IIA
k ich zdokonaleniu?

53 Je zavedeny systém monitorovania, ktory umozfiuje sledovat, ako sa s vysledkami Standard 2500 IIA

’ vlddneho auditu dalej naklada?

Riadi veduci AS vykon viadneho auditu dostatoéne Ucinne tak, aby vladny audit &

54 prindSal povinnej osobe pridan hodnotu? Standard 2000 lIA

55 Boli ciele viddnych auditov stanovené dostatoéne vzhladom na ciele a stratégiu Standard 2220 IIA




