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Pohlad na determinanty rastu zamestnanosti

Michal Habrman

Minuly rok prekvapil vzhladom ku dosiahnutému ekonomickému rastu nad o¢akavania

I dobrym rastom zamestnanosti. Aj vyvoj v celom pokrizovom obdobi vSak ukazuje, ze
doslo ku zmene vo vztahu medzi ekonomickym rastom a zamestnanostou. Kym pred
krizou platilo, Ze narast zamestnanosti potrebujeme dosiahnutrast HDP 3 %, po krize staci
»iba“ 1,5 %. V tomto komentari sme sa pozreli aj na dalSie ekonomické indikatory, ktoré
objasnuju prekvapivy vyvoj v nedavnom obdobi.

V tomto komentari sme sa rozhodli analyticky pozriet na zakladné determinanty
I ovplyvaujluce vyvoj zamestnanosti v minulosti, najma nedavnej. V prvej asti sa pokusime
vysvetlit zakladné tendencie vyvoja zamestnanosti v uplynulom roku. V druhej ¢asti sa
pozerame na vztah zamestnanosti a ekonomického rastu teda na inverzny vztah k tzv.
Okunovmu pravidiu® z hladiska sily Statistickej vazby a dizky reakcie. Na rozdiel od
originalneho Okunovho pravidla, ma takyto pristup vyhodu nenaruSenia vztahu medzi
rastom a zamestnanostou napriklad demografickymi zmenami2. Vyuzivame kvartalne
Udaje za celi ekonomiku v obdobi 1997 az 2014 podla metodiky ESA20103. V tretej Casti
sa pozerame aj na vplyv inych ekonomickych ukazovatelov na zamestnanost s cielom ¢o
najlepsie vysvetlit variaciu tempa rastu zamestnanosti. Nakoniec nas zaujima aj otazka,
¢o tieto odhady naznacuju vo vztahu k prognoze zamestnanosti na najblizSie kvartaly.

V roku 2014 zaznamenala slovenska ekonomika velmi silny rast zamestnanosti, a to i
Rast zamestnanosti Inapriek relativne miernemu ekonomickému rastu. Ekonomicki analytici zhodne o¢akavali
v roku 2014 vyrazne striedmejsi rast a prekvapivo dobré c¢isla zamestnanosti v prvych kvartaloch
prekvapil  predchadzajliceho roka povazovali za doc¢asné, a predpokladali spomalenie rastu ku

koncu roka a pre nasledujuci rok.

Rast zamestnanosti vo vlanajSom roku bol zalozeny na troch pilieroch -
Za solidnym rastom nizkokvalifikovanych sluzbach, priemysle a verejnom sektore. Kazda z tychto troch casti
zamestnanosti nie je iba I ekonomiky prispela k celkovému rastu zamestnanosti priblizne tretinou (Graf 1).
zvySena spotreba Zamestnanost v nizkokvalifikovanych sluzbach* vzrastla ako désledok oZivenia domacej
domacnosti spotreby. Taktiez vzrastla zamestnanost v priemysle, ktora od roku 2008 tzko koreluje
s vyvojom pridanej hodnoty v priemysle (Graf 2)5. Ta sa na rozdiel od exportu vyvijala

vlani velmi dobre.

'Okun (1962). Podrobnejsie v Boxe 2.

2 Miera nezamestnanosti zavisi aj od menovatela, t.j. ekonomicky aktivneho obyvatelstva, ktoré
vyjadruje celkovu ponuku prace v ekonomike. Ta je ovplyvnena aj od demografickym vyvojom.

3 Vyuzivame kvartalne Gdaje o medzikvartalnom raste HDP v stalych cenach a zamestnanosti,
sezonne ocistené SUSR.

4 |de o odvetvia sluzieb s podpriemernymi mzdami (ktoré reflektuju nizku produktivitu prace)
zameranymi na uspokojenie domacej spotreby: Obchod, Doprava a skladovanie, Ubytovacie
areStauracné sluzby, Zabavné arekreacné sluzby a Ostatné sluzby

5 V obdobi pred rokom 2008 bol vyvoj v priemysle poznaceny skokovymi narastmi produktivity
prace v dosledku prichodu novych priamych zahrani¢nych investicii.
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Graf 1: Dekompozicia rastu Graf 2: Zamestnanost v priemysle Uzko

zamestnanosti podia sektorov koreluje s vyvojom pridanej hodnoty
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Medzi ekondmami bolo eSte na zaklade predkrizového vyvoja zauzivané ,pravidlo palca®,
Po krize pravdepodobne I Ze na rast zamestnanosti je potrebny aspon 3%-ny rast ekonomiky. Posledné roky sme
prislo ku Struktdrnemu vS§ak svedkami toho, Ze aj pri podstatne nizSich prirastkoch HDP, zamestnanost rastie.
zlomu vo vzfahu medzi V obdobi po krize je reakcia zamestnanosti na ekonomicky rast oproti predkrizovému
HDP a zamestnanostou obdobiu ovefa silnejsia (Graf 3). Mierne narasty HDP v roku 2010, resp. na prelome rokov
2013 a 2014 spdsobili prudky rast zamestnanosti v nasledujucich kvartaloch a naopak

mierne spomalenie rastu v 2012 spdsobilo vyrazny pokles zamestnanosti.

Graf 3: Medzikvartélne rasty HDP a zamestnanosti (SA SUSR, v %, s.c.)
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Dalsou vyznamnou zmenou v ekonomickom spravani, ktora sa udiala po krize, je
. . predlZzenie reakcie, pocas ktorej pdsobi ekonomicky rast na zmenu zamestnanosti.
Reakcia zamestnanosti s . e . . . . .

S . Pouzitim celej dostupnej historie prideme k zaveru, Ze rast zamestnanosti reaguje na

na ekonomicky rast je . , . . ..
dihsia zmenu HDP v danom kvartali a v troch predchadzajucich, ¢o znamena, zZe
zamestnavatelia su opatrnejsi a k zmene v dopyte po praci pristupuju az ked je dopyt po
ich vyrobkoch a sluzbach dlhodobejsieho charakteru. Kumulativha elasticita

zamestnanosti vzhladom na rast HDP predstavuje 0,448. Inymi slovami, pri 1% raste HDP

8 Pre technické zhrnutie modelov pozri Box 1.
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v danom kvartdli, ako aj troch predchdadzajucich, rastie zamestnanost o 0,44%. To je
v stlade so zauzivanym pravidlom palca (3% rast).

Ak pouzijeme udaje iba za pokrizové obdobie (2009 - 2014) zistujeme, Ze zamestnanost
Na udrzanie I reaguje na vyvoj HDP dokonca az v piatich predchadzajucich kvartaloch a kumulativna
zamestnanosti uz elasticita dosahuje vysokych 0,83. Reakcia zamestnanosti na rast HDP je teda nielen

postacuje namiesto 3% dlhsia, ale aj takmer dvojnasobne silnejSia. Na rast zamestnanosti teda staci medziro¢ne
rastu HDP iba 1,5% rast 1,5%-ny rast HDP.

Vplyv HDP na zamestnanost v roznych ¢asovych horizontoch
1998 -2014 1998 -2003 2004 -2009 2009-2014

Konstanta -0,32 -0,50 -0,31 -0,30
Pocet oneskoreni 3 2 3 5
Kumulativny efekt HDP 0,44 0,49 044 0,83
R2 042 0,33 0,83 0,84
Pocet pozorovani 68 24 24 24
Standardna odchylka 0,49 0,63 0,30 0,25

Zadroj: IFP, SU SR
Pozndmka: Pocet oneskoreni bol zvoleny na zaklade statistickej vyznamnosti koeficientov B pri jednotlivych
oneskoreniach, pricom pre vyznamnost bola zvolena hladina vyznamnosti a.=0,05

ZvysSenie poctu oneskoreni HDP, ktoré vysvetluju zmenu v zamestnanosti naznacuje, ze

Zmeny v pocte zamestnavatelia su pri najimani novych zamestnancov opatrnejsi a reaguju viac na
m;g%ﬁ%?gjggg:uhgzg I dlhodobé tendencie v ekonomickej aktivite nez len na kratkodobé vykyvy. Na kratkodobé
VplyV na vyvoj vykyvy zamestnavatelia radSej vyuzivaji zmeny v pocte odpracovanych hodin (Graf 4).
zamestnanosti V obdobi krizy, podniky zareagovali na zaciatku zniZzenim celkovych odpracovanych

hodin. Az po niekolkych Stvrtrokoch pristupili k prepustaniu a poéty odpracovanych hodin

sa vratili na predchadzajuce urovne. Oproti inym krajinam bola Uprava odpracovanych

hodin v krize miernejSia. Zaroven indikator odpracovanych hodin nedokaze vysvetlit

pokles v roku 2013 a silny rast zamestnanosti v roku 2014.

Graf 4: Pokles odpracovanych hodin timi Graf 5: ESte vyraznejsie to vidiet v pripade

pokles zamestnanosti na zaciatku krizy Nemecka
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Zdroj- IFP, SU SR Pozn.: Nemecko bolo krajinou, ktoré v krize
vyznamnym spdsobom podporilo zachovanie

zamestnanosti legislativnou schémou na podporu

skratenych pracovnych uvézkov. Zdroj: Eurostat
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BOX 1. Popis ekonometrickych modelov pouzitych v analyze

Pri odhadoch modelov (2)-(5) pouzivame ADL model, v ktorom rast zamestnanosti
vysvetlujeme prostrednictvom vlastnych oneskoreni zavislej premennej a aktualnych
a oneskorenych hodnotach nezavislych premennych:

14 q r s
ly=c+ Z“z’*lt—i+Zﬁi*J’t—i+ZVi*Zt—i +Z5j*Dj+€r
i=1 i=0 i=0 =1

kde I, predstavuje tempo rastu zamestnanosti v ¢ase t, ¢ konstantu, y, tempo rastu
HDP, z, rast ostatnych premennych vplyvajlcich na zamestnanost a &, chybu modelu.
Premenna D; oznacuje umelé ,dummy“ premenng, ktoré pouzivame na obmedzenie

vplyvu vykyvu na odhad parametrov a «;, B;,v:, 6; predstavuju odhadnuté parametre
vplyvu premennych na pravej strane rovnice na zamestnanost.

Model (6) odhadujeme prostrednictvom ECM modelu dvojkrokovou Engle-

Grangerovou procedurou:
q r
Bixli—i + Z Yi*Ye-i t Z 8 * 2z

1 i=0 i=0

l, = a(log_l_level,_; — c — plog_y_level,_;) +

p
i=

S
j=1

kde ¢ vyjadruje dlhodoby vztah medzi Urovhou zamestnanosti a HDP?, a« predstavuje
rychlost navratu k dlhodobej rovnovahe a g;, y;, 8, 6; predstavuju odhadnuté parametre
kratkodobého vplyvu premennych na pravej strane rovnice na zamestnanost.

Model1 Model2 Model3 Model4 Model5 Model6

ARMA  Dynam. Dynam. Maly Velky ECM

(2,2) vztahl.  vztahll. model model model
c -0.325"** -0.242*** -0.234**
(-4.551) (-3.608) (-2.332)

Error-correction vztah 0.087***

(-3.909)
AR(1) 0.942***
-7.984
AR(2) 0-39-8***
(-3.344)
MA(1) 0.36_0***
(-10.258)
MA(2) 0.975***
-56.663
empl(-1) 0.282"** 0.251"**  0.348"**
(2.881) (3028)  (4.254)
empl(-2) 0.232*** 0.245** 0.350***
(2.775) (3337)  (4.858)

”Medzi zamestnanostou a HDP je kointegraény vztah a to i napriek tomu, Ze ekonomicka tedria

hovori o nevyhnutnosti zahrnutia miezd do vztahu.



gdp 0.106** 0.105*** 0.108** 0.118*** 0.066™**
(3960)  (4.634) (4.916) (6.420) (3.190)

gdp*break2010 0.293* 0.221*
(1.924) (1.952)
gdp(-1) 0.121*** 0.082*** 0.144*** 0.073***
(4.524) (3.280) (6.112) (2.934)
gdp(-2) 0.129*** 0.068*** 0.129*** 0.052**
(4.843) 2.321) (5.757) (2225)
gdp(-3) 0.078™** 0.104***
(2920) (56.030)
gdp(-3)*break2010 0.252** 0.353***
2321 (3.016)
gdp(-4)*break2010 0.067* 0.150*** 0.078**
(1.754) (4.531) (2.430)
gov 0.040** 0.034**
(2.575) (2.341)
dom_cons 0.123***  0.076* 0.142***

(2.770) (1699) (3.485)

mzdy 0.206*** -0.120*** -0.127***
(-3512)  (-2884)  (-4.118)
epu/100 -0.126™*
(-2.488)
d(hw) -0.014
(-1477)
d 2000 g4 1148***  1900** 1816™** 1798*** 1730*** 1.485"**
(7.622) (4.576) (5.173) (5.684) (5.802) (4.767)
d_2001_gt -1.322***  -1224*** -1863*** -1.058"** -1773*** -2144***
(-8.717) (-2.947) (-4.777) (-3.343) (-5.363) (-6.426)
d_2008 g1 0.852**
(2.588)
R squared 0.75 0.61 0.75 0.80 0.84 0.79
Adjusted R squared 0.73 0.57 0.71 0.76 0.80 0.76
Stand. Odchylka 0.323 0412 0.340 0.307 0.284 0.303
Pocet pozorovani 69 68 67 67 67 69

Pozn.: Zahrnuté obdobie predstavuje 1997q2- 2014q4.. Kurzivou su zaznamenane t-statistiky.
Error-correction vztah v modeli 6 nadobuda hodnoty c=6,343a ¢ =0,139
Zadroj- vypocty IFP

Pritomnost autokorelacie v reziduach jednoduchych modelov (2) a (3) v Boxe 1 naznacuje
absenciu premennej ¢i premennych, ktoré by mali byt zaradené do modelu®. Zistili sme,
Ze popri hlavnych premennych ako su minulé hodnoty rastu zamestnanosti, stic¢asny
a minuly rast HDP (o vyplyva z Okunovho pravidla), maju na rast zamestnanosti vplyv aj
nasledovné premenné zahrnuté v modeli (4) a (5) v Boxe 1:

Vyznamny \,/plyy’na. I Vladna spotreba. Zmena vladnej spotreby sa prejavuje vo vy33ej zmene zamestnanosti
Zamestnanost maju aj ako zmena dynamiky ostatnych zloZiek kone¢ného dopytu. Dovozna naro¢nost konec¢nej

ydavky vlad . . i R o -
v Zvor?/w;cioys? spotreby verejnej spravy podla odhadov IFP dosahuje priblizne 10 % a je vyrazne nizSia

8 Pridavanie dalSich oneskoreni v jednoduchych modeloch nedokéazalo odstranit autokorelaciu
zrezidui, Cize musi existovat ina premenna, ktora ma za nasledok systematicky vyvoj v reziduach.
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Na zamestnanost
negativne vplyva rast
globalnej neistoty,
odpracovanych hodin
a kratkodobo aj miezd

Kratkodobé prognozy
nasich modelov ukazuju
silnejsi rast ako
predpovedala progndza
IFP

v porovnani so spotrebou domacnosti (30 %). Oproti dovoznej naroénosti exportu, a
investicii je rozdiel priepastny (65 % resp. 50 %).

Kone¢na spotreba domacnosti. Dévod na zaradenie tejto premennej je rovnaky ako
v predchadzajucom pripade: mierne vyssia pracovna naroc¢nost v porovnani s exportom
alebo investiciami. Dané to je predovsetkym vy$sim podielom sluzieb.

Globalna ekonomicka nalada. Sice samotny zahrani¢ny dopyt je nepriamo obsiahnuty uz
v zakladnych modeloch zahrnutim rastu HDP, na rozhodnutia podnikatelov o najimani
pracovnikov do velkej miery vplyva ekonomicky sentiment. Pozitivny vyvoj globalneho
rastu vytvara pre podnikatelov atmosféru stability rastu v najbliZSom obdobi. V odhadoch
vyuzivame eurdpsky index EPU® merajlci neistotu ohladom vyvoja hospodarskej politiky.
V urcitych Specifikaciach sa ako vhodna alternativa javi index VIX™ merajuci volatilitu na
akciovych trhoch.

Zmena v odpracovanych hodinach. Cast zmeny dopytu po vyrobkoch a sluzbach mézu
zamestnavatelia absorbovat cez zmenu odpracovanych hodin na zamestnanca a az ak
sa zmena potvrdi ako trvala, premietnu ju do zmeny dopytu po praci.

Mzdy. V ekonomickej realite sa rozhodnutia podnikatelov o dopyte po praci a mzdové
vyjednavania deju subezne. Pri cieli maximalizovat svoj zisk tak prirodzene zrychlenie
rastu miezd vytla¢a dopyt po préaci a naopak™.

Hoci prioritou tohto komentara je najst ekonomické ukazovatele, ktoré by nam najviac
pomohli vysvetlit vyvoj zamestnanosti v uplynulom obdobi, pokusili sme sa so ziskanym
modelom™ prognézovat aj vyvoj v najblizSom obdobi'®. Z pohladu kratkodobej progndzy
(najblizsie dva kvartaly) predpovedaju nase modely kvartalne rasty zamestnanosti na
trovni 0,4 az 0,5 % v prvom a druhom kvartali 2015. Takyto silny rast zamestnanosti je
v modeloch tahany nielen domacou spotrebou, ale najméa rastom HDP, ktoré ma po krize
silnejsi vplyv na zamestnanost. Aj pri konzervativnom scenari (ak by sme znizili
medzikvartalne rasty o polovicu Standardnej odchylky, ¢o zodpoveda 95%-nému
intervalu spolahlivosti pre celoroény rast) oakavame kvartalne rasty na trovni 0,2 az 0,3
%.

Pre porovnanie, prognoéza IFP z februara tohto roka pocita s kvartalnymi rastmi iba na
urovni 0,1%. Mozné pozitivne prekvapenie naznacuji aj mesacéné Statistiky
zamestnanosti vo vybranych odvetviach za prvé dva mesiace tohto roka, ako aj Statistiky
UPSVaR o miere nezamestnanosti a volnych pracovnych miestach za cely prvy kvartal.

¢ Zdroj: www.policyuncertainty.com

10 Zdroj: www.cboe.com

""Pri viacrovnicovom pristupe k modelovaniu vyvoja trhu prace je trojuholnik HDP- zamestnanost —
mzda odhadnuty simultanne a je spravne zohladnena spatna kauzalita medzi HDP
azamestnanostou.

12 Kritériom pre vyber modelu je najlepsi ekonometricky fit.

¥ Hodnoty vysvetlujicich premennych pre rok 2015 erpame z januarovej progndzy IFP.



Graf 6: Skutoéné a progndzované rasty zamestnanosti (SA SUSR, QoQ, v %, s.C.)
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BOX 2. Okunov zakon

Vztah medzi zamestnanostou a ekonomickym rastom predstavuje v podstate iba iny
pohlad na velmi zname empirické Okunovo pravidlo. Okun (1962) odhadoval vztah
medzi zmenou miery nezamestnanosti a tempom ekonomického rastu.

Okunovo pravidlo ma niekolko podob (Knotek, 2007):

a) Difference verzia - zachytava vztah medzikvartalnej zmeny v miere
nezmestnanosti a rastu HDP

b) Gap verzia - zachytava vztah medzi zmenou miery nezamestnanosti
a rozdielom medzi potencialnym a skutoénym HDP (produkénou medzerou)

c) Dynamicka verzia — berie do Uvahy nielen vztah medzi zmenou v miere
nezamestnanosti a ekonomickym rastom v tom istom obdobi, ale aj s rastom
HDP v predchadzajucich obdobiach.

d) Verzia zalozena na produkénej funkcii — berie mieru nezamestnanosti iba ako
proxy pre vsetky zdroje, ktoré ovplyvnuju ekonomicky rast. Dalsimi délezitymi
vstupmi su objem pracovnej sily, miera participacie, odpracované hodiny, ale
aj zasoba kapitalu a technoldgie, ktore su k dispozicii.

V nasich odhadoch sa ukazuje, ze vzajomny vyvoj miery nezamestnanosti a HDP
najlepsie zachyti dynamicka verzia Okunovho pravidla a verzia s vyuzitim produkénej
funkcie (tj. dynamicka verzia rozSirena o dalSie premenné, vratane produkénej
medzery). Zatial o pred krizou platilo, Ze na pokles nezamestnanosti je potrebny 3.5
az 4 percentny rocény rast HDP, po krize je postacujuci rast okolo 3 percenta.'

" |de o hodnoty vyssie ako v pripade odhadu rastu HDP potrebného pre rast zamestnanosti,
pretoze do vypoc¢tu nezamestnanosti vstupuju demografické premenné ako mnozstvo pracovnej
sily apracav zahranici.



Odhady parametrov jednotlivych modelov
Model 1 Model 2 Model 3 Model 4

Verzia
Difference Gap Dynamicka s produkénou
verzia verzia verzia funkciou
konstanta 1150 -0.038 0434 0.405
(1.991) (-0.482) (6.223) (5.195)
gdp -0.152 -0.155 -0.154
(-4.126) (-4.938) (-6.715)
gdp(-1) -0.109 -0.102
(-3486) (-56.034)
gdp(-2) -0.095 -0.132
(-3.045) (-7.245)
gdp(-3) -0.105 -0.067
(-3.362) (-3.627)
gdp(-4)*break2010 -0.130 -0.157
(-2.586) (-5.471)
gap -0.076 0.086
(-1.918) (3771)
investments -1.919
(-3.072)
d(participation) 1,418
(9.812)
d(hw) 0.012
(1526)
mzdy 0.118
(2.669)
d_2000_qg4 -1.395
(-5.016)
d_2001_qt 0.881
(3.366)
d_2008_g1 -1.095
(-3584)
d 2008 g3 1146
(-3.854)
R squared 0.20 0.05 0.49 0.88
Adjusted R squared 0.19 0.04 0.45 0.85
St.odchylka 0.57 0.621 0.480 0.249
Pocet pozorovani 71 71 67 67

Zdroj-vypocty IFP
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Material prezentuje nazory autora a Instititu finanénej politiky, ktoré nemusia
nevyhnutne odzrkadlovat oficidlne nazory Ministerstva financii SR. Cielom
publikovania komentarov Institatu finanénej politiky (IFP) je podnecovat a
zlepSovat odbornti a verejnu diskusiu na aktualne ekonomické témy. Citacie textu
by sa preto mali odkazovat na IFP (a nie MF SR), ako autora tychto nazorov.
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